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aI0CANTINOPOLSS
ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO
ADM: 2017/2020

Lei Complementar n® 993 de 14 de fevereiro de 2017.

Dispde sobre a organizacdo da
Administracdo Direta e Indireta do Poder
Executivo do Municipio de
Tocantindpolis Estado do Tocantins, na
forma do art. 85 da Lei Organica
Municipal e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS, Estado do
Tocantins Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art.1° Esta Lei define o modelo de gestdo e a estrutura organizacional da
Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal e os cargos de
provimento em comissdo que lIhes sdo correspondentes, juntamente com 0s respectivos
simbolos e subsidios.

Art.2° O modelo de gestdo da Administracdo Pulblica Municipal a ser
implantado a partir desta Lei esta lastreado na introducdo de novas praticas gerenciais
como a gestéo por projetos e resultados visando o dinamismo, eficiéncia e a integragédo
das politicas publicas balizadas na reducdo de despesas e aumento de receitas.

Art.3° O modelo de gestdo estd ancorado ainda, na estratégia de aproximar a
administracdo municipal da sociedade organizada e do cidaddo, através da participacdo
popular na otimizacao de politicas publicas e planejamento, com o objetivo de melhorar
a consecucao dos anseios e necessidades da populacéo.

Art.4° Os orgdos da Administracdo Publica Direta do Poder Executivo
Municipal s&o os constantes do Anexo | desta lei.

81° Ficam criados os seguintes cargos de provimento em comisséo:

I- Secretario Municipal de Gabinete e Controle Interno;

Il - Secretario Municipal de Administracdo, Finangas e Meio Ambiente;



I11- Secretario Municipal de Saude;

IV- Secretario Municipal de Assisténcia Social,

V- Secretario Municipal de Educacdo e Cultura;

VI - Secretario Municipal de Obras, Transporte, Infra-Estrutura e Agricultura;

V1I- Secretario Municipal de Juventude, Esporte e Lazer.

82° Os cargos de que trata o paragrafo anterior tem seus subsidios fixados
conforme Lei n° 748/2005 e alteragdes posteriores.

Art.5° Compete aos Secretarios Municipais, auxiliar o Chefe do Poder
Executivo no exercicio da dire¢cdo superior da Administracdo Publica Municipal,
especialmente:

| - exercer a administracdo do 6rgdo ou entidade de que seja titular, praticando
todos 0s atos necessarios ao exercicio dessa administracao na area de sua competéncia,
notadamente os relacionados com a orientagdo, coordenacdo e supervisdo das atividades
a cargo das unidades administrativas integrantes do 6rgéo ou entidade sob sua gestao;

Il - praticar os atos pertinentes as atribui¢bes que lhes forem outorgadas ou
delegadas pelo Chefe do Poder Executivo;

Il - expedir instrugBes e outros atos normativos necessarios a execucdo das
leis, decretos e regulamentos conforme art. 74, Il da Lei Organica Municipal,

IV - prestar, pessoalmente ou por escrito, a Camara Municipal ou a qualquer de
suas comissdes, quando convocados e na forma da convocacdo, informacdes sobre
assunto previamente determinado conforme disposto no art. 74, IV da Lei Organica
Municipal;

V - delegar suas proprias atribuicGes por ato expresso aos seus subordinados,
observados os limites estabelecidos em lei;

VI - apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual referente aos servigos
prestados por 6rgdo sob sua gestdo de acordo com a previsao do art. 74, Ill da Lei
Orgéanica Municipal.

Art. 6° Os cargos de provimento em comissdo, todos de livre nomeacédo e
exoneracdo por ato do Chefe do Poder Executivo e remunerados exclusivamente por
subsidios, sdo os especificados no Anexo Il desta lei, com os respectivos simbolos e
quantitativos.

Art.7° Os valores dos subsidios mensais dos cargos de provimento em
comissdo sdo os fixados no Anexo Il1.

Art.8° Os cargos de assessores especiais constantes do Anexo Il desta lei serdo
destinados ao atendimento dos 6rgaos da Administracdo Direta do Poder Executivo, de
acordo com as suas necessidades de mdo de obra especifica para prestacdo de servicos
nas unidades de execucdo e cumprimento de decisdes de seus superiores, em atribuices
gue ndo disponha de pessoal do quadro efetivo.

Art. 9° Salvo o Orgdo da Secretaria Municipal de Salde, as Funcoes
Comissionadas de Administracdo - FCA, destinadas ao atendimento das necessidades
dos 6rgdos da Administracdo Publica Municipal, sdo as especificadas no Anexo IV
desta Lei, observado o seguinte:

| - o provimento das fungdes comissionadas € privativo de servidor titular de
cargo efetivo e para os ocupantes dos cargos de provimento em comisséo de direcéo,
chefia, coordenacdo e assessoramento;

Il - os quantitativos de Funcdo Comissionada de Administracdo - FCA serdo,
pelo Chefe do Poder Executivo, distribuidas entre os orgdos, conforme as suas
necessidades;

I11 - s&o competentes para prover as FCA os Secretarios Municipais;

IV - a funcdo comissionada:



a) reveste-se de natureza transitoria, podendo ser suprimida a

qualquer tempo;

b) é insuscetivel de substituicdo;

c) independe de posse;

d) tera gratificacdo cumulével com a remuneracdo do cargo;

e) pressupde efetivo exercicio das atividades a ela correspondentes;

f) serd devida em caso de afastamento decorrente de férias, luto, licenca
paternidade, casamento e, até o limite de 120 (cento e vinte) dias, nos casos de licenca
maternidade e de tratamento da prépria saude;

Art. 10 As Funcdes Comissionadas da Secretaria Municipal de Saude - FCS
séo as especificadas no Anexo V desta lei.

Art. 11 O Quantitativo de Fungdes Comissionadas, bem como de Cargos de
provimento em Comissdo previstos nesta Lei serdo utilizados como teto, nao
implicando necessariamente em nomeacdes na sua totalidade.

Art.12 O servidor publico efetivo, quando nomeado para cargo de provimento
em comissao poderd optar por perceber o vencimento deste ou do cargo efetivo
acrescido do valor correspondente a fungdo comissionada — FCA.

Paragrafo Unico. O servidor pablico cedido ao Poder Executivo Municipal com
onus para o 6rgdo de origem, quando nomeado para cargo em comissdao fara jus a
funcdo comissionada — FCA do respectivo cargo em comissao.

Art. 13 As competéncias de 6rgdos, departamentos, coordenacdes e demais
unidades administrativas, bem como as atribuicdes de cargos e funcbes a elas
correspondentes serédo fixadas por ato do Chefe do Executivo.

Art.14 O Poder Executivo Municipal podera celebrar convénio ou termo de
cooperacao técnica com a Unido, Estados e Municipios de qualquer dos poderes, para a
cessdo reciproca de servidores, com ou sem dnus para 0 Municipio.

Paragrafo Unico: o servidor de outra entidade ou 6rgdo cedido para o Municipio
sera por este submetido a avaliacdo periddica de desempenho funcional.

Art.15 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art.16 Revoga-se as disposi¢cGes em contréario.

Tocantindpolis, 14 de Fevereiro de 2017.

PAULO GOMES DE SOUZA — Prefeito Municipal
Delvani Souza de Paula — Secretario de Administracdo, Financas e Meio Ambiente

Este texto foi afixado na Prefeitura Municipal e publicado no Portal do Municipio em
14-02-2017.



ANEXO |
_ (Lei Complementar n® 993 de 14 de fevereiro de 2017)
ORGAOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA MUNICIPAL

1- SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE E CONTROLE INTERNO

2- SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E MEIO
AMBIENTE

3- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

4- SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

5- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

6- SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTE, INFRA-ESTRUTURA

E AGRICULTURA

7- SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

ANEXO 11

(Lei Complementar n°® 993 de 14 de fevereiro de 2017)

RELAQAO DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE CADA SECRETARIAE
RESPECTIVOS CARGOS EM COMISSAO

1-SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE E CONTROLE INTERNO

DENOMINACAO DE UNIDADE | RELACAO DE CARGOS SIMBOLO | QUANT.
Diretoria de Controle Interno Diretor de Controle Interno DAS 1 01
Diretoria Contabil Diretor Contabil DAS 1 01
Gabinete do Prefeito Secretario de Gabinete DAS 3 02
Gabinete do Prefeito Assessor Especial DAS 5 04
Gabinete do Prefeito Assessor de Comunicagédo DAS 4 01
Social/Portal do Municipio
Gabinete do Prefeito Técnico em Paisagismo DAS 3 01
Gabinete do Prefeito Assessor Juridico DAS 1 02

2-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E MEIO

AMBIENTE

DENOMINACAO DE UNIDADE | RELACAO DE CARGOS SIMBOLO | QUANT.
Departamento Financeiro Diretor Financeiro DAS 2 01
Departamento Financeiro Diretor Financeiro DAS 2 01
Departamento de Meio Ambiente e | Coordenador Ambiental e DAS 3 01
Limpeza Pablica Limpeza Plblica

Departamento de Arrecadagédo Diretor de Arrecadagdo DAS 2 01
Departamento de Fiscalizacdo Coordenador Fiscal DAS 3 01
Departamento de Recursos Diretor de RH DAS 2 01
Humanos e Arquivo

Departamento de Licitagdes Diretor de Licitagoes DAS 1 01
Departamento Imobiliéario Coordenador Imobiliario DAS 3 01
Departamento de Compras Diretor de Compras DAS 3 01
3-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DENOMINAGCAO DE RELACAO DE CARGOS | SIMBOLO | QUANT
UNIDADE :

Setor de Vigilancia Guarda de Endemias DAS 6 03
Epidemiologica




Setor de Vigilancia Agente de Endemias DAS 6 02
Epidemioldgica
Setor de Regulacéo Assessor Especial DAS 5 01
Sede da Secretaria Assessor Especial DAS 6 01
Setor de Atencdo Basica Chefe de Servico DAS 6 01
Setor de Atencdo Bésica Nutricionista (NASF*) DAS 1 01
Setor de Atencdo Basica Enfermeira DAS 1 01
Sede da Secretaria Motorista DAS 6 04
RNIS (Rede Nacional de Digitador DAS 6 02
Informacdes em Salde)
Setor de Assisténcia Social Assistente Social (NASF) DAS 1 01
Setor de Coleta de Lixo Guarda de Endemias (Gari) | DAS 6 02
Hospitalar
Hospital Municipal José Sabdia | Diretor Administrativo DAS 1 01
Hospital Municipal José Saboia | Auxiliar de Limpeza DAS 6 05
Hospital Municipal José Sabdia | Auxiliar de Enfermagem DAS 6 04
Hospital Municipal José Sabdia | Motorista DAS 6 06
Hospital Municipal José Saboia | Enfermeiro DAS 1 02
Setor de Raio-X do HMJS** Técnico em Radiologia DAS 6 02
Setor de Raio-X do HMJS Tecnologo DAS 6 01
Laboratorio do HMJS Auxiliar de Limpeza DAS 6 01
Laboratdrio do HMJS Assessor Especial DAS 6 01
Laboratério do HMJS Biomédico DAS 1 01
Cozinha/Copa do HMJS Cozinheiro DAS 6 03
Setor de Manutengdo do HMJS | Técnico em Manutencao DAS 6 01
Setor de Faturamento /AIH do Digitador DAS 6 01
HMJS
Farmacia HMJS Assessor Especial DAS 6 01
UBS*** MUcio Barbosa Técnico de Enfermagem DAS 6 02
UBS Mucio Barbosa Técnico de Saude Bucal DAS 6 01
UBS Mucio Barbosa Enfermeiro DAS 1 01
UBS Mucio Barbosa Assessor Especial DAS 6 02
UBS Mucio Barbosa Auxiliar de Limpeza DAS 6 02
UBS Mucio Barbosa Vigia DAS 6 01
UBS Alto Bonito Agente Comunitario de DAS 5 02
Saude
UBS Alto Bonito Enfermeiro DAS 1 01
UBS Alto Bonito Técnico de Enfermagem DAS 6 03
UBS Alto Bonito Técnico de Saude Bucal DAS 6 01
UBS Alto Bonito Cirurgido Dentista DAS 1 01
UBS Alto Bonito Auxiliar de Enfermagem DAS 6 01
UBS Alto Bonito Auxiliar de Limpeza DAS 6 01
UBS Alto Bonito Visitadora Sanitaria DAS 6 01
UBS de Tocantinopolis Auxiliar de Saude Bucal DAS 6 02
UBS de Tocantinopolis Enfermeiro DAS 1 02
UBS de Tocantinopolis Cirurgido Dentista DAS 1 01
UBS de Tocantinopolis Auxiliar de Limpeza DAS 6 02
UBS de Tocantinépolis Auxiliar de Enfermagem DAS 6 02
UBS de Tocantinopolis Agente de Endemias DAS 6 01




UBS Ana Vina Cirurgido Dentista DAS 1 02
UBS Ana Vina Enfermeiro DAS 1 01
UBS Ana Vina Auxiliar de Saude Bucal DAS 6 01
UBS Ana Vina Auxiliar de Limpeza DAS 6 02
UBS Ana Vina Auxiliar de Enfermagem DAS 6 01
UBS Ana Vina Assessor Especial DAS 6 01
UBS Olho D’Agua Auxiliar de Enfermagem DAS 6 01
UBS Olho D’Agua Auxiliar de Limpeza DAS 6 01
UBS Passarinho Enfermeiro DAS 1 01
UBS Passarinho Auxiliar de Enfermagem DAS 6 01
UBS Passarinho Auxiliar de Limpeza DAS 6 01
UBS Folha Grossa Vigia DAS 6 01
UBS Folha Grossa Enfermeiro DAS 1 01
UBS Folha Grossa Auxiliar de Enfermagem DAS 6 01
UBS Folha Grossa Auxiliar de Limpeza DAS 6 01
UBS Ribeirdo Grande Vigia DAS 6 01
UBS Ribeirdo Grande Auxiliar de Enfermagem DAS 6 01
UBS Pedro Isaias Vigia DAS 6 01
UBS Pedro Isaias Técnico de Enfermagem DAS 6 01
Academia de Saude Jessé Assessor Especial DAS 6 01
Consta e Silva

Academia de Saude Jessé Vigia DAS 6 02
Consta e Silva

Academia de Saude Jessé Auxiliar de Limpeza DAS 6 01
Consta e Silva

Academia de Saude Jessé Educador Fisico DAS 2 01
Consta e Silva

Academia da Melhor Idade Alto | Educador Fisico DAS 2 01
Bonito

Academia da Melhor Idade Alto | Vigia DAS 6 01
Bonito

Academia da Melhor Idade Alto | Auxiliar de Limpeza DAS 6 01
Bonito

CAPS**** Assessor Especial DAS 6 02
CAPS Enfermeiro DAS 1 01
CAPS Vigia DAS 6 02
CAPS Assistente Social DAS 1 01
CAPS Artesdo DAS 6 01
CAPS Auxiliar de Limpeza DAS 6 02
CAPS Terapeuta Ocupacional DAS 2 01
Farmécia Central/Almoxarifado | Farmacéutico DAS 2 02
UPA ***** 24 horas Diretor DAS 1 01
UPA 24 horas Auxiliar de Enfermagem DAS 6 05
UPA 24 horas Vigia DAS 6 01
UPA 24 horas Enfermeiro DAS 1 06
UPA 24 horas Auxiliar de Servigos Gerais | DAS 6 01

*Nucleo de Apoio a Salde da Familia.
**Hospital Municipal José Saboia.
***Unidade Basica de Saude.




****Centro de Atencdo Psicossocial.
****x*Unidade de Pronto Atendimento.

4-SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

DENOMINACAO DE UNIDADE | RELACAO DE CARGOS SIMBOLO | QUANT.
CRAS* Assistente Social DAS 2 02
CRAS Pedagogo DAS 3 01
CRAS Psicologo DAS 1 02
CRAS Assessor Especial DAS 5 01
CRAS Assessor Especial DAS 6 05
CRAS - SCFV Assessor Especial DAS 6 04
Gabinete do Secretério Assessor Especial DAS 6 05
Coordenadoria de Assisténcia Coordenador de Assisténcia DAS 4 01
Social Social
Coordenadoria de Protecdo Social Coordenador de Protecéo DAS 4 01

Social
Coordenadoria do Programa Bolsa | Coordenador do Programa DAS 4 01
Familia Bolsa Familia
Coordenadoria do Programa Coordenador do Programa DAS 4 01
Compra Direta Compra Direta
CREAS** Assistente Social DAS 2 01
CREAS Psicélogo DAS 1 01
CREAS Assessor Especial DAS 6 02
*Centro de Referéncia de Assisténcia Social
**Centro Especializado de Assisténcia Social
5- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
DENOMINAGCAO DE UNIDADE | RELACAO DE CARGOS SIMBOLO | QUANT.
Geréncia dos Conselhos Gerente de Conselhos DAS 4 01
Municipais de Educagéo Municipais de Educagéo
Coordenadoria Pedagdgica da Coordenador Pedag6gico da | DAS 4 01
Educagéo Infantil Educacéo Infantil
Coordenadoria Pedagogica de Coordenador Pedagogico de | DAS 4 01
Educagédo Inclusiva, Salas Educagéo Inclusiva, Salas
Multisseriadas e Educacdo no Multisseriadas e Educacéo
Campo no Campo
Coordenadoria de Avaliacdo e Coordenador de Avaliacdo e | DAS 4 01
Verificagdo do Funcionamento | Verificagdo do
Escolar, Material Pedagdgico e | Funcionamento Escolar,
Limpeza Material Pedagdgico e

Limpeza
Geréncia de Articulacéo do Gerente de Articulagdo do | DAS 4 01
Programa Bolsa Familia Programa Bolsa Familia
Coordenadoria de Recursos Coordenador de Recursos DAS 4 01
Humanos Humanos
Coordenadoria de Censo e Coordenador de Censo e DAS 4 01
Estatistica Escolar Estatistica Escolar
Ouvidoria da Educacéo Ouvidor de Educacao DAS 4 01
Coordenadoria de Diario de Coordenador de Diario de DAS 4 01
Classe Classe
Coordenadoria de Prestacdo de | Coordenador de Prestacédo DAS 4 01

Contas

de Contas




Coordenadoria de Politicas e Coordenador de Politicase | DAS 4 01
Programas Educacionais Programas Educacionais
Coordenadoria do Programa de | Coordenador do Programa | DAS 2 01
Alimentacdo Escolar de Alimentagéo Escolar
Coordenadoria de Cultura Coordenador de Cultura DAS 3 01
Coordenadoria de Assessoria Coordenador de Assessoria | DAS 4 01
Técnica e Administrativa Técnica e Administrativa
Coordenadoria de Controle de Coordenador de Controle de | DAS 4 01
Acervo e Artes Acervo e Artes
Coordenadoria de Apoio Coordenador de Apoio DAS 4 01
Cultural Cultural
Coordenadoria de Apoio Técnico de Apoio Cultural | DAS5 02
Cultural
Coordenadoria de Apoio Auxiliar de Apoio Cultural | DAS 6 05
Cultural
6- SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTE, INFRA-
ESTRUTURA E AGRICULTURA
DENOMINAQAO DE UNIDADE RELA(;AO DE CARGOS SIMBOLO | QUANT.
Departamento de Transporte Diretor de Transporte DAS 2 01
Escolar Escolar
Coordenadoria de Transporte Coordenador de Transporte | DAS 4 01
Escolar Escolar
Coordenadoria de Almoxarifado | Coordenador de DAS 4 01
de Transporte Escolar Almoxarifado do
Transporte Escolar
Coordenadoria de Mecanicade | Coordenador de Mecénica | DAS 4 01
Transporte Escolar de Transporte Escolar
Departamento de Transporte Assessor Especial DAS 6 08
Escolar — Setor de Limpeza,
Mecanica e Vigilancia
Diretoria de Habitacdo Diretor de Habita¢ao DAS 2 01
Diretoria de Transporte Diretor de Transporte DAS 2 01
Coordenadoria de Transporte Coordenador de Transporte | DAS 4 01
Supervisdo de Transporte Supervisor de Transporte DAS 5 01
Gabinete do Secretario Assessor Especial DAS 6 03
Diretoria de Infra-Estrutura Diretor de Infra-Estrutura DAS 2 01
Coordenadoria de Infra-Estrutura | Coordenador de Infra- DAS 4 01
Estrutura
Supervisdo de Infra-Estrutura Supervisor de Infra- DAS 4 01
Estrutura
Diretoria de Infra-Estrutura Assessor Especial DAS 6 03
Diretoria de Agricultura Diretor de Agricultura DAS 2 01
Coordenadoria de Agricultura Coordenador de Agricultura | DAS 4 01
Setor de Almoxarifado de Assessor Especial DAS 5 01
Agricultura
Setor de Fiscalizagdo Rural Fiscal Rural DAS 5 01
Supervisdo de Limpeza Urbana | Supervisor de Limpeza DAS 4 01

Urbana




7- SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

DENOMINAGCAO DE RELAGCAO DE CARGOS | SIMBOL | QUANT
UNIDADE 0] .
Diretoria de Esporte e Lazer Diretor de Esporte e Lazer | DAS 1 01
Coordenadoria de Recreagéo, Coordenador de Recreagdo, | DAS 4 01
Lazer, Atividade Fisica e Lazer, Atividade Fisica e

Espacos Esportivos Espacos Esportivos

Coordenadoria de Juventude Coordenador da Juventude | DAS 3 01
Estadio Lauro Assunc¢édo Assessor Especial DAS 6 01
Gabinete do Secretario Assessor Especial DAS 6 03
Estadio Jodo Ribeiro “Ribeirdo” | Assessor Especial DAS 6 02
Ginasio de Esporte Assessor Especial DAS 6 01

ANEXO 111

(Lei Complementar n°® 993 de 14 de fevereiro de 2017)

TABELA DE SIMBOLOS, QUANTITATIVO E VALORES DOS SUBSIDIOS DOS
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE DIRECAO, CHEFIAE
ASSESSORAMENTO DA ESTRUTURA ADMINISTRATRATIVA DO MUNICIPIO

DE TOCANTINOPOLIS/TO

Nivel de Cargos Simbolo Quantitativo | Subsidio (em R$)
DAS 1 28 2.297,00
DAS 2 17 2.025,00
Cargos de Chefia, Diregéo e DAS 3 09 1.753,00
Assessoramento DAS 4 31 1.481,00
DAS 5 14 1.209,00
DAS 6 130 937,00
ANEXO IV

(Lei Complementar n° 993 de 14 de fevereiro de 2017)
QUADRO DE FUNCOES COMISIONADAS DE ADMINISTRACAO — FCA DO
MUNICIPIO DE TOCANTINOPOLIS/TO

Simbolo Valor (R$) Quantidade
FCA1 900,00 12
FCA 2 800,00 15
FCA3 700,00 15
FCA 4 600,00 10
FCAS5 500,00 10
FCA 6 400,00 15
FCA7 300,00 15
FCA 8 250,00 20
FCA 9 200,00 20

ANEXO V

(Lei Complementar n® 993 de 14 de fevereiro de 2017)
QUADRO DE FUNCOES COMISIONADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - FCS DO MUNICIPIO DE TOCANTINOPOLIS/TO




Simbolo Valor (R$) Quantidade
FCS1 2.000,00 02
FCS 2 1.800,00 02
FCS 3 1.600,00 02
FCS 4 1.400,00 03
FCS5 1.200,00 04
FCS 6 1.000,00 04
FCS 7 900,00 04
FCS 8 800,00 06
FCS 9 700,00 06
FCS 10 600,00 06
FCS 11 500,00 08
FCS 12 400,00 08
FCS 13 300,00 10
FCS 14 200,00 10
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