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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF TO

Município TOCANTINÓPOLIS

Região de Saúde Bico do Papagaio

Área 1.077,07 Km²

População 22.845 Hab

Densidade Populacional 22 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 27/09/2021

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE TOCANTINOPOLIS

Número CNES 2555980

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 01224716000135

Endereço AV CRUZEIRO DO SUL 705

Email tocantinopolis@saude.to.gov.br

Telefone (63)3471-7113

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 27/09/2021

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) PAULO GOMES DE SOUZA

Secretário(a) de Saúde em
Exercício

MARIA VANDECY SOARES RIBEIRO

E-mail secretário(a) vandecysoares69@gmail.com

Telefone secretário(a) 63999680909

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 27/09/2021

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 11/1991

CNPJ 11.266.993/0001-64
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Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo JAIR TEIXEIRA AGUIAR

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 27/09/2021

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 23/08/2021

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Bico do Papagaio

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

AGUIARNÓPOLIS 235.391 7049 29,95

ANANÁS 1587 9435 5,95

ANGICO 438.703 3475 7,92

ARAGUATINS 2627.28 36573 13,92

AUGUSTINÓPOLIS 414.37 18870 45,54

AXIXÁ DO TOCANTINS 150.214 9817 65,35

BURITI DO TOCANTINS 249.906 11644 46,59

CACHOEIRINHA 352.343 2293 6,51

CARRASCO BONITO 195.017 4165 21,36

ESPERANTINA 504.019 11280 22,38

ITAGUATINS 739.846 5801 7,84

LUZINÓPOLIS 279.562 3200 11,45

MAURILÂNDIA DO TOCANTINS 738.101 3470 4,70

NAZARÉ 395.903 3772 9,53

PALMEIRAS DO TOCANTINS 747.895 6830 9,13

PRAIA NORTE 289.052 8563 29,62

RIACHINHO 610.726 4723 7,73

SAMPAIO 200.813 4876 24,28

SANTA TEREZINHA DO TOCANTINS 269.676 2530 9,38

SÃO BENTO DO TOCANTINS 1105.893 5457 4,93

SÃO MIGUEL DO TOCANTINS 398.817 12445 31,20

SÃO SEBASTIÃO DO TOCANTINS 287.271 4898 17,05

SÍTIO NOVO DO TOCANTINS 324.102 8965 27,66

TOCANTINÓPOLIS 1077.066 22820 21,19

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2021
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1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço CHÁCARA SANTA VITÓRIA 1 ZONA RURAL

E-mail pref.tocantinopolis@gmail.com

Telefone 6334717113

Nome do Presidente MANOEL PEREIRA DE SOUSA

Número de conselheiros por segmento Usuários 9

Governo 3

Trabalhadores 4

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência: 202006

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
O município de Tocantinópolis através da Secretaria municipal de saúde apresenta o Relatório Anual de Gestão - RAG 2020 que trata-se de um instrumento
legal nas leis 8080, 8142 e Portaria 3.176 de 24/02/2008 que dispõe sobre as orientações acerca da Elaboração, aplicação e fluxo do Relatório Anual de gestão
e quanto as informações do plano de saúde.

O RAG é por definição um instrumento que apresenta os resultados alcançados com a execução da programação anual de saúde, tendo como base o conjunto
de indicadores definidos no plano anual de saúde com intuito de acompanhar metas fixadas.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Relatório Anual de Gestão é a principal ferramenta de acompanhamento da gestão da saúde no município, estado, distrito federal e união. O relatório anual
de gestão é uma ferramenta desenvolvida pela secretaria de gestão estratégica e participativa do ministério da saúde, em conjunto com o Datasus, com o
objetivo de apoiar os gestores municipais na elaboração e envio do mesmo ao conselho municipal de saúde e posteriormente ao ministério da saúde.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2020

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 970 927 1897

5 a 9 anos 983 942 1925

10 a 14 anos 1012 966 1978

15 a 19 anos 920 922 1842

20 a 29 anos 2013 1849 3862

30 a 39 anos 1814 1824 3638

40 a 49 anos 1328 1410 2738

50 a 59 anos 1013 1149 2162

60 a 69 anos 691 800 1491

70 a 79 anos 364 440 804

80 anos e mais 232 276 508

Total 11340 11505 22845

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 27/09/2021.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2016 2017 2018 2019

Tocantinópolis 392 495 423 427

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 27/09/2021.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2016 2017 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 159 112 111 89 164

II. Neoplasias (tumores) 52 71 38 48 43

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 20 20 17 8 20

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 58 42 45 36 33

V. Transtornos mentais e comportamentais 43 33 27 25 17

VI. Doenças do sistema nervoso 18 16 16 16 12
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VII. Doenças do olho e anexos 3 9 - 3 3

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - 2 1 1 -

IX. Doenças do aparelho circulatório 96 127 110 104 86

X. Doenças do aparelho respiratório 164 174 162 175 140

XI. Doenças do aparelho digestivo 96 130 107 99 52

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 26 48 41 41 47

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 13 12 6 3 8

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 117 148 139 147 92

XV. Gravidez parto e puerpério 419 530 474 491 429

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 28 49 24 40 37

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 13 7 9 9 3

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 10 15 18 17 10

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 121 111 129 132 125

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 24 10 11 15 12

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 1480 1666 1485 1499 1333

Capítulo CID-10 2016 2017 2018 2019 2020

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 27/09/2021.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2016 2017 2018 2019

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 3 3 7 4

II. Neoplasias (tumores) 14 19 18 10

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 1 1 5

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 19 17 18 13

V. Transtornos mentais e comportamentais 5 2 - -

VI. Doenças do sistema nervoso 1 3 5 8

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 69 50 42 52

X. Doenças do aparelho respiratório 14 10 18 11

XI. Doenças do aparelho digestivo 4 12 6 5
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XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - 2 -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 1 2 5 4

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 6 4 4 2

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - 2 - 2

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 2 - - -

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 13 19 16 23

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 152 144 142 139

Capítulo CID-10 2016 2017 2018 2019

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 27/09/2021.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Ao analisar os dados apresentados no quadrimestre, observa-se conforme dados demográficos apresentados que há um equilíbrio do sexo masculino e feminino
como maior população, sendo também a maior faixa etária de 20 a 29 anos responsável pelo maior número de pessoas no município.

A o analisar as principais causas de internação considerando a série histórica observa-se conforme dados apresentados no quadrimestre avaliado destaca-se
Gravidez parto e puerpério, Algumas doenças infecciosas, Doenças do aparelho respiratório e Lesões enven e alg out conseq causas externas.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Considerando a verificação da inconsistência dos dados provenientes do SISAB, a Secretaria de Atenção Primária à Saúde (SAPS) solicitou a retirada dos dados da Atenção Básica
disponibilizados pelos tabuladores do CMD até que os dados sejam corrigidos pela equipe da SAPS.
Em decorrência disso, informamos que o quadro 4.1 Produção da Atenção Básica dos Relatórios – RDQ e RAG permanecerá indisponível até a correção pela referida área.
Dessa maneira, os gestores devem informar os dados relativos a produção da Atenção Básica, utilizando os dados das bases locais no campo Análise e Considerações. 

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 554 - - -

03 Procedimentos clínicos 113 - 764 434451,73

04 Procedimentos cirúrgicos 372 8502,36 97 59609,80

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 8 39,60 - -

Total 1047 8541,96 861 494061,53

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 28/09/2021.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 3139 1371,03

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 9 905,00

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 28/09/2021.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
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Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 108658 45,90 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 57815 242772,41 - -

03 Procedimentos clínicos 283169 642876,44 764 434451,73

04 Procedimentos cirúrgicos 2581 747182,36 116 68055,79

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 514 77100,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 13328 65973,60 - -

Total 466065 1775950,71 880 502507,52

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 28/09/2021.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 875 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 2826 -

Total 3701 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 28/09/2021.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
No ano de 2020 observa-se que ao analisar a produção de vigilância em saúde destaca-se as ações voltadas de promoção e prevenção. As ações e
procedimentos clínicos e cirúrgicos da atenção básica, tivemos um alcance muito bom, com equipes completas e 100% de cobertura da população,
possibilitando um melhor acesso e serviço com qualidade aos usuários. As ações e serviços só aumentam a cada ano.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2020

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

FARMACIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 5 5

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1

POSTO DE SAUDE 0 0 5 5

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1

UNIDADE DE ATENCAO A SAUDE INDIGENA 0 0 5 5

PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1

Total 0 0 22 22

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 27/09/2021.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2020

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO FEDERAL 5 0 0 5

MUNICIPIO 17 0 0 17

ENTIDADES EMPRESARIAIS

PESSOAS FISICAS

Total 22 0 0 22

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 27/09/2021.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde
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Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerando nossa Rede física de estabelecimentos de saúde do nosso município instalada, o nosso sistema público de saúde dispõe de 20 estabelecimentos de
saúde sendo 1 FARMÁCIA, 5 CENTRO DE SAÚDE/UNIDADE BÁSICA, 1 CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL, 1 HOSPITAL GERAL, 5
POSTO DE SAÚDE, 1 CENTRAL DE GESTÃO EM SAÚDE, 1 POLO ACADEMIA DA SAÚDE, 1 UNIDADE DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE, 5
UNIDADE DE ATENÇÃO A SAÚDE INDÍGENA e 1 PRONTO ATENDIMENTO.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2020

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

6 10 16 70 52

Intermediados por outra entidade
(08)

0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 1 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-
1, 203-8 -, 3, 4 e 5)

Intermediados por outra entidade
(08)

0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

22 13 16 87 10

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 21/07/2020.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2016 2017 2018 2019

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 0 5 1 1

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

157 172 180 168

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2016 2017 2018 2019

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

133 128 127 146

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
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Data da consulta: 21/07/2020.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerando o perfil dos nossos profissionais de Saúde considerando os tipos de vínculos, pertencentes ao nosso quadro de servidores da saúde observa-se a
que dentre os profissionais efetivos a prevalência de profissionais de nível médio, seguido de profissionais de nível superior, no entanto dentre os profissionais
contratados e ou comissionados prevalece nível superior.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e
no atendimento das necessidades de saúde, aprimorando a política de atenção básica, especializada, ambulatorial e hospitalar, e garantindo o
acesso a medicamentos no âmbito do SUS.

OBJETIVO Nº 1.1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento
das necessidades de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Ampliar para 95,10% a cobertura de
acompanhamento das condicionalidades
do Programa Bolsa Família (PBF).

Cobertura de acompanhamento
das condicionalidades de saúde
do Programa Bolsa Família.

Percentual 95.1 Percentual 95.1 95,10 Percentual 100,00

2. Manter a cobertura populacional
estimada pelas equipes de atenção básica.

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de atenção básica.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

3. Manter a cobertura populacional
estimada pelas equipes de saúde bucal.

Cobertura populacional estimada
pelas equipes básicas de saúde
bucal.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

4. Reduzir o número de internações por
condições sensíveis na atenção básica.
Organizar os processos de trabalho na
Atenção Primária, visando o aumento da
resolubilidade das ações ofertadas.

Proporção de internações por
condições sensíveis à Atenção
Básica (ICSAB).

Proporção 65 Proporção 65 65,00 Proporção

100,00

5. Aumentar o percentual de ação coletiva
de escovação dental supervisionada.

Média da ação coletiva de
escovação dental supervisionada.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

6. Reduzir o percentual de exodontia,
anualmente.

Proporção de exodontia em
relação aos procedimentos.

Percentual 75 Percentual 75 75,00 Percentual 100,00

7. Aumentar a razão de procedimentos
ambulatoriais de média complexidade e
população residente.

Razão de procedimentos
ambulatoriais de média
complexidade pela população
residente.

Razão 65 Razão 65 65,00 Razão
100,00

8. Garantir NASF com Matriciamento para
100% das equipes de atenção básica.

Manutenção do nasf e ações de
matriciamento realizadas por nasf
com equipes de atenção básica.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

9. Ampliar o número de UBS e Melhorar
a ambiência para o atendimento do
usuário.

Percentual de unidades de saúde
implantadas; obras concluídas,
reformadas e ampliadas.

Percentual 85 Percentual 85 85,00 Percentual 100,00

10. Equipar todas a Unidades de Saúde. Percentual de equipamentos
adquiridos para as unidades de
saúde.

Percentual 75 Percentual 75 75,00 Percentual 100,00

11. Aumentar a frota de veículos da
Secretaria de Saúde.

Percentual de veículos adquiridos
para atenção básica e urgência e
emergência.

Percentual 60 Percentual 60 60,00 Percentual 100,00

12. Organizar os serviços do SUS por
meio de Rede de Atenção à Saúde de
forma regulada, controlada e avaliada
com a implantação de consórcio
intermunicipal e interestadual.

Índice de cobertura assistencial no
município e região de saúde.

Índice 95 Índice 95 95,00 Índice

100,00

13. Garantir a implantação do
acolhimento com classificação de risco em
100% das unidades básicas de saúde.

Percentual de acolhimento com
classificação de risco implantado
nas unidades básicas de saúde.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00
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14. Manter as equipes com o programa
mais médico no município.

Percentual de equipes com o
programa mais médico no
municipio.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

15. Implantar 100%, na rede municipal de
saúde, protocolos de atendimentos para as
equipes saúde, baseados no protocolos do
ministério da saúde.

Percentual de protocolos de
atendimentos elaborados baseados
nos protocolos do ministério da
saúde para utilização das equipes
de Atenção Básica.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

16. Garantir 100% de material permanente
e de consumo para todas as unidades da
rede de saúde.

Percentual de material
permanente e de consumo para as
unidades da rede de saúde
municipal.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual
100,00

17. Garantir o funcionamento do
prontuário único e eletrônico, com
internet, facilitando assim, para a equipe
multiprofissional avaliar os agravos de
saúde do usuário.

Percentual de unidades de saúde
com o prontuário único e
eletrônico implantados.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

OBJETIVO Nº 1.2 - Promover o acesso da população a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, garantindo sua adequada dispensação.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Fornecer anualmente 85% dos medicamentos do
componente básico da assistência farmacêutica para
usuários do SUS no município. E ainda garantir os
medicamentos.

Percentual de
usuários atendidos.

Percentual 85 Percentual 85 85,00 Percentual
100,00

2. Aprimorar 100% funcionamento do programa
HÓRUS, e ampliar ações do QUALIFAR-SUS.

Sistema HÓRUS
implatado.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

DIRETRIZ Nº 2 - Aprimorar as redes de atenção e promover o cuidado integral às pessoas nos vários ciclos de vida (criança, adolescente, jovem,
adultos e idoso), considerando as questões de gênero e das populações em situação de vulnerabilidade social, na atenção básica, nas redes
temáticas e nas redes de atenção nas regiões de saúde.

OBJETIVO Nº 2.1 - Aprimorar e implantar as Redes de Atenção à Saúde nas regiões de saúde, com ênfase na articulação da Rede de Urgência e
Emergência, Rede Cegonha, Rede de Atenção Psicossocial, Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência, e da Rede de Atenção à Saúde das Pessoas com
Doenças Crônicas.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Ampliar a razão de exames cito
patológicos.

Razão de exames citopatológicos do
colo do útero em mulheres de 25 a 64
anos e a população da mesma faixa
etária.

Razão .5 Razão .5 0,50 Razão

100,00

2. Ampliar a razão de exames
mamografia.

Razâo de exames de mamografia de
rastreamento realizados em mulheres
de 50 a 69 anos e população da mesma
faixa etária.

Razão .1 Razão .1 0,10 Razão
100,00

3. Aumentar o percentual de partos
normais em 65% com ações de
promoção e prevenção no pré-natal
na atenção básica.

Proporção de parto normal no SUS e
na saúde suplementar.

Percentual 65 Percentual 65 65,00 Percentual
100,00

4. Reduzir o percentual de gravidez
na adolescência.

Proporção de gravidez adolescência de
10 a 19 anos.

Percentual 12 Percentual 12 12,00 Percentual 100,00

OBJETIVO Nº 2.2 - Promover o cuidado integral às pessoas nos ciclos de vida (criança, adolescente, jovem, adultos e idoso), considerando as questões de
gênero, orientação sexual, raça/etnia, situações de vulnerabilidade, as especificidades e a diversidade na atenção básica, nas redes temáticas e nas redes de
atenção à saúde.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Reduzir a taxa de Mortalidade
Infantil.

Taxa de mortalidade infantil. Taxa 0 Taxa 0 0,00 Taxa 0

2. Manter em 0 o número de
óbitos maternos.

Número de óbitos maternos em
determinado período e local de
residência.

Número 0 Número 0 0 Número 0

3. Manter em 100 % a
investigação dos óbitos de
mulheres em idade fértil.

Proporção de óbitos de mulheres em
idade fértil - MIF (10 a 49) investigados.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

4. Alcançar 100% de unidades de
saúde com serviço com
notificação contínua da violência
doméstica, sexual e outras
violências.

Ampliar as unidades de saúde com
serviço de notificação continua da
violência doméstica sexual e outras
violências.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

5. Criar fluxogramas de
atendimento para todos os pontos
da rede e implantar o acolhimento
com classificação de risco.

Estabelecer o fluxo de referência e contra
referência, em todos os níveis de atenção
à saúde no município, proporcionando
troca de informações eficientes.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual
100,00

6. Garantir atendimento noturno
nas UBS urbanas, uma vez por
semana, para homens e mulheres
valorizando a saúde do
trabalhador.

Garantir atendimento noturno para
homens e mulheres valorizando a saúde
do trabalhador.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

OBJETIVO Nº 2.3 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população, considerando os determinantes sociais, por meio das ações de vigilância,
promoção e proteção, com foco na prevenção de doenças crônicas não transmissíveis, acidentes e violências, no controle das doenças transmissíveis e na
promoção do envelhecimento saudável.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Reduzir para 0 casos em
2018 os casos novos de sífilis
congênita em menores de 1 ano
de idade.

Número de casos novos de sífilis congênita
em menores de um ano de idade.

Número 0 Número 0 0 Número
0

2. Reduzir o número de óbitos
prematuros (de 30 a 69 anos)
por DCNT (doenças do
aparelho circulatório, câncer,
diabetes e doenças respiratórias
crônicas) por 100.000 hab. até
2021.

Número de óbitos prematuros (de 30 a 69
anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT
(Doenças do Aparelho Circulatório, Câncer,
Diabetes e Doenças Respiratórias Crônicas).

Número 1 Número 1 1 Número

100,00

3. Alcançar 75% de cobertura
vacinal (CV) adequada do
Calendário Básico de
Vacinação da Criança
anualmente.

Proporção de vacinas selecionadas do
calendário nacional de vacinação para
crianças menores de dois anos de idade –
pentavalente (3o dose), pneumocócica 10
valente (2° dose), poliomielite (3o dose),
tríplice viral (1o dose) com cobertura
vacinail preconizada.

Proporção 75 Proporção 75 75,00 Proporção

100,00

4. Alcançar 75% de
Notificações com
Encerramento Oportuno da
Investigação.

Proporção de casos de doenças de
notificação compulsória imediata (DNCI)
encerrados em até 60 dias após notificação.

Proporção 75 Proporção 75 75,00 Proporção
100,00

5. Alcançar 93% de cura nas
coortes dos casos novos de
hanseníase

Proporção de cura dos casos novos de
hanseníase diagnosticados nos anos das
coortes.

Proporção 93 Proporção 93 93,00 Proporção 100,00

6. Manter em 0 o número de
casos autóctones de malária.

Número de casos autóctones de malária. Número 0 Número 0 0 Número 0

7. Manter a incidência de AIDS
em menores de 5 anos em zero
casos anualmente.

Número de casos novos de aids em Número 0 Número 0 0 Número 0

8. Alcançar 100% das análises
realizadas em amostras de água
para consumo humano, quanto
aos parâmetros coliformes
totais, cloro residual livre e
turbidez.

Proporção de análises realizadas em amostras
de água para consumo humano quanto aos
parâmetros coliformes totais, cloro residual
livre e turbidez.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

9. Executar no mínimo 8 ciclos
de visitas domiciliares em
imóveis para controle da
dengue no município.

Numero de ciclos que atingiram mínimo de
80% de cobertura de imóveis visitados para
controle vetorial da dengue.

Número 8 Número 8 8 Número
100,00

10. Alcançar 100% de
notificações com o campo de
ocupação preenchido.

Proporção de preenchimento do campo de
“ocupação” nas notificações de agravos
relacionados ao trabalho.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

OBJETIVO Nº 2.4 - Aprimorar o marco regulatório e as ações de vigilância sanitária, para assegurar a proteção à saúde e o desenvolvimento sustentável
do setor.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Alcançar 100% de execução das
ações da programação anual de
vigilância sanitária.

Percentual de municípios que realizam
no mínimo seis grupos de ações de
vigilância sanitária, consideradas
necessárias a todos os municípios no
ano.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00
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2. Alcançar 75% de cobertura
vacinal do HPV.

Disponibilizar vacina contra HPV pelo
SUS cedida pelo estado e vacinar o
público alvo.

Percentual 75 Percentual 75 75,00 Percentual 100,00

3. Alcançar 100% de registros de
óbitos alimentados no SIM em até
60 dias da ocorrência.

Proporção de registro de óbitos com
causa básica definida e número de
registros de óbitos alimentados no sim
até 60 dias do final do mês de
ocorrência.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

4. Alcançar 100% de registros de
nascidos vivos no SINASC em até
60 dias do nascimento.

Alimentar registros de nascidos vivos
no sinasc até 60 dias do final do mês de
ocorrência.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

5. Manter e aprimorar as salas de
vacina implantadas com o API-WEB
alimentado diariamente.

Número de salas de vacina do
município com API-WEB implantado
alimentando mensalmente.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

6. Alcançar 85% de cobertura
vacinal do adulto no município.

Alcançar cobertura vacinal preconizada
das vacinas do calendário básico de
vacinação d0s adultos.

Percentual 85 Percentual 85 85,00 Percentual 100,00

7. Enviar 1 lote do SINAN
semanalmente sendo 52 lotes
enviados ao ano.

Número de envio pelo menos 1 (um)
lote do sistema de informação de
agravos de notificação (sinan),
semanalmente.

Número 52 Número 52 52 Número
100,00

8. Realizar pelo menos 2 testes de
sífilis por gestante.

Realizar pelo menos 2 testes de sífilis
por gestante.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

9. Aumentar o número de testes de
HIV realizados.

Número de testes de HIV realizados. Percentual 90 Percentual 90 90,00 Percentual 100,00

10. Realizar 100% de exame anti-
HIV entre os casos novos de
tuberculose.

Proporção de exame anti-hiv entre os
casos novos de tuberculose.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

11. Realizar exames de 100% dos
contatos intradomiciliares dos casos
novos de hanseníase.

Proporção de contatos intradomiciliares
dos casos novos de hanseníase
examinados;

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

12. Alcançar 100% de cura de casos
novos de tuberculose pulmonar com
confirmação laboratorial.

Proporção de cura de casos novos de
tuberculose pulmonar com confirmação
laboratorial.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

13. Manter em zero o número
absoluto de óbitos por leishmaniose
visceral.

Número absoluto de óbitos por
leishmaniose visceral.

Número 0 Número 0 0 Número 0

14. Vacinar 100% dos cães e gatos
na campanha de vacinação
antirrábica canina.

Proporção de cães e gatos vacinados na
campanha de vacinação antirrábica
canina.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

15. Custear exames referentes a
saúde do trabalhador (endemias),
após esgotada a pactuação (PPI).

Número de exames eferentes a saúde do
trabalhador (endemias), após esgotada a
pactuação (PPI), custeados.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

16. Buscar a realização encontros
com o CEREST estadual para definir
estratégias para desenvolvimento de
ações em saúde do trabalhador.

Desenvolvimento de ações em saúde do
trabalhador realizadas em parceria com
o CEREST estadual.

Percentual 95 Percentual 95 95,00 Percentual
100,00

17. Realizar 100% das ações
educativas previstas nos planos de
ações da vigilância em saúde.

Número de ações educativas previstas
nos planos de ações, realizadas pela
equipe de vigilância no município.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

18. Elaborar um informe
epidemiológico a cada 6 meses (2
ano), com divulgação dos dados e
encaminhamento para o CMS.

Número de informes epidemiológico
elaborados, com divulgação dos dados
e encaminhamento para o CMS.

Número 2 Número 2 2 Número
100,00

19. Realizar os de testes rápidos de
leishmaniose visceral canina
pactuados ao ano.

Número de testes rápidos de
leishmaniose visceral canina.

Percentual 40 Percentual 40 40,00 Percentual 100,00

20. Enviar 12 amostras de cérebro
de cães com suspeita de doença
neurológica para diagnóstico
laboratorial ao ano (1 por mês).

Numero de envio de amostra (cér ebro)
de cães com suspeita de doença
neurológica para diagnóstico
laboratorial.

Número 12 Número 12 12 Número
100,00
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21. Alcançar 20% de escolares
examinados para o tracoma nas
escolas pactuadas no município

Proporção de escolares examinados
para o tracoma nas escolas pactuadas no
município.

Percentual 20 Percentual 20 20,00 Percentual 100,00

22. Alcançar 100% de sistemas da
vigilância em saúde alimentados e
enviados mensalmente.

Número de sistemas de informação da
vigilância em saúde alimentados
mensalmente.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

23. Elaborar projeto e construir um
aterro sanitário de forma
consorciado com outros municípios.

Número de aterro sanitário de forma
consorciado com outros municípios.

Número 1 Número 1 1 Número 100,00
DIRETRIZ Nº 3 - Fortalecer o papel do Estado na regulação do trabalho em saúde e ordenar, para as necessidades do SUS, a formação, a
educação permanente, a qualificação, a valorização dos trabalhadores e trabalhadoras, combatendo a precarização e favorecendo a
democratização das relações de trabalho. Tudo isso considerando as metas de superação das demandas do mundo do trabalho na área da saúde
estabelecida pela Década de Gestão do Trabalho e Educação em Saúde, iniciada em 2013.

OBJETIVO Nº 3.1 - Promover, para as necessidades do SUS, a formação, a educação permanente, a qualificação, a valorização dos trabalhadores, a
desprecarização e a democratização das relações de trabalho.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de medida
- Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Implantar o Núcleo de Educação
Permanente – NEP no município.

Proporção de ações de educação
permanente implementadas e/ou
realizadas.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

2. Implantar 1 (um) ponto de
TELESSAÚDE BRASIL REDES.

Número de pontos do Telessaúde
Brasil redes implantados.

Número 0 Número 0 1 Número 0

3. Manter 100% de trabalhadores que
atendem ao SUS, na esfera pública,
com vínculos protegidos.

Proporção de trabalhadores que
atendem ao sus, na esfera pública,
com vínculos protegidos.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

DIRETRIZ Nº 4 - Aprimorar a relação federativa no SUS, fortalecendo a gestão compartilhada nas regiões de saúde e com a revisão dos
instrumentos de gestão, considerando as especificidades regionais e a concertação de responsabilidades dos municípios, estados e União, visando
oferecer ao cidadão o cuidado integral.

OBJETIVO Nº 4.1 - Aprimorar a relação Inter federativa e a atuação do Ministério da Saúde como gestor federal do SUS.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida
- Meta

% meta
alcançada

1. Elaborar 1 (um) Plano Municipal de
Saúde a cada quatro anos.

Planos de saúde enviados ao
conselho de saúde.

Número 0 Número 0 1 Número 0

2. Elaborar 1 (uma) Programação Anual
de Saúde, e 1 (um) Relatório Anual de
Gestão enviado ao Conselho de Saúde.

Número de Programação Anual de
Saúde, Relatório Anual de Gestão
enviado ao conselho de saúde.

Número 1 Número 1 1 Número 100,00

3. Manter o conselho de saúde cadastrado
no sistema de acompanhamento dos
conselhos de saúde – SIACS.

Proporção de conselhos cadastrados
no Sistema De Acompanhamento
Dos Conselhos De Saúde - SIACS.

Número 1 Número 1 1 Número 100,00

DIRETRIZ Nº 5 - Garantir o financiamento estável e sustentável para o SUS, melhorando o padrão do gasto e qualificando o financiamento
tripartite e os processos de transferência de recursos.

OBJETIVO Nº 5.1 - Melhorar o padrão de gasto, qualificar o financiamento tripartite e os processos de transferência de recursos, na perspectiva do
financiamento estável e sustentável do SUS.

https://digisusgmp.saude.gov.br 21 de 46



Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Garantir, conforme a lei 141 e decreto 7.508,
ao gestor da saúde o controle da execução
administrativa/gerencial e financeira das ações e
serviços de saúde.

Proporção de entes com
pelo menos uma
alimentação por ano no
banco de preço em saúde.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual
100,00

DIRETRIZ Nº 6 - Garantir o financiamento estável e sustentável para Manutenção de Recursos Humanos no desenvolvimento das ações e
serviços de saúde na Atenção Básica e Especializada no município.

OBJETIVO Nº 6.1 - Promover o acesso da população aos serviços de Atenção Básica com qualidade e resolutividade, contribuindo no processo de
organização das Redes de Atenção a Saúde, por meio das áreas estratégicas e ciclos de vida fortalecendo a política.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida -
Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Dotar as Unidades de Saúde do
município e Secretaria de Saúde de recursos
humanos para atender as demandas dos
usuários (manter a folha de pagamento dos
profissionais da saúde em dia).

Recursos humanos para o
desenvolvimento das ações e
serviços de saúde na Atenção
Básica e Média Complexidade
no município.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

DIRETRIZ Nº 7 - Garantia do acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de saúde, mediante aprimoramento da política de atenção especializada.

OBJETIVO Nº 7.1 - Garantir acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde,
mediante aprimoramento a política da atenção especializada.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Ampliar os serviços ambulatoriais
e hospitalares com contrato de metas
firmado.

Proporção de serviços ambulatoriais
e hospitalares com contrato de metas
firmado.

Percentual 90 Percentual 90 90,00 Percentual 100,00

DIRETRIZ Nº 8 - Garantia da Atenção Integral à Saúde com Ênfase ao Covid 19.

OBJETIVO Nº 8.1 - Redefinir e fortalecer o serviço da atenção a saúde, com ênfase ao combate do Covid - 19 por meio da organização do processo de
trabalho.
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Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Educação permanente com as equipes de saúde
sobre a Organização do Processo de Trabalho
durante a crise do Covid-19.

Enfrentamento voltado
para o combate do novo
Coronavirus.

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

2. Realizar aquisição de EPIS para os profissionais
de saúde.

Enfrentamento voltado
para o combate do novo
Coronavirus.

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

3. Realizar barreira sanitária em pontos
estratégicos.

Enfrentamento voltado
para o combate do novo
Coronavirus.

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

4. Fiscalizar os comércios e ambientes públicos que
possam ter aglomeração.

Enfrentamento voltado
para o combate do novo
Coronavirus.

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

5. Realizar aquisição de testes para diagnóstico de
Covid-19.

Enfrentamento voltado
para o combate do novo
Coronavirus.

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

6. Realizar distribuição de álcool em gel 70% e
máscaras.

Enfrentamento voltado
para o combate do novo
Coronavirus.

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

7. Aquisição de Insumos e materiais para
realização das ações e serviços de saúde.

Enfrentamento voltado
para o combate do novo
Coronavirus.

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

8. Realizar higienização dos Órgãos Públicos. Enfrentamento voltado
para o combate do novo
Coronavirus.

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

9. Contratação de pessoal e ou aquisição de
serviços terceirizado.

Enfrentamento voltado
para o combate do novo
Coronavirus.

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

10. Realizar testagem em casos suspeitos. Enfrentamento voltado
para o combate do novo
Coronavirus.

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da Saúde Descrição das Metas por Subfunção Meta
programada
para o exercício

122 - Administração Geral Fornecer anualmente 85% dos medicamentos do componente básico da assistência farmacêutica para usuários do SUS no município.
E ainda garantir os medicamentos.

85,00

Educação permanente com as equipes de saúde sobre a Organização do Processo de Trabalho durante a crise do Covid-19. 100,00

Ampliar os serviços ambulatoriais e hospitalares com contrato de metas firmado. 90,00

Dotar as Unidades de Saúde do município e Secretaria de Saúde de recursos humanos para atender as demandas dos usuários (manter
a folha de pagamento dos profissionais da saúde em dia).

100,00

Garantir, conforme a lei 141 e decreto 7.508, ao gestor da saúde o controle da execução administrativa/gerencial e financeira das
ações e serviços de saúde.

100,00

Elaborar 1 (um) Plano Municipal de Saúde a cada quatro anos. 0

Aprimorar 100% funcionamento do programa HÓRUS, e ampliar ações do QUALIFAR-SUS. 100,00

Realizar aquisição de EPIS para os profissionais de saúde. 100,00

Elaborar 1 (uma) Programação Anual de Saúde, e 1 (um) Relatório Anual de Gestão enviado ao Conselho de Saúde. 1

Implantar 1 (um) ponto de TELESSAÚDE BRASIL REDES. 0

Manter 100% de trabalhadores que atendem ao SUS, na esfera pública, com vínculos protegidos. 100,00

Manter o conselho de saúde cadastrado no sistema de acompanhamento dos conselhos de saúde – SIACS. 1
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Criar fluxogramas de atendimento para todos os pontos da rede e implantar o acolhimento com classificação de risco. 100,00

Realizar aquisição de testes para diagnóstico de Covid-19. 100,00

Manter e aprimorar as salas de vacina implantadas com o API-WEB alimentado diariamente. 100,00

Garantir atendimento noturno nas UBS urbanas, uma vez por semana, para homens e mulheres valorizando a saúde do trabalhador. 100,00

Realizar distribuição de álcool em gel 70% e máscaras. 100,00

Enviar 1 lote do SINAN semanalmente sendo 52 lotes enviados ao ano. 52

Aquisição de Insumos e materiais para realização das ações e serviços de saúde. 100,00

Realizar higienização dos Órgãos Públicos. 100,00

Ampliar o número de UBS e Melhorar a ambiência para o atendimento do usuário. 85,00

Contratação de pessoal e ou aquisição de serviços terceirizado. 100,00

Equipar todas a Unidades de Saúde. 75,00

Aumentar a frota de veículos da Secretaria de Saúde. 60,00

Organizar os serviços do SUS por meio de Rede de Atenção à Saúde de forma regulada, controlada e avaliada com a implantação de
consórcio intermunicipal e interestadual.

95,00

Vacinar 100% dos cães e gatos na campanha de vacinação antirrábica canina. 100,00

Implantar 100%, na rede municipal de saúde, protocolos de atendimentos para as equipes saúde, baseados no protocolos do ministério
da saúde.

100,00

Garantir 100% de material permanente e de consumo para todas as unidades da rede de saúde. 100,00

Buscar a realização encontros com o CEREST estadual para definir estratégias para desenvolvimento de ações em saúde do
trabalhador.

95,00

Garantir o funcionamento do prontuário único e eletrônico, com internet, facilitando assim, para a equipe multiprofissional avaliar os
agravos de saúde do usuário.

100,00

Enviar 12 amostras de cérebro de cães com suspeita de doença neurológica para diagnóstico laboratorial ao ano (1 por mês). 12

Elaborar projeto e construir um aterro sanitário de forma consorciado com outros municípios. 1

301 - Atenção Básica Ampliar para 95,10% a cobertura de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Família (PBF). 95,10

Educação permanente com as equipes de saúde sobre a Organização do Processo de Trabalho durante a crise do Covid-19. 100,00

Ampliar os serviços ambulatoriais e hospitalares com contrato de metas firmado. 90,00

Dotar as Unidades de Saúde do município e Secretaria de Saúde de recursos humanos para atender as demandas dos usuários (manter
a folha de pagamento dos profissionais da saúde em dia).

100,00

Garantir, conforme a lei 141 e decreto 7.508, ao gestor da saúde o controle da execução administrativa/gerencial e financeira das
ações e serviços de saúde.

100,00

Implantar o Núcleo de Educação Permanente – NEP no município. 100,00

Reduzir para 0 casos em 2018 os casos novos de sífilis congênita em menores de 1 ano de idade. 0

Reduzir a taxa de Mortalidade Infantil. 0,00

Ampliar a razão de exames cito patológicos. 0,50

Fornecer anualmente 85% dos medicamentos do componente básico da assistência farmacêutica para usuários do SUS no município.
E ainda garantir os medicamentos.

85,00

Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de atenção básica. 100,00

Realizar aquisição de EPIS para os profissionais de saúde. 100,00

Implantar 1 (um) ponto de TELESSAÚDE BRASIL REDES. 0

Alcançar 75% de cobertura vacinal do HPV. 75,00

Reduzir o número de óbitos prematuros (de 30 a 69 anos) por DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças
respiratórias crônicas) por 100.000 hab. até 2021.

1

Manter em 0 o número de óbitos maternos. 0

Ampliar a razão de exames mamografia. 0,10

Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de saúde bucal. 100,00
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Realizar barreira sanitária em pontos estratégicos. 100,00

Alcançar 100% de registros de óbitos alimentados no SIM em até 60 dias da ocorrência. 100,00

Alcançar 75% de cobertura vacinal (CV) adequada do Calendário Básico de Vacinação da Criança anualmente. 75,00

Manter em 100 % a investigação dos óbitos de mulheres em idade fértil. 100,00

Reduzir o número de internações por condições sensíveis na atenção básica. Organizar os processos de trabalho na Atenção Primária,
visando o aumento da resolubilidade das ações ofertadas.

65,00

Alcançar 100% de registros de nascidos vivos no SINASC em até 60 dias do nascimento. 100,00

Alcançar 75% de Notificações com Encerramento Oportuno da Investigação. 75,00

Alcançar 100% de unidades de saúde com serviço com notificação contínua da violência doméstica, sexual e outras violências. 100,00

Reduzir o percentual de gravidez na adolescência. 12,00

Aumentar o percentual de ação coletiva de escovação dental supervisionada. 100,00

Realizar aquisição de testes para diagnóstico de Covid-19. 100,00

Manter e aprimorar as salas de vacina implantadas com o API-WEB alimentado diariamente. 100,00

Alcançar 93% de cura nas coortes dos casos novos de hanseníase 93,00

Criar fluxogramas de atendimento para todos os pontos da rede e implantar o acolhimento com classificação de risco. 100,00

Reduzir o percentual de exodontia, anualmente. 75,00

Realizar distribuição de álcool em gel 70% e máscaras. 100,00

Alcançar 85% de cobertura vacinal do adulto no município. 85,00

Manter em 0 o número de casos autóctones de malária. 0

Garantir atendimento noturno nas UBS urbanas, uma vez por semana, para homens e mulheres valorizando a saúde do trabalhador. 100,00

Manter a incidência de AIDS em menores de 5 anos em zero casos anualmente. 0

Aquisição de Insumos e materiais para realização das ações e serviços de saúde. 100,00

Enviar 1 lote do SINAN semanalmente sendo 52 lotes enviados ao ano. 52

Garantir NASF com Matriciamento para 100% das equipes de atenção básica. 100,00

Realizar higienização dos Órgãos Públicos. 100,00

Realizar pelo menos 2 testes de sífilis por gestante. 100,00

Ampliar o número de UBS e Melhorar a ambiência para o atendimento do usuário. 85,00

Contratação de pessoal e ou aquisição de serviços terceirizado. 100,00

Aumentar o número de testes de HIV realizados. 90,00

Equipar todas a Unidades de Saúde. 75,00

Realizar testagem em casos suspeitos. 100,00

Realizar 100% de exame anti-HIV entre os casos novos de tuberculose. 100,00

Alcançar 100% de notificações com o campo de ocupação preenchido. 100,00

Aumentar a frota de veículos da Secretaria de Saúde. 60,00

Realizar exames de 100% dos contatos intradomiciliares dos casos novos de hanseníase. 100,00

Organizar os serviços do SUS por meio de Rede de Atenção à Saúde de forma regulada, controlada e avaliada com a implantação de
consórcio intermunicipal e interestadual.

95,00

Alcançar 100% de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial. 100,00

Garantir a implantação do acolhimento com classificação de risco em 100% das unidades básicas de saúde. 100,00

Manter em zero o número absoluto de óbitos por leishmaniose visceral. 0

Manter as equipes com o programa mais médico no município. 100,00

Implantar 100%, na rede municipal de saúde, protocolos de atendimentos para as equipes saúde, baseados no protocolos do ministério
da saúde.

100,00
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Garantir 100% de material permanente e de consumo para todas as unidades da rede de saúde. 100,00

Buscar a realização encontros com o CEREST estadual para definir estratégias para desenvolvimento de ações em saúde do
trabalhador.

95,00

Realizar 100% das ações educativas previstas nos planos de ações da vigilância em saúde. 100,00

Elaborar um informe epidemiológico a cada 6 meses (2 ano), com divulgação dos dados e encaminhamento para o CMS. 2

Alcançar 20% de escolares examinados para o tracoma nas escolas pactuadas no município 20,00

302 - Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

Ampliar a razão de exames cito patológicos. 0,50

Educação permanente com as equipes de saúde sobre a Organização do Processo de Trabalho durante a crise do Covid-19. 100,00

Ampliar os serviços ambulatoriais e hospitalares com contrato de metas firmado. 90,00

Ampliar a razão de exames mamografia. 0,10

Aumentar o percentual de partos normais em 65% com ações de promoção e prevenção no pré-natal na atenção básica. 65,00

Reduzir o número de internações por condições sensíveis na atenção básica. Organizar os processos de trabalho na Atenção Primária,
visando o aumento da resolubilidade das ações ofertadas.

65,00

Reduzir o percentual de exodontia, anualmente. 75,00

Aumentar a razão de procedimentos ambulatoriais de média complexidade e população residente. 65,00

Contratação de pessoal e ou aquisição de serviços terceirizado. 100,00

Organizar os serviços do SUS por meio de Rede de Atenção à Saúde de forma regulada, controlada e avaliada com a implantação de
consórcio intermunicipal e interestadual.

95,00

Garantir a implantação do acolhimento com classificação de risco em 100% das unidades básicas de saúde. 100,00

Custear exames referentes a saúde do trabalhador (endemias), após esgotada a pactuação (PPI). 100,00

Garantir 100% de material permanente e de consumo para todas as unidades da rede de saúde. 100,00

303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

Fornecer anualmente 85% dos medicamentos do componente básico da assistência farmacêutica para usuários do SUS no município.
E ainda garantir os medicamentos.

85,00

Aprimorar 100% funcionamento do programa HÓRUS, e ampliar ações do QUALIFAR-SUS. 100,00

304 - Vigilância Sanitária Alcançar 100% de execução das ações da programação anual de vigilância sanitária. 100,00

Educação permanente com as equipes de saúde sobre a Organização do Processo de Trabalho durante a crise do Covid-19. 100,00

Manter 100% de trabalhadores que atendem ao SUS, na esfera pública, com vínculos protegidos. 100,00

Realizar barreira sanitária em pontos estratégicos. 100,00

Fiscalizar os comércios e ambientes públicos que possam ter aglomeração. 100,00

Alcançar 100% das análises realizadas em amostras de água para consumo humano, quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez.

100,00

Realizar higienização dos Órgãos Públicos. 100,00

Executar no mínimo 8 ciclos de visitas domiciliares em imóveis para controle da dengue no município. 8

Contratação de pessoal e ou aquisição de serviços terceirizado. 100,00

Realizar 100% das ações educativas previstas nos planos de ações da vigilância em saúde. 100,00

Alcançar 100% de sistemas da vigilância em saúde alimentados e enviados mensalmente. 100,00

Elaborar projeto e construir um aterro sanitário de forma consorciado com outros municípios. 1

305 - Vigilância
Epidemiológica

Reduzir a taxa de Mortalidade Infantil. 0,00

Educação permanente com as equipes de saúde sobre a Organização do Processo de Trabalho durante a crise do Covid-19. 100,00

Reduzir para 0 casos em 2018 os casos novos de sífilis congênita em menores de 1 ano de idade. 0

Manter em 0 o número de óbitos maternos. 0

Alcançar 75% de cobertura vacinal do HPV. 75,00

Reduzir o número de óbitos prematuros (de 30 a 69 anos) por DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças
respiratórias crônicas) por 100.000 hab. até 2021.

1

Manter em 100 % a investigação dos óbitos de mulheres em idade fértil. 100,00
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Realizar barreira sanitária em pontos estratégicos. 100,00

Alcançar 100% de registros de óbitos alimentados no SIM em até 60 dias da ocorrência. 100,00

Alcançar 75% de cobertura vacinal (CV) adequada do Calendário Básico de Vacinação da Criança anualmente. 75,00

Reduzir o percentual de gravidez na adolescência. 12,00

Fiscalizar os comércios e ambientes públicos que possam ter aglomeração. 100,00

Alcançar 100% de registros de nascidos vivos no SINASC em até 60 dias do nascimento. 100,00

Alcançar 75% de Notificações com Encerramento Oportuno da Investigação. 75,00

Alcançar 100% de unidades de saúde com serviço com notificação contínua da violência doméstica, sexual e outras violências. 100,00

Criar fluxogramas de atendimento para todos os pontos da rede e implantar o acolhimento com classificação de risco. 100,00

Realizar aquisição de testes para diagnóstico de Covid-19. 100,00

Manter e aprimorar as salas de vacina implantadas com o API-WEB alimentado diariamente. 100,00

Alcançar 93% de cura nas coortes dos casos novos de hanseníase 93,00

Manter em 0 o número de casos autóctones de malária. 0

Alcançar 85% de cobertura vacinal do adulto no município. 85,00

Manter a incidência de AIDS em menores de 5 anos em zero casos anualmente. 0

Aquisição de Insumos e materiais para realização das ações e serviços de saúde. 100,00

Enviar 1 lote do SINAN semanalmente sendo 52 lotes enviados ao ano. 52

Realizar pelo menos 2 testes de sífilis por gestante. 100,00

Realizar higienização dos Órgãos Públicos. 100,00

Executar no mínimo 8 ciclos de visitas domiciliares em imóveis para controle da dengue no município. 8

Contratação de pessoal e ou aquisição de serviços terceirizado. 100,00

Aumentar o número de testes de HIV realizados. 90,00

Alcançar 100% de notificações com o campo de ocupação preenchido. 100,00

Realizar testagem em casos suspeitos. 100,00

Realizar 100% de exame anti-HIV entre os casos novos de tuberculose. 100,00

Realizar exames de 100% dos contatos intradomiciliares dos casos novos de hanseníase. 100,00

Alcançar 100% de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial. 100,00

Manter em zero o número absoluto de óbitos por leishmaniose visceral. 0

Vacinar 100% dos cães e gatos na campanha de vacinação antirrábica canina. 100,00

Custear exames referentes a saúde do trabalhador (endemias), após esgotada a pactuação (PPI). 100,00

Buscar a realização encontros com o CEREST estadual para definir estratégias para desenvolvimento de ações em saúde do
trabalhador.

95,00

Realizar 100% das ações educativas previstas nos planos de ações da vigilância em saúde. 100,00

Elaborar um informe epidemiológico a cada 6 meses (2 ano), com divulgação dos dados e encaminhamento para o CMS. 2

Realizar os de testes rápidos de leishmaniose visceral canina pactuados ao ano. 40,00

Enviar 12 amostras de cérebro de cães com suspeita de doença neurológica para diagnóstico laboratorial ao ano (1 por mês). 12

Alcançar 100% de sistemas da vigilância em saúde alimentados e enviados mensalmente. 100,00

Elaborar projeto e construir um aterro sanitário de forma consorciado com outros municípios. 1

306 - Alimentação e
Nutrição

Ampliar para 95,10% a cobertura de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Família (PBF). 95,10
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte

Subfunções da
Saúde

Natureza
da
Despesa

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e
de
transferência
de impostos
(receita
própria - R$)

Transferências
de fundos à
Fundo de
Recursos do
SUS,
provenientes
do Governo
Federal (R$)

Transferências
de fundos ao
Fundo de
Recursos do
SUS,
provenientes
do Governo
Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do
petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 4.129.025,47 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 4.129.025,47

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A N/A 9.746.772,99 N/A N/A N/A N/A N/A 9.746.772,99

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A N/A 9.688.490,34 N/A N/A N/A N/A N/A 9.688.490,34

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A 5.946,50 N/A N/A N/A N/A N/A 5.946,50

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A 475.280,23 N/A N/A N/A N/A N/A 475.280,23

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 21/07/2020.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Foram realizadas diversas ações, garantido a Assistência saúde com a oferta das ações e serviços da atenção básica, vigilância a saúde, suporte profilático,
gestão de recursos humanos e financeiros, garantidos na programação anual de saúde.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
N Indicador Tipo Meta

ano
2020

Resultado
Anual

%
alcançada
da meta

Unidade
de

Medida

1
Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer,
diabetes e doenças respiratórias crônicas)

U 34 34 0 Número

2
Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

E 100,00 100,00 0 Percentual

3
Proporção de registro de óbitos com causa básica definida

U 100,00 100,00 0 Percentual

4 Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade -
Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal
preconizada

U 75,00 75,00 0 Percentual

5
Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação.

U 85,00 85,00 0 Percentual

6
Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes

U 88,00 88,00 0 Percentual

7
Número de Casos Autóctones de Malária

E 0 0 0 Número

8
Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade

U 2 2 0 Número

9
Número de casos novos de aids em menores de 5 anos.

U 0 0 0 Número

10
Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez

U 100,00 100,00 0 Percentual

11
Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de determinado local e a
população da mesma faixa etária

U 0,30 0,30 0 Razão

12
Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população residente de
determinado local e população da mesma faixa etária.

U 0,04 0,04 0 Razão

13
Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar

U 58,00 58,00 0 Percentual

14
Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos

U 23,17 23,17 0 Percentual

15
Taxa de mortalidade infantil

U 6 6 0 Número

16
Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência

U 0 0 0 Número

17
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica

U 100,00 100,00 0 Percentual

18
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF)

U 82,00 82,00 0 Percentual

19
Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica

U 90,00 90,00 0 Percentual

21
Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica

E 100,00 100,00 0 Percentual
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22
Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue

U 8 8 0 Número

23
Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho.

U 100,00 100,00 0 Percentual

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 21/07/2020.

Análises e Considerações sobre Indicadores de Pactuação Interfederativa
O município de Tocantinópolis/To no quadrimestre, realizou diversas ações e serviços voltadas para o alcance dos indicadores da pactuação Interfederativa, no
intuito de se cumprir as ações e metas estabelecidas na Programação Anual de Saúde do município.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte, subfunção e natureza da despesa

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência
de Impostos -
Saúde

Transferências
Fundo a Fundo de
Recursos do SUS
provenientes do
Governo Federal

Transferências
Fundo a Fundo de
Recursos do SUS
provenientes do
Governo Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde

Royalties
do
Petróleo
destinados
à Saúde

Outros
Recursos
Destinados
à Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 3.041,37 7.023.175,43 39.801,36 0,00 0,00 0,00 0,00 7.066.018,16

Capital 0,00 0,00 66.189,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 66.189,40

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 4.375,30 5.829.531,18 711.930,82 0,00 0,00 0,00 472.835,74 7.018.673,04

Capital 0,00 0,00 61.937,50 13.484,00 552.638,14 0,00 0,00 0,00 628.059,64

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 0,00 5.946,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.946,50

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 0,00 431.530,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 431.530,08

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 3.921.768,97 60.000,00 1.223,10 48,00 0,00 0,00 156,75 3.983.196,82

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 3.929.185,64 13.478.310,09 766.439,28 552.686,14 0,00 0,00 472.992,49 19.199.613,64

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 27/09/2021.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 4,05 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 93,30 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 28,09 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  90,81 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 41,05 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 35,89 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 840,04  

https://digisusgmp.saude.gov.br 31 de 46



2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 51,88 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 4,96 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 13,53 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 3,61 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 93,51 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 15,99 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 27/09/2021.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 3.336.320,00 3.336.320,00 2.778.550,93 83,28

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano -
IPTU

478.249,00 478.249,00 389.425,62 81,43

IPTU 478.249,00 478.249,00 389.425,62 81,43

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ITBI

102.500,00 102.500,00 56.270,59 54,90

ITBI 102.500,00 102.500,00 56.270,59 54,90

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ISS

1.982.126,00 1.982.126,00 1.437.296,28 72,51

ISS 1.982.126,00 1.982.126,00 1.437.296,28 72,51

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF

773.445,00 773.445,00 895.558,44 115,79

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS (II)

27.667.167,00 27.667.167,00 21.811.947,08 78,84

Cota-Parte FPM 17.114.423,00 17.114.423,00 12.998.439,25 75,95

Cota-Parte ITR 10.425,00 10.425,00 59.313,72 568,96

Cota-Parte do IPVA 2.877.742,10 2.877.742,10 1.845.495,72 64,13

Cota-Parte do ICMS 7.646.782,90 7.646.782,90 6.897.820,54 90,21

Cota-Parte do IPI - Exportação 12.544,00 12.544,00 10.877,85 86,72

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferências Constitucionais

5.250,00 5.250,00 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 5.250,00 5.250,00 0,00 0,00
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Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) =
(I) + (II)

31.003.487,00 31.003.487,00 24.590.498,01 79,32

DESPESAS COM
AÇÕES E SERVIÇOS

PÚBLICOS DE SAÚDE
(ASPS) - POR

SUBFUNÇÃO E
CATEGORIA
ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar Não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

%
(d/c) x

100

Até o
bimestre (e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 288.700,00 84.200,00 3.041,37 3,61 3.041,37 3,61 3.041,37 3,61 0,00

Despesas Correntes 204.700,00 80.200,00 3.041,37 3,79 3.041,37 3,79 3.041,37 3,79 0,00

Despesas de Capital 84.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

257.000,00 52.000,00 4.375,30 8,41 4.375,30 8,41 4.375,30 8,41 0,00

Despesas Correntes 202.000,00 47.000,00 4.375,30 9,31 4.375,30 9,31 4.375,30 9,31 0,00

Despesas de Capital 55.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE
PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
SANITÁRIA (VII)

10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA
(VIII)

15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 14.000,00 14.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (IX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(X)

4.005.000,00 3.949.279,25 3.925.448,97 99,40 3.921.768,97 99,30 3.921.768,97 99,30 3.680,00

Despesas Correntes 3.655.000,00 3.949.279,25 3.925.448,97 99,40 3.921.768,97 99,30 3.921.768,97 99,30 3.680,00

Despesas de Capital 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V
+ VI + VII + VIII + IX
+ X)

4.575.700,00 4.110.479,25 3.932.865,64 95,68 3.929.185,64 95,59 3.929.185,64 95,59 3.680,00
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APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA
APLICAÇÃO EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS
PAGAS (f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 3.932.865,64 3.929.185,64 3.929.185,64

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

3.680,00 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual
Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a
Pagar Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 3.932.865,64 3.929.185,64 3.929.185,64

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC
141/2012)

3.688.574,70

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada
(XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII)

244.290,94 240.610,94 240.610,94

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100
(mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica
Municipal)

15,99 15,97 15,97

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO
PERCENTUAL MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM

EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE
APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(no exercício

atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado)
(l) = (h - (i ou

j))
Empenhadas

(i)
Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO
EM EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo

para
aplicação
em ASPS

(m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo
(o) = (n -

m), se

Total
inscrito
em RP

no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado
no Limite
(r) = (p -

(o + q)) se

Total
de
RP

pagos
(s)

Total de
RP a
pagar

(t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de

RP
cancelados
(v) = ((o
+ q) - u))

Empenhos de
2020

3.688.574,70 3.932.865,64 244.290,94 3.680,00 3.680,00 0,00 0,00 3.680,00 0,00 247.970,94

Empenhos de
2019

3.783.772,68 3.906.627,34 122.854,66 0,00 12.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 135.054,66

Empenhos de
2018

3.494.258,27 3.658.451,45 164.193,18 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 174.193,18

2
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Empenhos de
2017

3.288.382,70 3.958.888,47 670.505,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 670.505,77

Empenhos de
2016

3.504.440,20 4.135.681,89 631.241,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 631.241,69

Empenhos de
2015

3.106.897,34 3.359.834,90 252.937,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 252.937,56

Empenhos de
2014

3.057.248,56 3.796.071,56 738.823,00 0,00 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 756.823,00

Empenhos de
2013

2.539.655,90 2.695.330,49 155.674,59 0,00 42.924,33 0,00 0,00 0,00 0,00 198.598,92

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE
AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE
AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS
OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE

APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(w)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado)

 (aa) = (w -
(x ou y))

Empenhadas
(x)

Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2019 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios
anteriores a serem compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA
SAÚDE NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE
(XXVIII)

11.439.900,00 11.439.900,00 17.946.235,05 156,87

Provenientes da União 10.057.200,00 10.057.200,00 16.314.697,21 162,22

Provenientes dos Estados 1.340.700,00 1.340.700,00 1.119.251,20 83,48

Provenientes de Outros Municípios 42.000,00 42.000,00 512.286,64 1.219,73

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E
EXTERNAS VINCULADAS A SAÚDE (XXIX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXX) 38.000,00 38.000,00 19.004,31 50,01

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO
DA SAÚDE (XXXI) = (XXVIII + XXIX + XXX)

11.477.900,00 11.477.900,00 17.965.239,36 156,52

1
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DESPESAS COM
SAUDE POR

SUBFUNÇÕES E
CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO
COMPUTADAS NO

CÁLCULO DO
MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

%
(d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

%
(e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA
(XXXII)

5.423.100,00 7.238.311,59 7.137.666,19 98,61 7.129.166,19 98,49 7.126.991,48 98,46 8.500,00

Despesas Correntes 4.869.100,00 7.163.120,19 7.071.476,79 98,72 7.062.976,79 98,60 7.060.802,08 98,57 8.500,00

Despesas de Capital 554.000,00 75.191,40 66.189,40 88,03 66.189,40 88,03 66.189,40 88,03 0,00

ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL
(XXXIII)

6.060.400,00 7.710.510,80 7.642.357,38 99,12 7.642.357,38 99,12 7.638.457,38 99,07 0,00

Despesas Correntes 5.153.400,00 7.063.621,89 7.014.297,74 99,30 7.014.297,74 99,30 7.010.397,74 99,25 0,00

Despesas de Capital 907.000,00 646.888,91 628.059,64 97,09 628.059,64 97,09 628.059,64 97,09 0,00

SUPORTE
PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO
(XXXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
SANITÁRIA (XXXV)

63.500,00 34.697,53 5.946,50 17,14 5.946,50 17,14 5.946,50 17,14 0,00

Despesas Correntes 61.500,00 32.697,53 5.946,50 18,19 5.946,50 18,19 5.946,50 18,19 0,00

Despesas de Capital 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVI)

344.600,00 454.796,94 431.530,08 94,88 431.530,08 94,88 431.530,08 94,88 0,00

Despesas Correntes 342.600,00 452.796,94 431.530,08 95,30 431.530,08 95,30 431.530,08 95,30 0,00

Despesas de Capital 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO
(XXXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS
SUBFUNÇÕES
(XXXVIII)

14.000,00 74.000,00 61.427,85 83,01 61.427,85 83,01 61.427,85 83,01 0,00

Despesas Correntes 14.000,00 74.000,00 61.427,85 83,01 61.427,85 83,01 61.427,85 83,01 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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TOTAL DAS
DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO
MÍNIMO (XXXIX) =
(XXXII + XXXIII +
XXXIV + XXXV +
XXXVI + XXXVII +
XXXVIII)

11.905.600,00 15.512.316,86 15.278.928,00 98,50 15.270.428,00 98,44 15.264.353,29 98,40 8.500,00

DESPESAS TOTAIS
COM SAÚDE

EXECUTADAS COM
COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM
RECURSOS

TRANSFERIDOS DE
OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

%
(d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

%
(e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA
(XL) = (IV + XXXII)

5.711.800,00 7.322.511,59 7.140.707,56 97,52 7.132.207,56 97,40 7.130.032,85 97,37 8.500,00

ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL
(XLI) = (V +
XXXIII)

6.317.400,00 7.762.510,80 7.646.732,68 98,51 7.646.732,68 98,51 7.642.832,68 98,46 0,00

SUPORTE
PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO
(XLII) = (VI +
XXXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
SANITÁRIA (XLIII)
= (VII + XXXV)

73.500,00 44.697,53 5.946,50 13,30 5.946,50 13,30 5.946,50 13,30 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA
(XLIV) = (VIII +
XXXVI)

359.600,00 469.796,94 431.530,08 91,85 431.530,08 91,85 431.530,08 91,85 0,00

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (XLV) =
(XIX + XXXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS
SUBFUNÇÕES
(XLVI) = (X +
XXXVIII)

4.019.000,00 4.023.279,25 3.986.876,82 99,10 3.983.196,82 99,00 3.983.196,82 99,00 3.680,00

TOTAL DAS
DESPESAS COM
SAÚDE (XLVII) =
(XI + XXXIX)

16.481.300,00 19.622.796,11 19.211.793,64 97,91 19.199.613,64 97,84 19.193.538,93 97,81 12.180,00

(-) Despesas executadas
com recursos
provenientes das
transferências de
recursos de outros
entes

11.901.600,00 15.508.316,86 15.278.928,00 98,52 15.270.428,00 98,47 15.264.353,29 98,43 8.500,00

3
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TOTAL DAS
DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS
PRÓPRIOS (XLVIII)

4.579.700,00 4.114.479,25 3.932.865,64 95,59 3.929.185,64 95,50 3.929.185,64 95,50 3.680,00

FONTE: SIOPS, Tocantins22/02/21 08:48:37
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da
despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o
controle da execução dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e
programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido

em 2020 
(Fonte:
FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de Serviços
Públicos de Saúde

(INVESTIMENTO)

10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA DE SAÚDE -
NACIONAL (CRÉDITO EXTRAORDINÁRIO)

R$
588.411,00

588411,00

1030150198581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO
BÁSICA DE SAÚDE

R$
209.947,00

209947,00

Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA DE SAÚDE -
NACIONAL (CRÉDITO EXTRAORDINÁRIO)

R$
4.135.125,91

4135125,91

10301501920YI - IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS DE ATENÇÃO À SAÚDE R$ 3.375,58 3375,58

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE R$
4.176.177,66

4176177,66

1030150192E79 - EXPANSÃO E CONSOLIDAÇÃO DA ATENÇÃO BÁSICA R$ 22.400,00 22400,00

1030150192E89 - APOIO A MANUTENÇÃO DE UNIDADES DE SAÚDE R$
1.500.000,00

1500000,00

1030220158585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA
PROCEDIMENTOS NO MAC

R$
303.771,50

303771,50

1030250182E90 - APOIO A MANUTENÇÃO DE UNIDADES DE SAÚDE R$
381.318,00

381318,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA
PROCEDIMENTOS NO MAC

R$
3.341.486,50

3341486,50

10303201520AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA NO SUS R$ 6.000,00 6000,00

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS
ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE

R$
137.264,43

137264,43

10303501720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA NO SUS R$ 18.000,00 18000,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO
FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA
SANITÁRIA

R$ 15.639,61 15639,61

10305201520AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO
FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 39.166,66 39166,66

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO
FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE

R$
251.828,52

251828,52

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)
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1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada ou paga no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde
pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso Valor do Recurso
Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

4.135.125,91

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas
para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

0,00

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS aos
fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

102.992,78

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício
de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem
recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de
mitigar as dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de
20 de março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-19).
MP 938/2020

0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

4.238.118,69

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 2.192.461,03 2.192.461,03 2.192.461,03

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 2.045.657,66 2.045.657,66 2.045.657,66

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 4.238.118,69 4.238.118,69 4.238.118,69

Gerado em 27/09/2021 17:13:52
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso Valor do Recurso
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Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 13.198,13

Total 13.198,13

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 13.198,13 13.198,13 13.198,13

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 13.198,13 13.198,13 13.198,13

Gerado em 27/09/2021 17:13:51
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde
pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso Valor do Recurso
Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -
nacional - Coronavírus (COVID-19)

265.000,00

Total 265.000,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 265.000,00 265.000,00 265.000,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 265.000,00 265.000,00 265.000,00

Gerado em 27/09/2021 17:13:53
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)
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Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Montante e fonte de recursos aplicados no período (Fonte: SIOPS)

Conforme os limites constitucionais e a Lei Complementar 141/2012 o município conseguiu aplicar 15,99 % em ações e serviços de saúde. Dessa forma,
observa-se que o percentual de aplicação em ações e serviços públicos de saúde sobre a receita de impostos líquida e transferências constitucionais e legais,
está acima do mínimo preconizado pela lei que é 15% (quinze porcento).

Indicadores Financeiros (Fonte: SIOPS)

A tabela demonstra que a despesa "per capta/por habitante" com saúde, chegou a R$ 840,04. E se tratando, da despesa total da saúde, os percentuais aplicados
por grupo de despesas, ficaram distribuídos da seguinte maneira: Despesas de pessoal (51,88 %), Medicamentos (4,96 %) e Serviços de Terceiros/Pessoa
Jurídica (13,53 %) e Investimentos (3,61 %).
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 21/07/2020.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 21/07/2020.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Durante o exercício de 2020, não houve auditoria.
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11. Análises e Considerações Gerais

A Gestão municipal de saúde buscou cumprir no ano de 2020 as ações, metas propostas pela programação anual de saúde, bem como garantir a assistência a
saúde aos usuários do SUS do seu município.

A importância da profissionalização da gestão da saúde e a utilização de ferramentas de aferimento de desempenho das ações sob a óptica da continuidade, que
inclui delinear políticas de Estado e não de governo. Os avanços e conquistas em relação aos instrumentos de planejamento são evidentes, entretanto, é
momento de consolidar esses mecanismos e integrá-los para o melhor desenvolvimento e controle das ações de saúde pública.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
O ano de 2021, vamos ter o desafio de fortalecer a atenção básica com projetos, programas que buscam a integralidade do indivíduo sem perdê-lo como um
ser social, inserido num contexto sócio econômico e ambiental. Com relação, ao serviço de atenção especializada, estabelecer convênios, contratação de
empresa especializadas para garantia de oferta de acesso aos usuários.

MARIA VANDECY SOARES RIBEIRO 
Secretário(a) de Saúde 

TOCANTINÓPOLIS/TO, 2020
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Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em análise no Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: TOCANTINS

MUNICÍPIO: TOCANTINOPOLIS 
Relatório Anual de Gestão - 2020 

Parecer do Conselho de Saúde
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TOCANTINÓPOLIS/TO, 28 de Setembro de 2021 

Conselho Municipal de Saúde de Tocantinópolis
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ESTADO DO TOCANTINS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINÓPOLIS 
CNPJ: 01.224.716/0001-35 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PÁG: 0001
ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS

RELAÇÃO DAS DESPESAS NO ELEMENTO 319092 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

FICHA DATA PROCESSO NOME CPF/CNPJ HISTÓRICO VALORCÓDIGO

11.266.993/0001-64420 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - ACS04/01/2021 75 VENCIMENTOS DE SERVIDORES LOTADOS NO FUNDO MUNICIPAL
DE  SAÚDE  DE  TOCANTINÓPOLIS,  REFERENTES  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

26.500,0022969

11.266.993/0001-64420 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - ACS04/01/2021 67 VENCIMENTOS DE SERVIDORES LOTADOS NO FUNDO MUNICIPAL
DE SAÚDE DE TOCANTINÓPOLIS -   PACS,  REFERENTES AO MÊS
DE DEZEMBRO/2020.

95.642,1922956

11.266.993/0001-64455 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - AIH'S04/01/2021 61 VENCIMENTOS DE SERVIDORES LOTADOS NO FUNDO MUNICIPAL
DE  SAÚDE  DE  TOCANTINÓPOLIS  -   AIHS  UPA,  REFERENTES  AO
MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

47.593,3322947

11.266.993/0001-64470 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - AIH'S04/01/2021 72 VENCIMENTOS DE SERVIDORES LOTADOS NO FUNDO MUNICIPAL
DE  SAÚDE  DE  TOCANTINÓPOLIS,  REFERENTES  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

600,2622965

11.266.993/0001-64470 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - AIH'S04/01/2021 60 VENCIMENTOS DE SERVIDORES LOTADOS NO FUNDO MUNICIPAL
DE SAÚDE DE TOCANTINÓPOLIS - AIHS, REFERENTES AO MÊS DE
DEZEMBRO/2020.

75.031,1122943

11.266.993/0001-64470 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - AIH'S04/01/2021 71 VENCIMENTOS DE SERVIDORES LOTADOS NO FUNDO MUNICIPAL
DE  SAÚDE  DE  TOCANTINÓPOLIS,  REFERENTES  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

31.444,4622964

11.266.993/0001-64424 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - ATENCAO BASICA04/01/2021 65 VENCIMENTOS DE SERVIDORES LOTADOS NO FUNDO MUNICIPAL
DE  SAÚDE  DE  TOCANTINÓPOLIS  -   PAB  FIXO,  REFERENTES  AO
MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

34.325,5322952

11.266.993/0001-64424 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - ATENCAO BASICA04/01/2021 70 VENCIMENTOS  (AUXÍLIO  MORADIA  E  ALIMENTAÇÃO)  DE
SERVIDORES  LOTADOS  NO  FUNDO  MUNICIPAL  DE  SAÚDE  DE
TOCANTINÓPOLIS  -   PAB  MAIS  MÉDICOS,  REFERENTES  AO  MÊS
DE  DEZEMBRO/2020.

10.000,0022963

11.266.993/0001-64341 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS04/01/2021 69 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORA  LOTADA  NO  FUNDO  MUNICIPAL
DE  SAÚDE  DE  TOCANTINÓPOLIS,  REFERENTE  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

533,9322961

11.266.993/0001-64341 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS04/01/2021 64 SUBSÍDIOS  DE  SERVIDOR  LOTADO  NO  FUNDO  MUNICIPAL  DE
SAÚDE  DE  TOCANTINÓPOLIS,  REFERENTE  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

3.531,0022951

11.266.993/0001-64341 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS04/01/2021 63 VENCIMENTOS DE SERVIDORES LOTADOS NO FUNDO MUNICIPAL
DE  SAÚDE  DE  TOCANTINÓPOLIS,  REFERENTES  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

56.778,0122950

11.266.993/0001-64402 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - NASF04/01/2021 62 VENCIMENTOS DE SERVIDORES LOTADOS NO FUNDO MUNICIPAL
DE SAÚDE DE TOCANTINÓPOLIS  -   NASF,  REFERENTES AO MÊS
DE DEZEMBRO/2020.

15.518,5822949

11.266.993/0001-64441 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PMAQ04/01/2021 66 VENCIMENTOS DE SERVIDORES LOTADOS NO FUNDO MUNICIPAL
DE SAÚDE DE TOCANTINÓPOLIS -  PMAQ, REFERENTES AO MÊS
DE DEZEMBRO/2020.

19.626,6922954

11.266.993/0001-64441 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PMAQ04/01/2021 73 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORA  LOTADA  NO  FUNDO  MUNICIPAL
DE  SAÚDE  DE  TOCANTINÓPOLIS,  REFERENTE  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

1.000,0022966

11.266.993/0001-64390 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PSF04/01/2021 58 VENCIMENTOS DE SERVIDORES LOTADOS NO FUNDO MUNICIPAL
DE SAÚDE DE TOCANTINÓPOLIS - PSF, REFERENTES AO MÊS DE
DEZEMBRO/2020.

86.161,7722938

11.266.993/0001-64379 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - SAUDE BUCAL04/01/2021 59 VENCIMENTOS DE SERVIDORES LOTADOS NO FUNDO MUNICIPAL
DE  SAÚDE  DE  TOCANTINÓPOLIS  -  SAÚDE  BUCAL,  REFERENTES
AO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

23.329,2322942

11.266.993/0001-64505 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - VIGILANCIA EM SAUDE04/01/2021 68 VENCIMENTOS DE SERVIDORES LOTADOS NO FUNDO MUNICIPAL
DE SAÚDE DE TOCANTINÓPOLIS -  ECD, REFERENTES AO MÊS DE
DEZEMBRO/2020.

30.742,5722959
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11.266.993/0001-64505 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - VIGILANCIA EM SAUDE04/01/2021 74 VENCIMENTOS DE SERVIDORES LOTADOS NO FUNDO MUNICIPAL
DE  SAÚDE  DE  TOCANTINÓPOLIS,  REFERENTES  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

3.000,0022968

098.573.268-70424 LUCIANA DONOLA DE CAMARGO PUPPIO04/01/2021 96 VENCIMENTOS  (RESCISÃO)  DE  SERVIDORA  LOTADA  NO  FUNDO
MUNICIPAL DE SAÚDE, REFERENTE AO MÊS DE DEZEMBRO/2020.

200,0023010

005.921.041-9250 DELVANI SOUZA DE PAULA08/01/2021 121 GRATIFICAÇÃO  AO  Sr.  SECRETARIO  DE  ADMINISTRAÇÃO,
FINANÇAS  E  MEIO  AMBIENTE,  REFERENTE  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO  2020.

900,0023177

570.578.933-53230 EDILSON VIEIRA BEZERRA E OUTROS08/01/2021 143 SUBSÍDIO  DO  Sr.  SECRETARIO  DE  JUVENTUDE,  ESPORTE  E
LAZER,  REFERENTE  AO  MÊS  DE  DEZEMBRO  2020.

3.531,0023224

906.224.303-7821 ELENY ARAÚJO PINHO08/01/2021 152 SUBSIDIO  DA  Sra.  VICE  PREFEITA  DESTA  MUNICIPALIDADE,
REFERENTE  AO  MÊS  DE  DEZEMBRO  2020.

4.000,0023233

14.792.446/0001-00544 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS08/01/2021 37 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NO  PROGRAMA
CRIANÇA  FELIZ,  REFERENTE  A  RESCISÃO.

1.481,0023012

14.792.446/0001-00519 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS08/01/2021 42 VENCIMENTOS  DE   SERVIDORES   LOTADOS  NO  SECRETARIA
MUNICIPAL  DE  ASSISTÊNCIA  SOCIAL  -  NOMEADOS,  REFERENTE
AO  MÊS  DE  DEZEMBRO  2020.

2.968,3823055

14.792.446/0001-00544 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS08/01/2021 38 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NO  PROGRAMA
CRIANÇA  FELIZ,  REFERENTE  AO  MÊS  DE  DEZEMBRO  2020.

5.225,0023013

14.792.446/0001-00519 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS08/01/2021 33 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NA  SECRETARIA
MUNICIPAL  DE  ASSISTÊNCIA  SOCIAL,  COMO  ORIENTADORES
SOCIAIS  NO  PERÍODO  DE  PANDEMIA  DO  COVID-19,  REFERENTE
AO  M

2.090,0022994

14.792.446/0001-00588 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS08/01/2021 34 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NO  CENTRO  DE
REFERÊNCIA  DE ASSISTÊNCIA  SOCIAL,  REFERENTE AO MÊS DE
DEZEMBRO 2020.

4.695,4622999

14.792.446/0001-00588 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS08/01/2021 35 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NO  CENTRO  DE
REFERÊNCIA  DE ASSISTÊNCIA  SOCIAL,  REFERENTE AO MÊS DE
DEZEMBRO 2020.

7.856,0223000

14.792.446/0001-00625 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS08/01/2021 36 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NO  CENTRO  DE
REFERÊNCIA  ESPECIALIZADO   DE  ASSISTÊNCIA  SOCIAL,
REFERENTE  AO  MÊS  DE  DEZEMBRO  2020.

2.610,8023011

14.792.446/0001-00519 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS08/01/2021 41 VENCIMENTO  DE  SERVIDORES   LOTADOS  NO  SECRETARIA
MUNICIPAL  DE  ASSISTÊNCIA  SOCIAL  -  NOMEADOS,  REFERENTE
AO  MÊS  DE  DEZEMBRO  2020.

400,0023059

14.792.446/0001-00519 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS08/01/2021 43 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NA  SECRETARIA
MUNICIPAL  DE  ASSISTÊNCIA  SOCIAL-EFETIVO,  REFERENTE  AO
MÊS  DE  DEZEMBRO  2020.

39.441,0923065

978.238.481-0450 IRISNETE ARAUJO GUIMARAES08/01/2021 122 VENCIMENTO  DE  SERVIDORA  LOTADA  NA  SEC.  DE
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, RELATIVO AO MÊS DE DEZEMBRO
2020.

1.260,0723178

950.701.841-7221 PAULO GOMES DE SOUZA08/01/2021 141 SUBSIDIO DO Sr.  PREFEITO MUNICIPAL DESTA MUNICIPALIDADE,
REFERENTE AO MÊS DE DEZEMBRO 2020.

8.000,0023222

01.224.716/0001-35205 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 151 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NO   SETOR  DE
CULTURA,   REFERENTE  AO  MÊS  DE  DEZEMBRO  2020.

1.881,0023231

01.224.716/0001-35277 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 144 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NO  CONSELHO
TUTELAR,   REFERENTE  AO  MÊS  DE  DEZEMBRO  2020.

5.225,0023225

01.224.716/0001-3550 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 146 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NA  SEC.  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  FINANÇAS,  REFERENTE  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO  2020.

3.725,0023226

01.224.716/0001-3521 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 145 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NO  GABINETE  DO
PREFEITO,  REFERENTE  AO  MÊS  DE  DEZEMBRO  2020.

2.254,0023232
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01.224.716/0001-3550 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 150 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NA  SEC.  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  FINANÇAS,  REFERENTE  A  RESCISÃO.

2.090,0023230

01.224.716/0001-3550 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 132 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NA  SEC.  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  FINANÇAS,  REFERENTE  A  1/3  FERIAS
CONSTITUCIONAL.

377,2723190

01.224.716/0001-3550 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 126 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NA  SEC.  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  FINANÇAS,   REFERENTE  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO  2020.

30.984,9423184

01.224.716/0001-3550 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 137 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NA  SEC.  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  FINANÇAS,  EFERENTE  A  RESCISÃO.

1.084,1923195

01.224.716/0001-3595 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 133 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NA  SEC.  DE  INFRA
ESTRUTURA,  EFERENTE  A  FÉRIAS.

6.416,8423191

01.224.716/0001-3595 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 139 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NO  SETOR  DE  INFRA
ESTRUTURA-  CONTRATO,  REFERENTE  AO  MÊS  DE  DEZEMBRO
2020.

40.942,6223197

01.224.716/0001-35230 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 147 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NA  SEC.  DE
JUVENTUDE,  ESPORTE  E  LAZER,   REFERENTE  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO  2020.

2.090,0023227

01.224.716/0001-3550 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 131 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NA  SEC.  DE
ADMINISTRAÇÃO  E  FINANÇAS,   REFERENTE  A  FÉRIAS.

1.131,9323189

01.224.716/0001-35230 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 130 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NA  SEC.  DE
JUVENTUDE,  ESPORTE  E  LAZER,  REFERENTE  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO  2020.

13.491,6323188

01.224.716/0001-35313 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 129 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NO  SETOR  DE
LIMPEZA  PUBLICA,   REFERENTE  AO  MÊS  DE  DEZEMBRO  2020.

35.796,7723187

01.224.716/0001-3550 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 124 FOLHA  DE  PAGAMENTO  DE  PENSIONISTAS  DESTA
MUNICIPALIDADE,  REFERENTE  AO  MÊS  DE  DEZEMBRO  2020.

2.786,6023181

01.224.716/0001-3595 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 138 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NO  SETOR  DE  INFRA
ESTRUTURA-  CONTRATO,  REFERENTE  AO  MÊS  DE  DEZEMBRO
2020.

1.045,0023196

01.224.716/0001-3521 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 125 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORA  LOTADA  NO  GABINETE  DO
PREFEITO,  REFERENTE  AO  MÊS  DE  DEZEMBRO  2020.

2.886,1523183

01.224.716/0001-3595 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 134 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NA  SEC.  DE  INFRA
ESTRUTURA,   REFERENTE  A  1/3  CONSTITUCIONAL  DE  FÉRIAS.

1.958,5223192

01.224.716/0001-3595 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 127 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NA  SEC.  DE   INFRA
ESTRUTURA,   REFERENTE  AO  MÊS  DE  DEZEMBRO  2020.

37.133,7723185

01.224.716/0001-3595 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 140 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NO  SETOR  DE  INFRA
ESTRUTURA-  CONTRATO,  REFERENTE  AO  MÊS  DE  DEZEMBRO
2020.

29.811,8023198

01.224.716/0001-3595 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 148 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NO  SETOR  DE  INFRA
ESTRUTURA,  REFERENTE  AO  MÊS  DE  DEZEMBRO  2020.

5.206,0023228

01.224.716/0001-35313 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 135 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NO  SETOR  DE
LIMPEZA  PUBLICA,  REFERENTE  A  FÉRIAS.

1.531,7123193

01.224.716/0001-35120 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 128 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NO  SETOR  DE
ILUMINAÇÃO PUBLICA, REFERENTE AO MÊS DE DEZEMBRO 2020.

11.559,6923186

01.224.716/0001-35230 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 149 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NA  SEC.  DE
JUVENTUDE,  ESPORTE  E  LAZER,   REFERENTE  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO  2020.

9.905,1423229

01.224.716/0001-35313 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS08/01/2021 136 VENCIMENTOS  DE  SERVIDORES  LOTADOS  NO  SETOR  DE
LIMPEZA  PUBLICA,   REFERENTE  A  1/3  DE  FÉRIAS
CONSTITUCIONAL.

427,1023194
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028.438.481-0534 THAIS LUNA DE JESUS SOUSA08/01/2021 142 VENCIMENTOS DA CONTROLADOR(A) INTERNO,  REFERENTE AO
MÊS DE DEZEMBRO 2020.

3.531,0023223

564.582.313-34519 VERONICA RUFINO DE MACEDO08/01/2021 40 SUBSIDIO  DA  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  ASSISTÊNCIA  SOCIAL,
REFERENTE AO MÊS DE DEZEMBRO 2020.

3.531,0023057

049.930.251-65230 HIGOR ALVES SANTANA DA CONCEICAO11/01/2021 123 VENCIMENTO  DE  SERVIDOR  LOTADO  NA  SECRETARIA  DE
JUVENTUDE,  ESPORTE  E  LAZER,  REFERENTE  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO  2020.

1.045,0023180

01.224.716/0001-35867 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINOPOLIS18/01/2021 62 GRATIFICAÇÃO  A  BRIGADA  MUNICIPAL  PELOS  SERVIÇOS  NO
ATENDIMENTO  AS  OCORRÊNCIAS  E  AS  PREVENÇÕES  E
COMBATE  A  INCÊNDIOS,  REFERENTE  AO  MÊS  DE  DEZEMBRO
2020.

8.150,0022928

TOTAL 914.017,15
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002.582.271-33462 ANA CLEIA DE ALMEIDA04/01/2021 89 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  TÉCNICA  EM  ENFERMAGEM  NA
UNIDADE  DE  PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,
REFERENTE A 08 (OITO) PLANTÕES NO MÊS DE DEZEMBRO/2020.

720,0023003

054.100.911-75478 ANA MARIA SOUSA DA CONCEICAO04/01/2021 42 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  BIOQUÍMICA,   NO  HOSPITAL
MUNICIPAL JOSÉ, REFERENTE A 02 (DOIS) PLANTÕES NO MÊS DE
DEZEMBRO/2020.

360,0022860

031.378.611-95462 ANANDA MAIA SANTOS04/01/2021 25 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRA  NA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  14
(QUATORZE)  PLANTÕES COVID-19,  NO MÊS DE DEZEMBRO/2020.

2.520,0022840

044.703.191-04478 ANNA CAROLINNE ALMEIDA COELHO04/01/2021 49 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRA,   NO  HOSPITAL
MUNICIPAL JOSÉ, REFERENTE A 10 (DEZ) PLANTÕES NO MÊS DE
DEZEMBRO/2020.

1.800,0022867

016.089.781-50462 ANTONIA CAFE BARROSO DE SOUSA04/01/2021 27 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRA  NA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  02
(DOIS)  PLANTÕES  COVID-19,  NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

360,0022843

016.089.781-50462 ANTONIA CAFE BARROSO DE SOUSA04/01/2021 15 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRA  NA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  12
(DOZE)  PLANTÕES  NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

2.160,0022814

030.801.461-82478 BARBARA MICHELLY MREIRA DE SOUSA04/01/2021 55 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  TÉCNICA  EM  ENFERMAGEM,   NO
HOSPITAL MUNICIPAL JOSÉ, REFERENTE A 12 (DOZE) PLANTÕES
+ 04 VIAGENS NO MÊS DE DEZEMBRO/2020.

1.200,0022873

034.539.071-75462 BARBARA PEREIRA DE CASTRO04/01/2021 23 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRA  NA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  12
(DOZE)  PLANTÕES  COVID-19  +  01  VIAGEM,  NO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

2.190,0022838

057.436.321-11478 CAMILA RIBEIRO CONCEICAO04/01/2021 51 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  TÉCNICA  EM  ENFERMAGEM,   NO
HOSPITAL MUNICIPAL JOSÉ, REFERENTE A 07 (SETE) PLANTÕES
NO MÊS DE DEZEMBRO/2020.

630,0022869

057.436.321-11462 CAMILA RIBEIRO CONCEICAO04/01/2021 31 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  TÉCNICA  EM  ENFERMAGEM  NA
UNIDADE  DE  PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,
REFERENTE  A  22  (VINTE  E  DOIS)  PLANTÕES  COVID-19  +  01
VIAGEM,  NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

2.010,0022847

610.515.473-93462 CAMILA SILVA PORTILHO DE OLIVEIRA04/01/2021 90 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  TÉCNICA  EM  ENFERMAGEM  NA
UNIDADE  DE  PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,
REFERENTE A 13 (TREZE) PLANTÕES + 04 VIAGENS, NO MÊS DE
DEZEMBRO/2020.

1.290,0023004

108.951.322-49478 CARLOS AUGUSTO PAIXAO REGO04/01/2021 37 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE TOCANTINÓPOLIS, COMO MÉDICO,  NO HOSPITAL MUNICIPAL
JOSÉ,  REFERENTE  A  2  1/2  (DOIS  E  MEIO)  PLANTÕES  +  10  (DEZ)
SOBREAVISOS,   NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

10.500,0022855
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006.080.541-27462 CASSIO CIPRIANO GOMES BARROS04/01/2021 9 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  MÉDICO  NA  UNIDADE  DE  PRONTO
ATENDIMENTO - UPA MURILO BAHIA, REFERENTE A 04 (QUATRO)
PLANTÕES COVID-19, NO MÊS DE DEZEMBRO/2020.

7.200,0022807

030.324.231-04462 CLAUDIO SOUSA DA SILVA SANTOS04/01/2021 11 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRO  NA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  15
(QUINZE) PLANTÕES + 02 VIAGENS NO MÊS DE DEZEMBRO/2020.

2.760,0022809

004.807.901-40478 CRISTIANE PEREIRA SILVA04/01/2021 53 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  TÉCNICA  EM  ENFERMAGEM,   NO
HOSPITAL MUNICIPAL JOSÉ, REFERENTE A 05 (CINCO) PLANTÕES
NO MÊS DE DEZEMBRO/2020.

450,0022871

047.613.171-59462 CYNTHIA FREITAS SOARES04/01/2021 30 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRA  NA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  14
(QUATORZE)  PLANTÕES  COVID-19  +  02  VIAGENS,  NO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

2.580,0022846

718.418.141-72478 D ANGELLES JOSE SILVA AGUIAR04/01/2021 43 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  BIOQUÍMICO,   NO  HOSPITAL
MUNICIPAL JOSÉ, REFERENTE A 02 (DOIS) PLANTÕES NO MÊS DE
DEZEMBRO/2020.

360,0022861

045.695.291-86462 DANILO BARBOSA RESENDE04/01/2021 5 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  MÉDICO  NA  UNIDADE  DE  PRONTO
ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  03  (TRÊS)
PLANTÕES  +  01  PC,  NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

6.000,0022801

057.555.081-35478 DHEYMESON TALLES SOUSA COUTO04/01/2021 34 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE TOCANTINÓPOLIS, COMO MÉDICO,  NO HOSPITAL MUNICIPAL
JOSÉ,  REFERENTE  A  04  1/2  PLANTÕES  NO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

8.100,0022852

029.034.371-22462 DOMINIQUE ALMEIDA COELHO04/01/2021 6 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  MÉDICA  NA  UNIDADE  DE  PRONTO
ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  05  (CINCO)
PLANTÕES  +  06  PC,  NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

12.600,0022802

001.626.481-97462 EDINEIDE FERREIRA DA SILVA04/01/2021 19 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  TÉCNICA  EM  ENFERMAGEM  NA
UNIDADE  DE  PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,
REFERENTE A 03 (TRÊS) PLANTÕES NO MÊS DE DEZEMBRO/2020.

270,0022824

25.086.034/0001-71486 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.04/01/2021 88 TARIFA  DE  FORNECIMENTO  DE  ENERGIA  ELÉTRICA  PARA  O
CENTRO  DE  ATENÇÃO  PSICOSSOCIAL  -  CAPS,  REFERENTE  AO
MÊS  DE  NOVEMBRO/2020.

627,9023002

25.086.034/0001-71462 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.04/01/2021 85 TARIFA  DE  FORNECIMENTO  DE  ENERGIA  ELÉTRICA  PARA  A
UNIDADE  DE  PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,
REFERENTE  AO  MÊS  DE  NOVEMBRO/2020.

12.381,9122997

25.086.034/0001-71355 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.04/01/2021 86 TARIFA  DE  FORNECIMENTO  DE  ENERGIA  ELÉTRICA  PARA  A
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  SAÚDE,  REFERENTE  AO  MÊS  DE
NOVEMBRO/2020.

2.614,9322998

25.086.034/0001-71355 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.04/01/2021 87 TARIFA  DE  FORNECIMENTO  DE  ENERGIA  ELÉTRICA  PARA  A
ACADEMIA  DA  MELHOR  IDADE  -  AMI,  REFERENTE  AO  MÊS  DE
NOVEMBRO/2020.

240,2023001

803.499.941-53478 EUNICE TEIXEIRA DE MACEDO04/01/2021 33 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  MÉDICA  NO  HOSPITAL  MUNICIPAL
JOSÉ,  REFERENTE  A  06  (SEIS)  PLANTÕES  NO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

10.800,0022851
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045.005.341-56478 EVANIA PEREIRA DA SILVA04/01/2021 95 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  TÉCNICA  EM  ENFERMAGEM  NO
HOSPITAL  MUNICIPAL  JOSÉ  SABOIA,  REFERENTE  A  14
(QUATORZE)  PLANTÕES  +  01  VIAGEM,  NO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

1.290,0023009

008.234.951-75478 FABRICIA MORAIS ALVES04/01/2021 45 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  BIOQUÍMICA,   NO  HOSPITAL
MUNICIPAL  JOSÉ,  REFERENTE  A  04  1/2  (QUATRO  E  MEIO)
PLANTÕES  NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

810,0022863

007.306.113-10478 FELIPE DA SILVA ALMEIDA04/01/2021 36 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE TOCANTINÓPOLIS, COMO MÉDICO,  NO HOSPITAL MUNICIPAL
JOSÉ,  REFERENTE  A  03  (TRÊS)  PLANTÕES  NO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

5.400,0022854

010.967.211-98478 GILVANY MOREIRA FERREIRA04/01/2021 52 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  TÉCNICA  EM  ENFERMAGEM,   NO
HOSPITAL MUNICIPAL JOSÉ, REFERENTE A 12 (DOZE) PLANTÕES
+ 03 VIAGENS NO MÊS DE DEZEMBRO/2020.

1.170,0022870

704.365.531-55462 GLENDA MACIEL DA SILVA SANTANA04/01/2021 13 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRA  NA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  04
(QUATRO)  PLANTÕES  NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

720,0022811

704.365.531-55462 GLENDA MACIEL DA SILVA SANTANA04/01/2021 28 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRA  NA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  10
(DEZ)  PLANTÕES  COVID-19,  NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

1.800,0022844

011.205.871-07462 GUILHERME ROQUES GOMES04/01/2021 1 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  MÉDICO  NA  UNIDADE  DE  PRONTO
ATENDIMENTO - UPA MURILO BAHIA, REFERENTE A 13,5 (TREZE E
MEIO) PLANTÕES + 01 PC, NO MÊS DE DEZEMBRO/2020.

24.900,0022796

045.023.721-45462 GUSTAVO OLIVEIRA SILVA04/01/2021 29 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRO  NA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  15
(QUINZE)  PLANTÕES  COVID-19  +  02  VIAGENS,  NO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

2.760,0022845

046.816.851-60478 INACIO JOSE NOGUEIRA JUNIOR04/01/2021 44 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  BIOQUÍMICO,   NO  HOSPITAL
MUNICIPAL  JOSÉ,  REFERENTE  A  03  (TRÊS)  PLANTÕES  NO  MÊS
DE  DEZEMBRO/2020.

540,0022862

057.021.071-28462 JAKELINE LIMA RIBEIRO04/01/2021 14 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRA  NA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  14
(QUATORZE)  PLANTÕES  +  02  VIAGENS,   NO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

2.580,0022813

045.024.541-17462 JANMESON SILVA GOMES04/01/2021 22 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRO  NA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  15
(QUINZE)  PLANTÕES  COVID-19,  NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

2.700,0022829

045.024.541-17478 JANMESON SILVA GOMES04/01/2021 47 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRO,   NO  HOSPITAL
MUNICIPAL  JOSÉ,  REFERENTE A  05  (CINCO)  PLANTÕES NO MÊS
DE DEZEMBRO/2020.

900,0022865
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747.657.957-72478 JOAO BATISTA DUARTE RODRIGUES04/01/2021 35 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE TOCANTINÓPOLIS, COMO MÉDICO,  NO HOSPITAL MUNICIPAL
JOSÉ,  REFERENTE  A  06  (SEIS)  PLANTÕES  NO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

10.800,0022853

027.840.843-53478 JOAO DE OLIVEIRA RICCI04/01/2021 39 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE TOCANTINÓPOLIS, COMO MÉDICO,  NO HOSPITAL MUNICIPAL
JOSÉ,  REFERENTE  A  10  (DEZ)  PLANTÕES  NO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

18.000,0022857

866.358.591-87478 JUCYMARA COELHO DOS SANTOS04/01/2021 50 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRA,   NO  HOSPITAL
MUNICIPAL  JOSÉ,  REFERENTE  A  04  (QUATRO)  PLANTÕES  NO
MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

720,0022868

039.226.751-90462 JULIANA SOUSA DE CASTRO04/01/2021 24 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRA  NA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  11
(ONZE)  PLANTÕES  COVID-19,  NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

1.980,0022839

040.336.031-58478 KAMILA PEREIRA DA SILVA04/01/2021 46 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRA,   NO  HOSPITAL
MUNICIPAL  JOSÉ,  REFERENTE  A  18  (DEZOITO)  PLANTÕES  +  01
VIAGEM  NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

3.270,0022864

048.602.991-32478 KENNETH ANDERSON CHAVES CARVALHO04/01/2021 54 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  TÉCNICO  EM  ENFERMAGEM,   NO
HOSPITAL MUNICIPAL JOSÉ, REFERENTE A 05 (CINCO) PLANTÕES
NO MÊS DE DEZEMBRO/2020.

450,0022872

033.468.311-40478 LARISSA COSTA SILVEIRA04/01/2021 48 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRA,   NO  HOSPITAL
MUNICIPAL JOSÉ, REFERENTE A 15 (QUINZE) PLANTÕES NO MÊS
DE DEZEMBRO/2020.

2.700,0022866

050.145.051-39462 LUCAS ALVES DA CONCEICÃO BRANDÃO04/01/2021 18 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  TÉCNICO  EM  ENFERMAGEM  NA
UNIDADE  DE  PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,
REFERENTE A 10 (DEZ) PLANTÕES NO MÊS DE DEZEMBRO/2020.

900,0022823

954.197.301-97478 MARIA ELIELZA DOURADO LIMA04/01/2021 56 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  TÉCNICA  EM  ENFERMAGEM,   NO
HOSPITAL MUNICIPAL JOSÉ, REFERENTE A 12 (DOZE) PLANTÕES
NO MÊS DE DEZEMBRO/2020.

1.080,0022874

034.432.241-64462 MARIANA CARDOSO COSTA DA SILVA04/01/2021 4 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  MÉDICA  NA  UNIDADE  DE  PRONTO
ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  05  (CINCO)
PLANTÕES  +  10  PC,  NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

15.000,0022800

008.455.222-05462 MARIA ROSA MISTICA DA PAZ OLIVEIRA04/01/2021 16 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRA  NA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  02
(DOIS)  PLANTÕES  NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

360,0022820

079.881.181-10462 MATIAS PEREIRA SILVA MACEDO04/01/2021 20 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  TÉCNICO  EM  ENFERMAGEM  NA
UNIDADE  DE  PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,
REFERENTE  A  06  (SEIS)  PLANTÕES  +  01  VIAGEM  NO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

570,0022827

034.943.351-84462 MOARA MARTINS CABRAL04/01/2021 32 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  TÉCNICA  EM  ENFERMAGEM  NA
UNIDADE  DE  PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,
REFERENTE A 14 (QUATORZE) PLANTÕES COVID-19, NO MÊS DE
DEZEMBRO/2020.

1.260,0022848
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019.819.591-57462 NAJLA CARDOSO DE OLIVEIRA04/01/2021 12 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRA  NA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  12
(DOZE)  PLANTÕES  +  01  VIAGEM,   NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

2.190,0022810

270.116.401-00478 OSORIO BARBOSA NETO04/01/2021 40 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE TOCANTINÓPOLIS, COMO MÉDICO,  NO HOSPITAL MUNICIPAL
JOSÉ,  REFERENTE  A  04  (QUATRO)  PLANTÕES  NO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

7.200,0022858

036.031.241-11462 PAMELA VIEIRA DE SOUSA SANTOS04/01/2021 2 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  MÉDICA  NA  UNIDADE  DE  PRONTO
ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  17
(DEZESSETE)  PLANTÕES  NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

30.600,0022797

06.065.767/0041-72434 PEDRO IRAN PEREIRA ESPIRITO SANTO04/01/2021 98 SERVIÇOS DE TRAVESSIAS DE VEÍCULOS ENTRE AS CIDADES DE
TOCANTINÓPOLIS/PORTO  FRANCO/TOC.,  NO  TRANSPORTE  DE
PACIENTES PARA TRATAMENTO DE HEMODIÁLISE NA CIDADE DE
IMPERATRIZ E OUTRAS VIAGENS DE INTERESSE DA SECRETARIA
MUL. DE SAÚDE.

86,8423015

028.274.981-03478 PEDRO LUIZ DA SILVA GOMES04/01/2021 57 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  TÉCNICO  EM  ENFERMAGEM,   NO
HOSPITAL  MUNICIPAL  JOSÉ,  REFERENTE  A  10  (DEZ)  PLANTÕES
NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

900,0022875

06.065.767/0045-04192 PIPES EMPRENDIMENTOS LTDA04/01/2021 2072021 SERVIÇOS  PRESTADOS  NA  TRAVESSIA  ENTRE  AS  CIDADES  DE
TOCANTINÓPOLIS  -  TO/PORTO  FRANCO-MA,  DE  VEÍCULOS
DIVERSOS  DA  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  TRANSPORTE  A
SERVIÇO  DESTA  MUNICIPALIDADE

2.091,3323733

024.061.901-37462 PRISCILA MORAES SANTANA04/01/2021 91 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRA  NA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  14
(QUATORZE)  PLANTÕES  NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

2.520,0023005

016.602.511-92462 ROSANA DA COSTA SOUSA04/01/2021 26 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRA  NA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  15
(QUINZE)  PLANTÕES  COVID-19,  NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

2.700,0022841

010.283.611-65462 SAMILLA DE OLIVEIRA PIRES04/01/2021 3 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  MÉDICA  NA  UNIDADE  DE  PRONTO
ATENDIMENTO - UPA MURILO BAHIA, REFERENTE A 08,5 ( OITO E
MEIO) PLANTÕES + 01 PC, NO MÊS DE DEZEMBRO/2020.

15.900,0022798

028.810.481-10462 SOFIA DE ASSIS OLIVEIRA04/01/2021 8 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  MÉDICA  NA  UNIDADE  DE  PRONTO
ATENDIMENTO - UPA MURILO BAHIA, REFERENTE A 04 (QUATRO)
PLANTÕES NO MÊS DE DEZEMBRO/2020.

7.200,0022806

046.064.011-92462 STEPHANY BRITO DE SOUSA04/01/2021 17 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRA  NA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  04
(QUATRO)  PLANTÕES  NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

720,0022821

067.777.791-40462 SUELLEM OLIVEIRA DOS SANTOS04/01/2021 21 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  TÉCNICA  EM  ENFERMAGEM  NA
UNIDADE  DE  PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,
REFERENTE  A  04  (QUATRO)  PLANTÕES  NO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

360,0022828

061.527.641-57462 SUZANNY RIBEIRO DA CONCEICAO04/01/2021 92 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRA  NA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  06
(SEIS)  PLANTÕES  NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

1.080,0023006
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061.527.641-57462 SUZANNY RIBEIRO DA CONCEICAO04/01/2021 93 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRA  NA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  10
(DEZ)  PLANTÕES  COVID  -19  +  01  VIAGEM  NO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

1.830,0023007

050.104.751-46462 THAYLA OLIVEIRA SILVA04/01/2021 94 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  TÉCNICA  EM  ENFERMAGEM  NA
UNIDADE  DE  PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,
REFERENTE  A  12  (DOZE)  PLANTÕES  +  03  VIAGENS,  NO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

1.170,0023008

615.154.753-52478 WANE MORAIS DA SILVA04/01/2021 41 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  BIOQUÍMICO,   NO  HOSPITAL
MUNICIPAL  JOSÉ,  REFERENTE  A  01  (UM)  PLANTÃO  NO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

180,0022859

854.801.931-04462 WELIA GOMES DE ARAUJO GAMBOGE04/01/2021 10 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  ENFERMEIRA  NA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,  REFERENTE  A  04
(QUATRO)  PLANTÕES  NO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

720,0022808

023.099.691-41478 WELLINGTON DA SILVA PARENTE04/01/2021 38 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE TOCANTINÓPOLIS, COMO MÉDICO,  NO HOSPITAL MUNICIPAL
JOSÉ,  REFERENTE  A  01  (UM)  PLANTÃO  NO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

1.800,0022856

22.948.192/0001-03486 CLÍNICA INTEGRADA CORPO E MENTE LTDA - ME05/01/2021 102 PRESTAÇÃO  DE  SERVIÇOS  MÉDICOS  NA  ÁREA  DE  PSIQUIATRIA,
NO  CENTRO  DE  ATENÇÃO  PSICOSSOCIAL  -  CAPS,  REFERENTE
AO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

5.800,0023019

25.086.034/0001-71823 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.06/01/2021 5 TARIFAS  DE  FORNECIMENTO  DE  ENERGIA  ELÉTRICA  PARA  AS
CRECHES  MUNICIPAIS,  REFERENTES  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

1.181,6923152

25.086.034/0001-71478 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.06/01/2021 104 TARIFA  DE  FORNECIMENTO  DE  ENERGIA  ELÉTRICA  PARA  O
HOSPITAL  MUNICIPAL  JOSÉ  SABOIA,  REFERENTE  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.

13.295,3623021

25.086.034/0001-71434 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.06/01/2021 103 TARIFAS  DE  FORNECIMENTO  DE  ENERGIA  ELÉTRICA  PARA  AS
UNIDADES  DE  SAÚDE  DESTE  MUNICÍPIO,  REFERENTES  AO  MÊS
DE  DEZEMBRO/2020.

11.548,2423020

25.086.034/0001-71749 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.06/01/2021 6 TARIFAS  DE  FORNECIMENTO  DE  ENERGIA  ELÉTRICA  PARA  AS
ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE TOCANTINÓPOLIS,
REFERENTES AO MÊS DE DEZEMBRO/2020.

5.964,2823153

14.792.446/0001-00862 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS08/01/2021 1 AJUDA  FINANCEIRA  DE  SERVIÇOS  PRESTADOS  NA  LIMPEZA
PÚBLICA DESTE MUNICÍPIO, CONFORME LEI MUNICIPAL Nº 1.055,
PROGRAMA ASSISTENCIAL DE ACESSO AO TRABALHO -PROAAT,
REFERENTE A DIAS TRABALHADO NO MÊS DE DEZEMBRO 2020.

11.280,0022795

278.503.528-31863 MARIA DO SOCORRO G. BANDEIRA08/01/2021 2 AJUDA FINANCEIRA A FAMÍLIA  ACOLHEDORA EM ACOLHIMENTO
DA  INFANTE  ELLEN  CRISTINA  M.  DA  SILVA,  CONFORME
PROCESSO  Nº  000338675.2019.827.2740  EM  ANEXO,  REFERENTE
AO  MÊS  DE  NOVEMBRO  2020.

1.045,0022803

25.086.034/0001-71596 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.11/01/2021 53 FORNECIMENTO  DE  ENERGIA  ELÉTRICA  PARA  O  PRÉDIO  ONDE
FUNCIONA O CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-
CRAS, REFERENTE AO  MÊS DE NOVEMBRO  2020.

862,1623366

25.086.034/0001-71532 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.11/01/2021 52 TARIFAS  DE  ENERGIA  ELÉTRICA  DO  PRÉDIO  DA  SECRETARIA
MUNICIPAL  DE  ASSISTÊNCIA  SOCIAL,  REFERENTE  AO  MÊS  DE
NOVEMBRO  2020.

1.482,2723365
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25.086.034/0001-71632 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.11/01/2021 54 FORNECIMENTO  DE  ENERGIA  ELÉTRICA  PARA  O  PRÉDIO  ONDE
FUNCIONA  O  CENTRO  DE  REFERENCIA  ESPECIALIZADO  DE
ASSISTÊNCIA  SOCIAL-CREAS,  REFERENTE  AO  MÊS  DE
NOVEMBRO   2020.

821,3623367

032.178.701-31462 MARIA POLIANA FERREIRA DE SOUSA11/01/2021 132 SERVIÇOS PRESTADOS JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
DE  TOCANTINÓPOLIS,  COMO  TÉCNICA  EM  RAIO  X  NA  UNIDADE
DE PRONTO ATENDIMENTO -  UPA MURILO BAHIA,  REFERENTE A
10 (DEZ) PLANTÕES NO MES DE DEZEMBRO/2020.

900,0023049

899.738.791-04100 EDSON ARAUJO12/01/2021 8 AJUDA  DE  CUSTO  AO  MOTORISTA  DO  DERTINS  QUANDO  EM
SERVIÇO  JUNTO  AO  SETOR  DE  INFRA  ESTRUTURA  DESTE
MUNICÍPIO,  REFERENTE  AO  MÊS  DE  DEZEMBRO  2020.

300,0022876

25.086.034/0001-71240 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.13/01/2021 81 FORNECIMENTO  DE  ENERGIA  ELÉTRICA  PARA  LOGRADOUROS
PÚBLICOS,  REFERENTE  AO  MÊS  DE  NOVEMBRO   2020.

344,3922958

01.367.783/0001-09478 CLINICA ELLA LTDA14/01/2021 145 PRESTAÇÃO  DE  SERVIÇOS  NA  REALIZAÇÃO  DE  CONSULTAS
GINECOLÓGICAS  E  EXAMES  DE  ULTRASSONOGRAFIAS  AOS
USUÁRIOS DA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE DE TOCANTINÓPOLIS,
REFERENTE AO MÊS DE DEZEMBRO/2020.

7.000,0023072

33.373.303/0001-09448 EDUARDO CARVALHO DA SILVA 6072770932114/01/2021 146 SERVIÇOS  PRESTADOS  NA  REALIZAÇÃO  DE  AULAS  DE  ZUMBA
PARA  O  PROJETO  "ZUMBA  SAÚDE",  REFERENTE  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO/2020.  NESTE  CENÁRIO  DE  PANDEMIA  AS  AULAS
ESTÃO SENDO MINISTRADAS DE MODO PRESENCIAL E TAMBÉM
ON-LINE,  POR MEIO DE LIVES E REDES SOCIAIS.

2.996,0023074

34.028.316/0001-0362 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS14/01/2021 86 TAXA  REFERENTE  A  POSTAGENS  DE  DOCUMENTOS  DA
SECRETARIA  DE  ADMINISTRAÇÃO,  DESTE  MUNICÍPIO.

39,9023067

165.966.681-34100 RAIMUNDO LEANDRO DOS SANTOS14/01/2021 32 AJUDA  DE  CUSTO  AO  MOTORISTA  DO  DERTINS  QUANDO  EM
SERVIÇO  JUNTO  AO  SETOR  DE  INFRA  ESTRUTURA  DESTE
MUNICÍPIO,  REFERENTE  AO  MÊS  DE  DEZEMBRO  2020.

750,0022900

30.899.248/0001-05355 CLINICA DE RECUPERACAO NOVO AMANHECER LTDA.19/01/2021 175 SERVIÇOS  PRESTADOS  NO  TRATAMENTO  PARA  TRANSTORNO
PSIQUIÁTRICO  DO  PACIENTE  FÁBIO  RIBEIRO  DA  SILVA,
REFERENTE  AOS  MESES  DE  OUTUBRO,  NOVEMBRO  E
DEZEMBRO/2020.

735,0023170

25.086.034/0001-71240 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.22/01/2021 89 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA  PARA  LOGRADOUROS
PÚBLICOS  DESTE  MUNICÍPIO,  REFERENTE  AO  MÊS  DE
NOVEMBRO  2020.

5.226,8123073

25.086.034/0001-71124 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.22/01/2021 90 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA  PARA  LOGRADOUROS
PÚBLICOS  DESTE  MUNICÍPIO,  REFERENTE  AOS  MESES   DE
OUTUBRO  E   NOVEMBRO  2020.

79.221,9823075

25.086.034/0001-71124 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.22/01/2021 88 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA  PARA  LOGRADOUROS
PÚBLICOS  DESTE  MUNICÍPIO,  REFERENTE  AOS  MESES   DE
OUTUBRO  E   NOVEMBRO  2020.

12.309,4723071

278.503.528-31863 MARIA DO SOCORRO G. BANDEIRA26/01/2021 15 AJUDA FINANCEIRA A FAMÍLIA  ACOLHEDORA EM ACOLHIMENTO
DA  INFANTE  ELLEN  CRISTINA  M.  DA  SILVA,  CONFORME
PROCESSO  Nº  000338675.2019.827.2740  EM  ANEXO,  REFERENTE
AO  MÊS  DE  DEZEMBRO  2020.

1.045,0022832

047.197.253-33100 BALTAZAR PEREIRA DE OLIVEIRA29/01/2021 80 AJUDA  DE  CUSTO  AO  MOTORISTA  DO  DERTINS  QUANDO  EM
SERVIÇO  JUNTO  AO  SETOR  DE  INFRA  ESTRUTURA  DESTE
MUNICÍPIO,  REFERENTE  AO  MÊS  DE  DEZEMBRO  2020.

600,0022957

25.086.034/0001-71532 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.01/02/2021 77 TARIFAS  DE  ENERGIA  ELÉTRICA  DO  PRÉDIO  DA  SECRETARIA
MUNICIPAL  DE  ASSISTÊNCIA  SOCIAL,  REFERENTE  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO  2020.

1.931,9123206

25.086.034/0001-71124 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.01/02/2021 232 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA  PARA  LOGRADOUROS
PÚBLICOS  DESTE  MUNICÍPIO,  REFERENTE  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO   2020.

1.088,8023386
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25.086.034/0001-71462 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.01/02/2021 324 TARIFA  DE  FORNECIMENTO  DE  ENERGIA  ELÉTRICA  PARA  A
UNIDADE  DE  PRONTO  ATENDIMENTO  -  UPA  MURILO  BAHIA,
REFERENTE  AO  MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

12.241,9523545

25.086.034/0001-71355 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.01/02/2021 323 TARIFAS  DE  FORNECIMENTO  DE  ENERGIA  ELÉTRICA  PARA  AS
UNIDADES  DE  SAÚDE  DESTE  MUNICÍPIO,  REFERENTES  AO  MÊS
DE  DEZEMBRO/2020.

3.074,5023544

25.086.034/0001-71124 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.01/02/2021 233 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA  PARA  LOGRADOUROS
PÚBLICOS  DESTE  MUNICÍPIO,  REFERENTE  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO   2020.

14.362,1223387

25.086.034/0001-71632 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.01/02/2021 79 FORNECIMENTO  DE  ENERGIA  ELÉTRICA  PARA  O  PRÉDIO  ONDE
FUNCIONA  O  CENTRO  DE  REFERENCIA  ESPECIALIZADO  DE
ASSISTÊNCIA  SOCIAL-CREAS,  REFERENTE  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO  2020.

803,5223260

25.086.034/0001-71596 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.01/02/2021 78 FORNECIMENTO  DE  ENERGIA  ELÉTRICA  PARA  O  PRÉDIO  ONDE
FUNCIONA O CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-
CRAS, REFERENTE AO  MÊS DE DEZEMBRO  2020.

912,2723258

25.086.034/0001-71486 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.01/02/2021 221 TARIFA  DE  FORNECIMENTO  DE  ENERGIA  ELÉTRICA  PARA  O
CENTRO  DE  ATENÇÃO  PSICOSSOCIAL  -  CAPS,  REFERENTE  AO
MÊS  DE  DEZEMBRO/2020.

775,3423284

25.086.034/0001-71124 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.01/02/2021 234 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA  PARA  LOGRADOUROS
PÚBLICOS  DESTE  MUNICÍPIO,  REFERENTE  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO   2020.

5.564,1023388

25.086.034/0001-71124 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.17/02/2021 3342021 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA  PARA  LOGRADOUROS
PÚBLICOS  DESTE  MUNICÍPIO,  REFERENTE  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO   2020.

119.341,0423624

25.086.034/0001-71192 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.17/02/2021 3312021 FORNECIMENTO  DE  ENERGIA  ELÉTRICA   PARA  SECRETARIA
MUNICIPAL  DE  TRANSPORTE,  REFERENTE  AO  MÊS  DE
DEZEMBRO   2020.

1.135,2523621

25.086.034/0001-71100 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.17/02/2021 3322021 FORNECIMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA  PARA  SECRETARIA DE
INFRA ESTRUTURA,  DESTE MUNICÍPIO, REFERENTE AO MÊS DE
DEZEMBRO  2020.

1.365,8223622

25.086.034/0001-7162 ENERGISA TOCANTINS DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.17/02/2021 3332021 FORNECIMENTO  DE  ENERGIA  ELÉTRICA   PARA  O  PRÉDIO  DA
PREFEITURA   MUNICIPAL,  REFERENTE  AO  MÊS  DE  DEZEMBRO
2020.

2.214,2523623

047.197.253-33100 BALTAZAR PEREIRA DE OLIVEIRA19/02/2021 3352021 AJUDA  DE  CUSTO  AO  MOTORISTA  DO  DERTINS  QUANDO  EM
SERVIÇO  JUNTO  AO  SETOR  DE  INFRA  ESTRUTURA  DESTE
MUNICÍPIO,  REFERENTE  A  COMP.  DO  MÊS  DE  DEZEMBRO  2020.

300,0023634

TOTAL 604.492,89
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Tribunal de Contas do Estado do Tocantins

Sistema Integrado de Controle e Auditoria Pública - SICAP

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

Unidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINÓPOLIS

Código Unidade Gestora: 01.224.716/0001-35

Remessa: Exercício de 2020 / Balanço Consolidado Lei 4.320/64 - ANEXO 12

RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS PREVISÃO INICIAL (a)
PREVISÃO

ATUALIZADA (b)

RECEITAS

REALIZADAS (c)

SALDO

d = (c-b)

RECEITAS 63.991.812,00 63.991.812,00 64.344.395,64 352.583,64

RECEITAS CORRENTES (I) 55.381.952,00 55.381.952,00 59.443.791,33 4.061.839,33

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 3.556.645,00 3.556.645,00 3.039.802,39 -516.842,61

1.1.1.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Impostos 3.336.320,00 3.336.320,00 2.879.680,08 -456.639,92

1.1.2.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Taxas 220.325,00 220.325,00 160.122,31 -60.202,69

1.1.3.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Contribuição de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00

CONTRIBUIÇÕES 712.000,00 712.000,00 1.466.046,04 754.046,04

1.2.1.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Contribuições Sociais 0,00 0,00 924.571,10 924.571,10

1.2.2.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Contribuições Econômicas 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2.3.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Contribuições para Entidades Privadas de Serviço Social e de Formação Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2.4.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Contribuição para o custeio do Serviço de Iluminação Pública 712.000,00 712.000,00 541.474,94 -170.525,06

RECEITA PATRIMONIAL 165.800,00 165.800,00 97.068,57 -68.731,43

1.3.1.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Exploração do Patrimônio Imobiliário do Estado 25.000,00 25.000,00 61.250,80 36.250,80

1.3.2.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Valores Mobiliários 140.800,00 140.800,00 35.817,77 -104.982,23

1.3.3.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Delegação de Serviços Públicos Mediante Concessão, Permissão, Autorização ou Licença 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.4.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Exploração de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.5.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Exploração do Patrimônio Intangível 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.6.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Cessão de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00

1.3.9.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00

1.4.0.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX RECEITA AGROPECUÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00

1.5.0.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE SERVIÇOS 50.000,00 50.000,00 0,00 -50.000,00

1.6.1.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Serviços Administrativos e Comerciais Gerais 50.000,00 50.000,00 0,00 -50.000,00

1.6.2.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Serviços e Atividades Referentes à Navegação e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00

1.6.3.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Serviços e Atividades Referentes à Saúde 0,00 0,00 0,00 0,00

1.6.4.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Serviços e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00

1.6.9.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Outros Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00

TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 50.885.507,00 50.885.507,00 54.753.291,20 3.867.784,20

1.7.1.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Transferências da União e de suas Entidades 27.501.188,00 27.501.188,00 33.632.277,58 6.131.089,58

1.7.2.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 12.968.569,00 12.968.569,00 8.972.638,37 -3.995.930,63

1.7.3.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Transferências dos Municípíos e de suas Entidades 42.000,00 42.000,00 512.286,64 470.286,64

1.7.4.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Transferências de Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00

1.7.5.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Transferências de Outras Instituições Públicas 10.373.750,00 10.373.750,00 11.636.088,61 1.262.338,61

1.7.6.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Transferências do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00

1.7.7.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Transferências de Pessoas Físicas 0,00 0,00 0,00 0,00

1.7.8.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Transferências Provenientes de Depósitos Não Identificados 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 12.000,00 12.000,00 87.583,13 75.583,13

1.9.1.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 2.000,00 2.000,00 0,00 -2.000,00

1.9.2.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Indenizações, Restituições e Ressarcimentos 10.000,00 10.000,00 87.583,13 77.583,13

1.9.3.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimônio Público 0,00 0,00 0,00 0,00

1.9.9.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS DE CAPITAL (II) 8.609.860,00 8.609.860,00 4.900.604,31 -3.709.255,69

OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.1.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Operações de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.2.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Operações de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIENAÇÕES DE BENS 80.900,00 80.900,00 20.000,00 -60.900,00

2.2.1.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Alienação de Bens Móveis 80.900,00 80.900,00 20.000,00 -60.900,00

2.2.2.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Alienação de Bens Imóveis 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.3.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Alienação de Bens Intangíveis 0,00 0,00 0,00 0,00

AMORTIZAÇÕES DE EMPRÉSTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 8.528.960,00 8.528.960,00 4.880.604,31 -3.648.355,69

2.4.1.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Transferências da União e de suas Entidades 7.549.060,00 7.549.060,00 3.560.684,49 -3.988.375,51

2.4.2.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 979.900,00 979.900,00 1.319.919,82 340.019,82

2.4.3.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Transferências dos Municípios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00

2.4.4.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Transferências de Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00

2.4.5.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Transferências de Outras Intituições Públicas 0,00 0,00 0,00 0,00

2.4.6.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Transferências do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00

2.4.7.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Transferências de Pessoas Físicas 0,00 0,00 0,00 0,00

2.4.8.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Transferências Provenientes de Depósitos Não Identificados 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00

2.9.1.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Integralização do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00

2.9.4.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Resgate de Títulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00

2.9.9.X.XX.X.X.XX.XX.XXXX Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL DAS RECEITAS (III)= (I+II) 63.991.812,00 63.991.812,00 64.344.395,64 352.583,64

OPERAÇÕES DE CRÉDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00

Operações de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.1.8.01.6.1.00.00.0000 Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00

Operações de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.2.8.01.6.1.00.00.0000 Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTOS (V) = (III+IV) 63.991.812,00 63.991.812,00 64.344.395,64 352.583,64

DÉFICIT ORÇAMENTÁRIO (VI) - - 1.633.527,78 -

TOTAL (VII) = (V+VI) 63.991.812,00 63.991.812,00 65.977.923,42 352.583,64

SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 0,00 3.968.304,11 3.963.372,11 -4.932,00

9.9.9.0.0.00.00.00.00.000 Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores - RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
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RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS PREVISÃO INICIAL (a)
PREVISÃO

ATUALIZADA (b)

RECEITAS

REALIZADAS (c)

SALDO

d = (c-b)

5.2.2.1.3.01.00.00.00.0000 Superávit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais - 3.968.304,11 3.963.372,11 -

5.2.2.1.2.02.03.00.00.0000 Reabertura de Créditos Adicionais - 0,00 0,00 -

DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS
DOTAÇÃO INICIAL

(e)

DOTAÇÃO

ATUALIZADA (f)

DESPESAS

EMPENHADAS (g)

DESPESAS

LIQUIDADAS (h)

DESPESAS

PAGAS (i)

SALDO DA

DOTAÇÃO

(j)=(f-g)

DESPESAS 63.991.812,00 74.163.411,98 65.977.923,42 65.164.772,05 64.615.215,82 8.185.488,56

DESPESAS CORRENTES (VIII) 48.571.662,00 58.204.076,73 53.541.148,15 53.505.388,64 53.203.782,41 4.662.928,58

Pessoal e Encargos Sociais 26.451.350,00 31.068.091,48 29.599.493,86 29.599.493,86 29.431.270,55 1.468.597,62

Juros e Encargos da Dívida 16.000,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00 16.000,00

Outras Despesas Correntes 22.104.312,00 27.119.985,25 23.941.654,29 23.905.894,78 23.772.511,86 3.178.330,96

DESPESAS DE CAPITAL (IX) 15.220.150,00 15.959.335,25 12.436.775,27 11.659.383,41 11.411.433,41 3.522.559,98

Investimentos 14.690.150,00 15.279.335,25 11.893.554,41 11.116.162,55 10.868.212,55 3.385.780,84

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida 530.000,00 680.000,00 543.220,86 543.220,86 543.220,86 136.779,14

RESERVA DE CONTINGÊNCIA (X) 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI)=(VIII+IX+X) 63.991.812,00 74.163.411,98 65.977.923,42 65.164.772,05 64.615.215,82 8.185.488,56

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA/REFINANCIAMENTO (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.6.90.76.00.00.00.0000 Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.6.90.77.00.00.00.0000 Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.6.XX.76.00.00.00.0000 Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.6.XX.77.00.00.00.0000 Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTOS (XIII) = (XI+XII) 63.991.812,00 74.163.411,98 65.977.923,42 65.164.772,05 64.615.215,82 8.185.488,56

SUPERÁVIT ORÇAMENTÁRIO (XIV) - - - - -

TOTAL DESPESA (XV) = (XIII+XIV) 63.991.812,00 74.163.411,98 65.977.923,42 65.164.772,05 64.615.215,82 8.185.488,56

9.9.00.00 (997) RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ANEXO I - DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS: 

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

INSCRITOS

EM EXERCÍCIOS

ANTERIORES (a)

EM 31 DE DEZEMBRO
DO EXERCÍCIO
ANTERIOR (b)

LIQUIDADOS (c) PAGOS (d) CANCELADOS (e)

SALDO

(f)=(a+b-d-e)

DESPESAS CORRENTES 38.000,00 46.836,00 38.546,00 38.546,00 46.290,00 0,00

3.1.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.2.00.00 Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.3.00.00 Outras Despesas Correntes 38.000,00 46.836,00 38.546,00 38.546,00 46.290,00 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 200.000,01 34.039,20 30.173,35 30.173,35 200.000,00 3.865,86

4.4.00.00 Investimentos 200.000,01 34.039,20 30.173,35 30.173,35 200.000,00 3.865,86

4.5.00.00 Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.6.00.00 Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 238.000,01 80.875,20 68.719,35 68.719,35 246.290,00 3.865,86

ANEXO II - DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS:

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E

NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS

INSCRITOS

EM EXERCÍCIOS

ANTERIORES (a)

EM 31 DE DEZEMBRO
DO EXERCÍCIO
ANTERIOR (b)

PAGOS (c) CANCELADOS (d)

SALDO

(e)=(a+b-c-d)

DESPESAS CORRENTES 58.181,44 131.062,55 127.205,76 0,00 62.038,23

3.1.00.00 Pessoal e Encargos Pessoais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.2.00.00 Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.3.00.00 Outras Despesas Correntes 58.181,44 131.062,55 127.205,76 0,00 62.038,23

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 215.592,99 205.805,39 0,00 9.787,60

4.4.00.00 Investimentos 0,00 215.592,99 205.805,39 0,00 9.787,60

4.5.00.00 Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.6.00.00 Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 58.181,44 346.655,54 333.011,15 0,00 71.825,83
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