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APRESENTA

Lev Federal m® 10.257, publicado em 10 de julho
de 20017 - FLEstatulto da Cidade, preconiza que €
indispensavel ao processo de construcdo do Plano
Diretor Participativo a atuacdo efelitva da comunidade,
para tanto cria instrumentos que viabilizam a

participacdo.

A Leitura Comunitaria (LC), matéria deste anexo,
€ o primeiro destes instrumentos visto ter por finalidade
a dentificacdo e priorizacdo dos pontos mnegalivos, ou
problemas, e 0s pontos positivos, ou polenciats,
relacionados ao desenvolvimento municipal, segundo —a
percepcdo gue os altores socials lém  das  principais
quesloes  locais,  proporcionando a  eslas comunidades
conhecerem—se e reconhecerem as suas polencialidades e
capacidades, ponto central para transformar a realidade
vivida.

Portanto, para «a realizacdo dessa elapa de
participacdo popular e construcdo coletiva do
desenvolvimento munictpal do Plano Diretor
Participativo de  Tocantinopolis, o municipio  fo1

dividaido em areas setorizadas. A selorizacdo

Junte-se a nos para planejarmos a cidade que queremos
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objelivou visualizar a cidade que temos’, a partir
de questdes presenltes na escala da comunidade
regionalizada (povoados e cidade), sem esquecer de
integra—las em maior escala (municipio), e com o
cuildado de “espacializar’ as questoes, descrevendo—as
assim mno espaco, de modo que se possa maped—las
retratando da  forma mails  fidedigna  posstvel a
realidade vivida mno tlerrilorio municipal como  wum

todo.
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1.1. Setorizacao e Cronograma de Execucéo

As nove Oficinas Setorizadas de Leitura Comunitaria, do Plano Diretor

Participativo de Tocantinépolis, realizaram-se entre os meses de Junho de 2007 a

Marco de 2008.

O municipio de Tocantinopolis foi dividido em nove areas setorizada, sete

correspondentes aos povoados da zona rural, uma relativa & comunidade indigena e

uma referente a zona urbana.

1.1.1. Oficinas Setorizada — Zona Rural:

TABELA | — Oficinas Setorizada da Zona Rural

OFICINA  AREA SETORIZADA LOCAL DATA HORARIO

i Chapadinha e Regido  Sede da Associagdo Rural de Chapadinha - 30/06/07 08:30h a13:00h
Povoado Chapadinha.

22 Raiz e Regido Sede da Associagdo de Produtores Rurais 21/07/07 08:30h 413:30h
da Raiz — Povoado Raiz

32 Ribeirdozinho e Regido Bar do Dora — Povoado Ribeirdozinho 11/08/07 08:30h a13:00h

43 Mumbuca e Regido Escola Municipal Deputado Jodo de Abreu 01/09/07 08:00h a13:30h
— Povoado Mumbuca

62 Folha Grossa e Regido Escola Estadual Manoel de Souza Lima - 06/10/07 08:30h al12:30h
Povoado Folha Grossa

72 Ribeirdo Grande/Pedro Escola Municipal Antonio Fernandes dos 13/10/07 08:30h a12:00h

Bento e Regido Santos — Povoado Ribeirdo Grande/Pedro

Bento

82 Passarinho, Olho Escola Estadual 7 de Setembro — Povoado 23/02/08 08:30h a12:30h

D’Agua e Regi&o

Passarinho

€ que queremos
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1.1.2. Oficinas Setorizada — Comunidade Indigena:

TABELA Il — Oficinas Setorizada — Comunidade Indigena

OFICINA ALDEIAS REPRESENTADAS LOCAL DATA HORARIO
Butica, Cocalinho, Bonito, Mariazinha, Sede do Programa de
5a Brejinho, Veredao, Serrinha, Palmeiras, Erradicagdo do Trabalho 12/09/07 09:00h a13:30h
Boi Morto, Patizal, Sdo José, Cocal Infantil de Tocantinépolis —
Grande, Prata e Abacaxi Rua Alcides Miranda.

1.1.3. Oficina Setorizada — Zona Urbana:

TABELA Il — Oficinas Setorizada da Zona Urbana

OFICINA AREA LOCAL
SETORIZADA

DATA HORARIO

Escola Estadual Professora Aldenora Alves
92 Zona Urbana Correia — Rua Alcides Miranda, n° 1.143 — Bairro
Alto Bonito.

29/03/08 08:30h 416:00h

€ que queremos
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2.1. Técnica da Moderacao

Segundo Collete (2001)* a moderacdo é um instrumento que focaliza pessoas,
processos grupais e a comunicacdo de forma a conduzir processos de debates que
visam promover uma discussao objetiva e equilibrada entre os diversos participantes
de determinado grupo e contribuir para que todos participem ativamente na construcao

do produto dessa discussao.

Neste sentido a moderacdo serve de apoio metodolégico nos mais variados
contextos, podendo envolver desde auto-organizacdo e desenvolvimento do préprio
grupo até a andlise, desenvolvimento, fundamentacdo e organizacdo de idéias,

conhecimentos e informacdes.

Porém, esta forma metodoldgica necessita de algumas premissas para obter
sucesso, dentre elas destaca-se o estabelecimento de um clima de confianga, respeito
e transparéncia entre os membros do grupo, que em grande parte é tarefa do

moderado. Outras competéncia que o moderador precisa desenvolver sdo:
» Lidar bem com possiveis reagfes a moderacao;
» Gerenciar conflitos;
» Estabelecer regras e acordos de trabalho;
» Trabalhar com flexibilidade para adequar o roteiro a dindmica do grupo;

» Adequar a linguagem ao perfil dos participantes.

! COLLETE, Maria M. Moderaco. In: Markus Brose (org). Metodologia Participativa. Uma
introducéo a 20 instrumentos. Porto Alegre: Tomo Editorial, 2001. pp. 17-24.

€ que queremos
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Logo, a moderacdo deve considerar as diversas individualidades presentes no
grupo, as demandas pessoais, e valorizar as diferentes opiniées, mas de modo que

sempre prevalecam os interesses coletivos.

Outro ponto a ser destacado é: a moderacdo pressupbe a técnica da
visualizacao!
Por intermédio da visualizacdo, cria-se um centro comum de atencdo, que

aglutina informacdes relevantes para o trabalho do grupo.

Neste sentido, dentro do processo de construcdo da Leitura Comunitaria do
Plano Diretor Participativo de Tocantinépolis, a opcao foi pela visualizagdo com fichas,

visto este instrumento:

= Agilizar o levantamento e a socializacdo de opinides;

Possibilitar o aprofundamento da reflexao individual;

» Estimular a capacidade de sintese;

» Facilitar a organizagéo de idéias;

= Organizar o processo de discussao;

= Colaborar para o melhor acompanhamento do debate;
=  Documentar a discussao, €;

* Propiciar o nivelamento, quando da participacdo de pessoas com “niveis

culturais” distintos.

2.1.1. Etapas

Cada oficina se constitui pelas seguintes etapas:
*» Mobiliza¢éo e Divulgacdo do Evento.

Realizada através de propaganda sonora, bem como, contato pessoal, no
sentido de sensibilizar, presidentes de Associacdes de Bairros e Rurais, Gestores
Escolares, ou liderancas comunitarias para colaborarem na mobilizacdo da

comunidade local de cada area setorizada.
= Oficina Setorizada (propriamente dita).
Caracterizada pelo roteiro a seguir:

— Café da manha (servido aos participantes)

€ que queremos
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— Abertura do evento com a apresentacdo da equipe técnica;

— Apresentagdo do Plano Diretor Participativo de Tocantindpolis

conceito, fundamentos, etapas, enfim, todo o processo de construcao;

— Construcdo da leitura comunitaria do Municipio (problemas e
possibilidades da realidade municipal);
— Construgdo da leitura comunitaria da area setorizada (problemas e

possibilidades da realidade “local”);

— Encerramento com almo¢co de confraternizacdo entre equipe e

€ que queremos

comunidade;
= Documentacao do Evento.
Marcada pelos instrumentos:
— Caracterizacéo dos participantes;
— Lista de freqiiéncia;

— Sistematizacao do material produzido nas atividades;
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— Memorial fotografico;

— Producédo de ata e boletim informativo sobre o andamento do evento

para posterior divulgagao.
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3.1. Resultado: Problemas e Possibilidade por Area Setorizada

A metodologia proposta para as oficinas setorizadas de leitura comunitaria
estabelecia a divisdo das discussbes em dois grandes grupos: potencialidades e

problemas da &rea setorizada e do municipio como um todo.

Esses dois grandes pélos de discussao foram direcionados a partir dos eixos

tematicos:

=  Saneamento e Saude;

* Meio Ambiente;

» Educacao;

» Infra-Estrutura;

= Trabalho e Setor Produtivo;

= Esporte e Lazer,

= Cultura e Turismo;

» Assisténcia e Protecao Social;
= Seguranca Publica

» Povos Indigenas.

Os eixos tematicos objetivaram garantir que a maior parte dos aspectos que
compdem um Plano Diretor Participativo fossem abordados pela comunidade. No
entanto, no desenvolvimento pratico das oficinas, muitos aspectos que compdem um
determinado tema, foram abordados quando se discutia um tema correlato, bem como,
por varias vezes um mesmo item aparece hora como potencialidade, hora como
problema. Esta é uma situagédo positiva, uma vez que indica, além de diversidade de
opinido, que aspectos de uma realidade podem ser positivos, mas, também

deficientes, necessitando de reparos/investimentos/ampliagéo, enfim.

Nos subitens a seguir, apresenta-se um resumo das dos debates ocorridos em
cada uma das oficinas setorizadas, procurando-se retratar de forma mais fiel possivel,

0 que foi expresso pelos participantes.

€ que queremos
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3.1.1. Primeira Oficina Setorizada — Chapadinha e Regiao

Os pontos levantados pelos moradores em relacdo ao municipio de

Tocantinépolis foram:

Problemas:

altos indices de desemprego;

violéncia;

acidentes de transito e consumo de drogas licitas e ilicitas (sobretudo
alcool/cigarro);

precariedade nos atendimentos hospitalares (faltam  médicos
especializados, os profissionais apresentam condutas rude para com 0s
pacientes, faltam medicamentos e ambulancias, os veiculos e
eguipamentos existentes estdo desgastados e a comida hospitalar € ruim);
ruas esburacadas;

inexisténcia de sinalizagédo de transito;

faltam areas de lazer;

falta corpo de bombeiro;

faltam estradas em boas condi¢cbes e que déem acesso aos povoados do
municipio;

falta transporte publico;

o fornecimento de dgua apresenta excesso de cloro e é interrompido com
freqliéncia em virtude de canos quebrados (0 que ocasiona desperdicio de
agua e transtornos nas vias publicas);

ha atendimento diferenciado para os habitantes da zona rural e urbana,
favorecendo-se sempre a zona urbana (isso em todos o0s setores e 0rgaos
publicos);

pouco atencdo com as questdes de saneamento basico (coleta e
destinacédo do lixo, abastecimento de agua potavel, tratamento de esgoto);
pouca atencdo com meio ambiente (sobretudo poluicdo — inclusive
referente aos residuos jogados pela TOBASA nos ribeirdes);

inexistem politicas de habitac¢ao;

inexistem politicas de incentivo a producdo de culturas de subsisténcia
(destaque para os diversos terrenos baldios espalhados pela cidade que

poderiam ser utilizados para o cultivo de hortas comunitarias).

€ que queremos
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*» Potencialidades:
— construcdo de prédios elou reforma de espacos publicos (prefeitura;
quadrilhodromo; feira coberta, hospital municipal);
— pavimentacao das vias publicas;
— instalacdo do comando da Policia Militar;
— criagéo da delegacia da mulher;
— diversidade de 6rgaos publicos (destaque para a Defensoria Publica);
— acesso a energia elétrica e 4gua encanada;

— construcéo de casas populares;

€ que queremos

— existéncia de rede hospitalar bem estruturadas (descentraliza, organizada
por portarias, que oferecem equipamentos como ar-condicionados no
hospital e com numero suficiente de funcionarios para atender a
demanda);

— existéncia de acBes de saneamento basico (coleta de lixo e tratamento de
agua);

— ensino de boa qualidade;

— incentivo ao esporte;
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— criacdo de é&rea de lazer/recreacdo (campos de futebol, quadras
esportivas, pracas e cais);

— exploragéo turistica da temporada de praias;

— existéncia da Secretaria de A¢do Social e acesso aos programas sociais;

— terras cultivaveis;

— atividades comerciais em geral e disponibilizacdo de espaco reservado do

comércio local (feira livre);
— baixos indices de desemprego;

— baixos indices de violéncia.

Ja em relacdo ao povoado Chapadinha e Regido as problematicas e
potencialidades destacadas foram:
* Problemas:
— exploragdo abusiva dos recursos naturais por parte dos grandes/médios
proprietarios (cdco, palha e etc.);
— faltam areas para o cultivo pelo pequeno agricultor de culturas de
subsisténcia;
— nao pavimentagcdo e precaria manutencao das vias de acesso (destaque

para os periodos chuvosos, onde a estrada fica intransitavel);
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— falta agua encanada em alguns pontos do povoado;

— fornecimento de energia elétrica precario (freqientemente interrompido);

— falta de transporte publico interligando o povoado a zona urbana e
consequente utilizacdo do transporte escolar para este fim;

— ma conservagado e superlotagdo no transporte escolar;

— nao oferta de telefonia publica;

— restrita area residencial e falta de politicas de habitagdo para substituir
casas de pau-a-pique por casas de alvenaria e que detenham sistema

sanitario domeéstico (banheiro, fossa e etc.);

€ que queremos

— inexisténcia de igreja, escola, creche, area recreativa e comercial (todo e
qualquer produto tende ser buscado na cidade);

— pouca atenc¢do para com o meio ambiente (destaque para o desmatamento
e caca predatéria);

— pouca atencdo para com o0 saneamento basico (coleta do lixo,
abastecimento de agua tratada [destaque para 0 ndo acesso a alguns
moradores));

— falta de atendimento ambulat6rio e médico (destaque para a nao instalacdo
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de posto de salde e falta de capacitacado do agente de salude em executar
procedimentos de primeiros socorros);

— ndo divulgacdo e acesso aos programas sociais;

— alto indice de moradores alcodlatras.

= Potencialidades:

— diversidade ambiental (praias, ribeirbes, flora e fauna [destaque para a

abundancia de peixes e c6co babacul;

— riquezas minerais (destaque para a exploragédo do cascalho e areia);
— terra fértil;

— oferta de transporte escolar;

— agua encanada;

— energia elétrica (ainda que precaria);

— tranquilidade;

— seguranga;

— disposicdo dos moradores para o trabalho;

— religiosidade da comunidade;

— campo improvisado de futebol.
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3.1.2. Segunda Oficina Setorizada — Raiz e Regiédo

Os pontos levantados pelos moradores em relacdo ao municipio de

Tocantinépolis foram:

Problemas:

coronelismo;

precariedade na iluminacéo publica;

precariedade nos atendimentos hospitalares (falta de comprometimento
dos profissionais, faltam médicos especializados, leitos e atendimento
odontolégico);

pouco atencdo com as questdes de saneamento basico (coleta e
destinacédo do lixo, abastecimento de agua potavel, tratamento de esgoto);
pouca atencdo com as questbes do meio ambiente (destaque para
poluicao dos recursos hidricos);

poucas acbes de conservacdo do patriménio publico (destaque para as
pracas);

precariedade na estrutura fisica das escolas municipais;

inexisténcia de secretaria municipal de agricultura;

inexisténcia de industrias;

atendimento diferenciado para os habitantes da zona rural e urbana,
favorecendo-se sempre a zona urbana (isso em todos os setores e 6rgaos
publicos);

precariedade no atendimento do INSS;

lentiddo na justica;

falta patrulhamento policial (destaque para a ocorréncia de abuso de
autoridade deste setor);

altos indices de prostituicdo, furtos, violéncia, consumo de drogas licitas e
ilicitas, acidente de transito, gravidez precoce, dengue e desemprego;

as vias publicas sdo mal conservadas ;

ndo h& pavimentagéo nas estradas interligando os povoados a cidade;

ndo divulgacdo dos programas sociais e disparidade no acesso a estes
(beneficiando a comunidade urbana em detrimento da rural);

ndo acessibilidade a informag@es sobre implantacédo de sistema de esgoto

no municipio (destaque para a SANEATINS);

€ que queremos
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— ndo acessibilidade a informacdes sobre linhas de crédito ao pequeno
produtor (destaque para os Bancos).

*» Potencialidades:

— oferta de servicos de comunicacdo (telefonia celular, fixa e de servigcos
publico);

— grande oferta de areas de lazer (pracas, quadras esportivas e ginasios de
futebol);

— diversidade de 6rgéos publicos;

— acesso a servigos bancarios;

€ que queremos

— diversidade de atividades comerciais;

— rede de ensino bem estruturada com instituicbes de educacgdo basica e
superior (creches, escolas e centros de ensino médio e superior);

— transporte escolar;

— crescente melhoria nos servigos de saude;

— criagdo do Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente;

— existéncia de Secretaria de Acédo Social (destaque para os programas

sociais e de incentivo ao pequeno produtor [programa compra direta));
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— boa administracdo municipal;

— exploragéo turistica da temporada de praias;

— diversidade de eventos festivos (festejos, quadrilhas — festas juninas e
etc.);

— presenca e respeito a diversidade de entidades religiosas.

Ja em relacdo ao povoado Raiz e Regido as problematicas e potencialidades

destacadas foram:

= Problemas:

— precéaria manutencgdo das vias de acesso e consequente falta de pontes,
bueiros e sinalizagcdo (destaque para a inacessibilidade a localidades da
regiao);

— precaria iluminagao publica com freqlientes quedas e ndo manutencdo da
rede elétrica,;

— falta de atendimento ambulatério e médico (destaque para a ndo instalacao
de posto de saude e ndo acessibilidade a ambulancias);

— falta de transporte publico e escolar interligando o povoado a zona urbana;
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— deficiéncia no sistema escolar local (professores desqualificados, oferta
apenas do 1° seguimento do ensino fundamental, poucas dependéncias e
precariedade na estrutura fisica destas);

— pouca atencdo para com as questdes do meio ambiente (poluicdo dos
recursos hidricos, desmatamento e educacao ambiental);

— pouca atenc¢do para com as questdes do saneamento basico (coleta do lixo
e abastecimento de agua [destaque para 0 nao acesso a agua tratadal);

— falta de politicas para fortalecer as Associacdes Rurais da regido

ocasionando problemas de ordem fiscal, financeira, técnica (destaque para

€ que queremos

a posse de terreno para a construcdo de sede, porem este ndo esta
escriturado);

— auséncia de auxilio policial;

— auséncia de igreja;

— auséncia de areas de lazer (praca/parquinho/quadra esportiva/campo de
futebol);

— auséncia de atividades comerciais (de todos os géneros);

— né&o oferta de servigos de telefonia (publica e privada);
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— falta de politicas de habitagdo para substituir casas de pau-a-pique por
casas de alvenaria,;

— alto indice de casas sem sistema sanitario doméstico (banheiro, fossa e
etc.);

— falta politicas de geracédo de renda na zona rural;

— ¢é frustrante 0 ndo incentivos ao pequeno produtor (falta maquinario,

assisténcia técnica e iniciativas que promovam a¢cdes comunitarias como a

casa de farinha);

— n&o divulgacdo dos programas sociais e disparidade no acesso a estes
(beneficiando a comunidade urbana em detrimento da rural).

» Potencialidades:

— seguranca;

— tranquilidade;

— riquezas naturais (ribeirGes, peixes, frutas regionais);

— fertilidade da terral,

— boa convivéncia entre a comunidade;

— presenca do agente comunitario de saude;

— criacao da secéo eleitoral,

— criagdo da associagao de produtores rurais;
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— disposicao da populacao local para trabalhar (agricultura, pecuaria e etc.);
— producao de culturas de subsisténcia,
— criagdo de frangos;
— criacdo dos mini-criatérios de peixes;
— acesso a: energia elétrica e escola;

— o fato de 90% dos moradores terem seu pedaco de terra.

3.1.3. Terceira Oficina Setorizada — Ribeiraozinho e Regiao

€ que queremos

Os pontos levantados pelos moradores em relacdo ao municipio de
Tocantinépolis foram:
* Problemas:
— inexisténcia de sinalizacao de transito;
— pouca fiscalizacao policial na prevencédo de acidente;
— altos indices de desemprego;

— pouco investimento em atividade de geracao de renda;
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— falta de infra-estrutura para atendimento a média complexidade urbana;

— precariedade nos atendimentos e internacfes hospitalares;

— pouco oferta de cursos superiores e técnicos (sobretudo relacionados a
atividade agricola);

— pouco atengdo com as questbes de saneamento bésico (coleta e

destinacgédo do lixo, abastecimento de agua potavel, tratamento de esgoto);

— alto custo de produtos alimenticios;

— pouca manutenc¢do de areas de recriacao e lazer publicas;
— poluicdo dos recursos hidricos locais;

— baixos investimentos na organizacdo de eventos municipais;
— precéria pavimentacao urbana;

— ocorréncia de furtos.

= Potencialidades:

— diversidade de eventos festivos;

— exploragéo turistica da temporada de praias;

— disponibilizacdo de espaco reservado do comércio local (feira livre);
— incentivo ao primeiro emprego (programa agente jovem);

— atendimento a educacéao;

— presenca de um centro universitario;
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— diversidade de 6rgéos publicos;
— comprometimento dos profissionais da saude;
— incentivo ao esporte;
— criacdo de &rea de lazer/recreacdo;
— existéncia da Secretaria de A¢éo Social;
— boa administracao publica;

— criacdo da bacia leiteira.

Ja em relacdo ao povoado Ribeirdozinho e Regido as probleméaticas e

€ que queremos

potencialidades destacadas foram:
* Problemas:
— falta de atendimento ambulatorio;
— ma conservacao da quadra esportiva;
— transbordamento do cérrego Ribeirdozinho na temporada de chuvas;
— precariedade da escola local (estrutura fisica/transporte escolar);
— pouca atengéo para com o0 meio ambiente (poluicdo dos recursos hidricos,

desmatamento e queimadas);
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— falta de pontes e bueiros sobre o cérrego Ribeirdozinho;
— precaria iluminacgéo publica;

— falta de areas de lazer infantil (praca/parquinho);

— ma conservacao das vias de acesso;

— falta de abastecimento de agua tratada;

— precariedade na coleta de lixo;

— falta de atendimento médico (instalagdo de posto de saude);

— precariedade na disponibilizagdo de incentivos técnicos e financeiros aos
pequenos produtores;

— falta de politicas de habitacdo para substituir as casas de pau-a-pique por
casas de alvenaria com banheiros residenciais;

— precéaria manutencao de telefones publicos;

— irregularidades na escrituracdo de propriedade rurais;

— nao-oferta de educacao de jovens e adultos;

— casos isolados de furtos;

— casos isolados de consumo de drogas;

— falta de sinalizacdo de transito e quebra-molas para diminuir riscos de
acidente.

= Potencialidades:
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— pavimentacao de trecho das vias de acesso;
— oferta de transporte escolar a algumas localidade da regido;
— presenca do agente comunitario de saude;
— presenca do cérrego Ribeirdozinho;
— produtividade das terras;
— presenca de estabelecimentos comerciais (lanche da Nair/churrascaria do
Bira/bar do Dora);
— temporada de Festejo de Sao Francisco de Assis;

— perfuragdo de poco artesiano;

€ que queremos

— cultivo de culturas de subsisténcia;

— criacdo da associacdo de produtores rurais;
— construcéo da quadra esportiva,

— construcao do campo de futebol,

— programa “compra direta”;

— diversidade de frutas nativas;

— acesso a energia elétrica;

BN

— acesso a telefone publico;
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— acesso a escola municipal;
— acesso a igreja local;
— acesso a servicos de coleta de lixo em algumas localidade da regiéo;

— o fato de grande parte dos moradores terem propriedade prépria.

3.1.4. Quarta Oficina Setorizada — Mumbuca e Regiéo

Os pontos levantados pelos moradores em relacdo ao municipio de

Tocantinépolis foram:

= Problemas:

— crescente aumento dos casos de violéncia urbana (inclusive vinculada ao

uso de drogas licitas e ilicitas [sobretudo pequenos furtos));

— policiamento insuficiente;

— inexisténcia de casa de detencdo para menores;

— inexisténcia de uma secretaria municipal de agricultura;

— dificil acesso da populagéo de baixa renda ao programas sociais;

— inexisténcia de sinaliza¢cdo de transito;

— inexisténcia de educacao para e no transito;
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— grande e desnecessaria burocracia dos 06rgdos publicos em todas as
instancias;

— precariedade nos atendimentos e internacdes hospitalares (inclusive com
discriminacdo da populacdo rural em detrimento da urbana [atendimento
ambulatério, cirdrgico e especializado [ortopédico]; falta de medicamente,
ambulancia e equipamentos));

— ocorréncia de casos de dengue;

— pouco atencdo com as questdes de saneamento basico (coleta e

destinagdo do lixo [inexisténcia de aterro sanitério], abastecimento de agua

€ que queremos

potavel e tratamento de esgoto);
— poluicao dos recursos hidricos locais;
— inexisténcia de politicas para o meio-ambiente;
— numero insuficiente no atendimento do INSS;
— inexisténcia de fiscalizacao sanitaria (sobretudo nos agougues);
— n&o exclusividade do transporte escolar aos alunos;
— precariedade na estrutura fisica das escolas (inclusive, cobranca de taxas

de carater escolar nestas).
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» Potencialidades:

— acesso a servigos bancarios;

— comércio em geral;

— exploragéo turistica de balneérios;

— exploracgdo turistica da temporada de praias;

— existéncia do rio Tocantins;

— criacao e reforma de espaco reservado do comércio local (feira livre);

— incentivo ao esporte (criacao de estadios e ginasios esportivos;

— incentivo a cultura local (festejos e festas juninas);

— rede hospitalar;

— sistema de iluminagéo publica;

— saneamento basico (coleta de lixo, abastecimento de agua tratada);

— sistema de educacdo basica (destaque para a criacdo de creches e o
acesso ao transporte escolar);

— acesso ao ensino superior (destaque para UFT);

— diversidade de o6rgdos publicos federais e estaduais (destaque para
NATURATINS);

— comprometimento dos profissionais da educacéo;
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criacdo de secretarias municipais (destaque para a Secretaria de Acédo

Social — Programa Bolsa Escola).

JA em relacdo ao povoado Mumbuca e Regido as problematicas e

potencialidades destacadas foram:

Problemas:

precério atendimento em saneamento basico (coleta de lixo);
transbordamento do ribeirdo Mumbuca na temporada de chuvas;

aumento do consumo de bebidas alcodlicas;

elevagao dos indices de violéncia (sobretudo, em festa);

falta de atendimento escolar além do ensino fundamental;

grande namero de moradores sem documentos pessoais;

pouca atencdo para com 0 meio ambiente (tanto do poder publico, quanto
da populacdo local [poluicdo dos recursos hidricos, desmatamento e
gueimadas]);

falta de politicas de habitagdo para substituir as casas de pau-a-pique por
casas de alvenaria com sistema sanitario domiciliar (banheiros/pia/fossa
etc.);

freqlientes casos de dengue, dificuldade de obtengcédo de informacbes e
acesso a programas sociais;

ndo-reforma da igreja local e cais do ribeirdo Mumbuca;

precaria iluminag&o publica (cotidianas quedas de energia);

falta de abastecimento de agua tratada;

falta de servicos de telefonia publica para boa parte dos moradores da
regiao;

auséncia de areas de lazer (quadra poliesportiva);

auséncia de posto policial;

auséncia de posto de saude;

auséncia de programas de capacitacdo para geracdo de renda;

auséncia de horta comunitaria;

auséncia de agougues;

auséncia de ponto de 6nibus (a margem de rodovia).

Potencialidades:

pavimentacao das vias de acesso;

oferta de transporte escolar;

presenca do agente comunitério de saude;

€ que queremos
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construcdo de algumas casas de alvenaria,;
construcao do cais as margens do ribeirdo Mumbuca,;
construcao da igreja local;

existéncia do ribeirdo Mumbuca;

existéncia da Rodovia (Tocantinépolis-Aguiarnépolis);
implantacdo de Escola Ativa e comprometimento dos profissionais que la
atuam;

comércio do coco babagu com a empresa Tobasa;
temporada de festejo da padroeira local;

realizacao de eventos de lazer (serestas);
diversidade de frutas nativas;

grande oferta de coco babacu na regiao;

acesso a energia elétrica;

acesso a agua tratada;

acesso a telefone publico (em algumas localidade).

3.1.5. Quinta Oficina Setorizada — Comunidade Indigena

Os pontos levantados pelos moradores em relacdo ao municipio de

Tocantinépolis foram:

Problemas:

pouco atencdo com as questdes de saneamento basico (destaque para o
lixdo proximo a reserva indigena);

precario atendimento hospitalar & comunidade indigena (faltam
ambulancias e comunicacdo entre as entidades publicas
[FUNAI/FUNASA], sobretudo em casos emergenciais de
encaminhamentos a outras localidades (destaque para cidade de
Araguaina);

nao respeito a cultura, sobretudo, nos atendimentos hospitales [destaque
para a alimentacdo hospitalar inadequada e para a intolerancia quanto a
acompanhantes]));

inexisténcia de transporte publico interligando as aldeias indigenas a
cidade;

dificil acesso dos indigenas ao ensino superior;

€ que queremos
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— falta de incentivo para a producdo e comercializacdo de artesanatos
indigenas;

— desvalorizacdo da cultura indigena;

— falta de politicas que combatam o preconceito e discrimina¢do contra os
povos indigenas.

= Potencialidades:

— diversidade de oO6rgdos publicos (destague para o DERTINS e
RURALTINS);

— acesso a servigos bancarios;

€ que queremos

— presenca de um centro universitario;

— incentivo ao esporte.

J4 em relagdo a Comunidade Indigena as problematicas e potencialidades
destacadas foram:
* Problemas:
— nao acesso a energia elétrica;

— falta de saneamento basico nas aldeias (inexisténcia de coleta de lixo, de
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agua tratada, de sistemas sanitarios domeésticos);

— dificil comunicacao (mau funcionamento dos radios transmissores);

— nAao acesso a transporte publico;

— inexisténcia de fiscalizacdo que combata a acao predatoria de “brancos” na
reserva indigena (caca, pesca e extracdo de madeira);

— descaso com as vias de acesso (faltam pontes, boeiros e manutencédo em

geral);

— total falta de infra-estrutura nas novas aldeias;

— mau gerenciamento dos recursos financeiros pelos 6rgdos competentes;

— néo participagdo da comunidade indigena sobre as decisGes referentes
aos atendimentos basicos nas aldeias;

— precariedade nos atendimentos em saude (faltam postos de saude e
equipamentos e o numero de contratagfes € insuficiente, sendo esta, de
pessoal sem perfil e respeito pela cultura indigena);

— falta de incentivos, equipamentos e apoio técnico para a producdo de
culturas de subsisténcia;

— precariedade e superlotacdo no transporte escolar;

— precariedade e superlotacdo nas escolas indigenas existentes (é preciso

amplia-las e reforméa-las, falta autonomia para a comunidade indigena
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gerenciar 0s recursos repassados, faltam professores e materiais didatico-
pedagdgicos e permanentes e ndo ha atendimento em horario noturno,
dificultando o acesso dos adultos);

— faltam escolas indigenas e transporte escolar em algumas aldeias;

— inexisténcia de politicas que incentivem o esporte;

— inexisténcia de politicas que combatam o alcoolismo entre os indigenas.

*» Potencialidades:

— cultura indigena;

— resisténcia e saude dos povos indigenas;

€ que queremos

— riquezas naturais (flora, fauna, recursos hidricos);
— implantagéo de pogos artesianos nas aldeias;

— implantacao de campos de futebol nas aldeias.

3.1.6. Sexta Oficina Setorizada — Folha Grossa e Regiao

Os pontos levantados pelos moradores em relacdo ao municipio de

Tocantinépolis foram:
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* Problemas:

— ruas esburacadas e estreitas (destaque para a dificuldade em se encontrar
locais para estacionar);

— calgadas nao livres (sobretudo em virtude do comércio informal);

— falta de sinalizacéo e consequente alto indice de acidentes de transito;

— nao oferta de iluminacao publica em algumas localidades;

— inexisténcia de matadouro publico;

— inexisténcia de aterro sanitario;

— inexisténcia de secretaria municipal de agricultura;

— inexisténcia de incentivos financeiros, fiscais e assisténcia técnica ao
pequeno agricultor;

— precariedade nos atendimentos hospitalares (falta de médicos
especializados, ambulancias, medicamentos e desgaste dos
eguipamentos);

— pouco diversidade de cursos superiores;

— pouca oferta e precariedade no transporte escolar;

— inexisténcia de programas de acesso a informatica;

— inexisténcia de programas de revitalizagédo de bibliotecas;
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— inexisténcia de programas de desenvolvimento da consciéncia e
preservacdo ambiental,

— pouco atencdo com as questbes de saneamento bésico (coleta e
destinacdo do lixo, abastecimento de 4gua potavel, tratamento de esgoto
[destaque para a ndo manutencao dos banheiros publicos e a ocorréncia
de restos de animais jogados nas rodovias]);

— pouco atengcdo com as questdes do meio ambiente (destaque para o
desmatamento e desperdicio de agua tratada devido a vazamentos nas

vias publica);

€ que queremos

— ndo acessibilidade a informacdes que esclarecam a implantacdo do
sistema de tratamento de esgoto no municipio;

— uso indevido de areas publicas (destaque para o fechamento destas para a
promocao de festas particulares;

— poucas acdes de conservagdo do patriménio publico;

— poucas acbes de resgate historico-cultural (destaque para a falta de
parques e areas recreativas e manutencao das areas esportivas e de lazer

existentes);
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— né&o incentivo a areas verdes e arborizacdo das éreas publica;
— altos indices de evasao escolar;

— altos indices de violéncia;

— altos indices de roubos;

— altos indices de consumo de drogas.

= Potencialidades:

— Asfaltamento;

— Policiamentos;

— empresas (Tobasa/Asa Norte/Ceramicas);

— diversidade de 6rgéos publicos (destaque para o RURALTINS, DERTINS e
NATURATINS);

— acesso a servigos bancarios;

— comercio em geral (destaque para a feira livre);

— desenvolvimento de atividades de pisciculturas e hortifrutigranjeiras
(hortas);

— oferta de casas populares;

— acesso a energia elétrica;

— acesso a abastecimento de agua tratada;

— acesso a rodoviaria;
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— acesso a prédios publicos;

— acesso a igrejas;

— rede de ensino bem estruturada com instituicGes de educacdo basica e
superior (creches, escolas e centros de ensino médio e superior, crescente
namero de professores formados, merenda escolar, programas
educacionais, transporte escolar, bibliotecas, cursos técnicos e oferta de
laboratdrios de informatica);

— existéncia de rede hospitalar (com hospitais e postos de saulde,

equipamentos e veiculos);

€ que queremos

— existéncia de programas e campanhas de saude;

— comprometimento dos profissionais da saude;

— incentivo ao esporte;

— criagdo de area de lazer/recreacdo (ginasios/estadios/quadras
poliesportivas/cais/pracas/clubes/quadrilhodromo/balneérios);

— existéncia de acBes de saneamento basico (coleta de lixo, limpeza das
vias publicas, tratamento de agua);

— implantac&o do sistema de esgoto;
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— criagdo da Secretaria de Agéo Social;

— acesso aos programas sociais;

— estruturacdo de grupos organizados (associacdes);

— diversidade de eventos festivos e culturais (festejos, quadrilhas — festas
juninas, feira cultural e etc.);

— diversidade de recursos naturais (rios, ribeirdes, flora, frutas nativas,

matéria-prima para o extrativismo, praias);

— exploragéo turistica da temporada de praias.

Ja em relagdo ao povoado Folha Grossa e a Regido as probleméticas e
potencialidades destacadas foram:
* Problemas:
— falta pavimentac&o e manutencao das vias de acesso;
— falta de manutencgéo do cemitério;
— iluminacéo publica deficiente e ndo disponivel a algumas localidades;
— falta de transporte publico interligando o povoado a zona urbana e
consequente utilizagdo do transporte escolar para este fim;

— ma conservacao do transporte escolar;
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— deficiéncia no sistema escolar local (falta creche, curso de informatica e
educacdo sanitaria, bibliotecas, mdveis e programas de incentivo ao
ingresso no ensino superior);

— pouca atencdo para com 0 meio ambiente (ndo drenagem pluvial,
aterramento do acude, caca e captura de animais silvestres,
desmatamento e queimadas);

— pouca atencdo para com o0 saneamento béasico (coleta do lixo,
abastecimento de agua tratada [destaque para 0 ndo acesso a alguns

moradores e a falta de recipientes para armazenamento de agua);

€ que queremos

— auséncia de espago publico para eventos e éareas lazer
(praca/parquinho/quadra esportiva/campo de futebol);

— precariedade na manutencao e oferta de telefonia publica;

— casas populares construidas precariamente (destaque para as
rachaduras);

— alto indice de casas sem sistema sanitario doméstico (banheiro, fossa e
etc.);

— faltam politicas de geracdo de renda na zona rural;
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— é frustrante 0 ndo incentivos ao pequeno produtor (falta maquinario,
assisténcia técnica e programas de capacitacao, iniciativas que promovam
acdes comunitarias como hortas, beneficiamento do coco babacu e
atividades artesanais);

— falta maior organizacdo dos pequenos produtores (associacfes
fortalecidas e realmente atuantes);

— ndo divulgacdo dos programas sociais e falta de inclusdo dos jovens

nestes;

— consumo de drogas (destaque para alcool/cigarro).

» Potencialidades:

— recursos naturais (frutas nativas/fauna/clima/recursos hidricos);

— terra fértil;

— seguranga;

— boa convivéncia entre a comunidade;

— temporada de festejo;

— criacdo de associacdo de produtores rurais;

— insercdo de alguns moradores a programas sociais (bolsa
familia/PETI/pioneiros mirins);

— areas de lazer e esporte (quadra poliesportiva/campo de futebol);
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— acesso a energia elétrica;
— acesso a agua tratada;
— acesso a telefone publico;
— acesso a posto de saude;
— acesso a igreja local;
— acesso a transporte escolar;
— acesso a escola (destaque para a ndo evasao escolar e o bom trabalho

desenvolvido pelos profissionais da educagéo).

€ que queremos

3.1.7. Sétima Oficina Setorizada — Ribeirdo Grande/Pedro Bento e Regido

Os pontos levantados pelos moradores em relacdo ao municipio de
Tocantinépolis foram:
* Problemas:
— autos indices de desemprego;
— autos indices de evaséo escolar;

— autos indices de violéncia;
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— autos indices de prostituicao;

— autos indices de uso de drogas;

— autos indices de alcoolismo;

— autos indices de suicidios (sobretudo entre os jovens);
— dificil acesso aos programas sociais;

— inexisténcia de atividades sistematicas que promovam a consciéncia e

educacao ambiental;

— inexisténcia de atividades sisteméaticas que combatam acdes
discriminatérias (racial, social, religioso, de género e etc.);

— inexisténcia de atividades sisteméaticas que restabelecam a fé religiosa;

— despejo de aguas servidas nas ruas e de restos de animais nas rodovias;

— ruas esbhuracadas;

— falta de sinalizag&o e violéncia no transito;

— dificil trdfego de pedestres (sobretudo nas calcadas, em virtude do
comércio informal);

— precariedade nos atendimentos e internagcbes hospitalares, sobretudo nos
postos de saude (faltam ambulancias, medicamentos, profissionais,

médicos especializados e laboratérios);



PLAND DIRETOR PARTICIPATIVO - TOCANTINOPOLIS/TO

— pouco atencdo com as questbes de saneamento bdsico (coleta e
destinacdo do lixo, abastecimento de agua potavel, tratamento de esgoto);

— inexisténcia de aterro sanitario;

— inexisténcia de matadouro publico;

— excesso de balnearios;

— poluicdo e degradacdo dos recursos hidricos locais (destaque para 0s
entulhos depositados & margem do ribeirdo Ribeirdozinho, sobre a ponte
da Tobasa e para a construcdo da barragem na foz do Ribeirdo Grande

com o Rio Tocantins);

€ que queremos

— falta de arborizagéo na cidade;

— falta de politicas de incentivo e de assisténcia técnica ao pequeno
produtor;

— pouca manutencdo das areas de recriacdo e lazer publicas;

— baixos investimentos na organizacéo e seguranca de eventos publicos.

= Potencialidades:

— os timidos setores: industrial, agricola e pesqueiro;

— pavimentacao das ruas;
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— sistema de coleta de lixo;

— implantacdo do sistema de esgoto;

— acesso a agua tratada e energia elétrica;

— diversidade de eventos festivos e comerciais e incentivo ao folclore e
cultura (exposi¢cao agropecudria, festas religiosas/feira cultural e etc);

— exploracdo turistica da temporada de praias;

— incentivo a promocéo de eventos esportivos;

— criacdo de area de lazer (campos e estadios de futebol, quadras e ginasios
de esportes, pragas, cais e etc.);

— existéncia de espacos de lazer privados (AABB);

— comércio em geral (destaque para o espaco da feira livre);

— diversidade de 6rgéos publicos;

— acesso a servicos bancarios;

— sistema de  salde (agentes, programas, campanhas e medicina
preventiva);

— sistema educacional (escolas e universidades);

— empenho dos professores;

— riquezas naturais (cérregos/matas/rio Tocantins/frutas nativas);

— trabalhos desenvolvidos pela Secretaria de Educacdo e A¢éo Social;
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crescente estruturacdo de grupos organizados (associacoes);

incentivo ao pequeno agricultor (programa compra direta).

J& em relacdo ao povoado Ribeirdo Grande/Pedro Bento as problematicas e

potencialidades destacadas foram:

Problemas:

falta posto de saude;

falta organizacéo e comunicacdo no atendimento médico;

falta capacitacao dos agentes de saude;

faltam programas de educacéo alimentar;

falta educacédo em saude;

falta medicina preventiva;

falta orientacéo religiosa;

escolas carentes (ndo oferta de niveis e modalidade de ensino além do
fundamental de 1% a 42 série, equipamentos precarios, nao programas de
educacdo para jovens e adultos, ndo oferta de condicfes que permitam
aos jovens ndo terem de escolherem entre emprego e trabalho);

ndo divulgacao e dificil acesso aos programas sociais;

falta de incentivos ao esporte e cultura (destaque para o artesanato);

falta de areas de lazer (quadra poliesportiva, campo de futebol, prédio para
eventos comunitarios, praca, parquinho);

inexisténcia de programas ocupacionais para criancas e adolescentes;
altos indices de uso de drogas (destaque para o alcool e cigarro);

altos de violéncia (brigas/roubos/homicidios/pote de armas);

falta de pavimentacao e méa conservagao das vias de acesso;

falta politica de incentivo ao turismo;

falta politica de incentivo a habitacao;

falta politica de incentivo ao transporte;

falta politica de incentivo a seguranca publica (destaque para falta de posto
e assisténcia policial);

falta politica de incentivo a comunicacéo (destaque para 0 hdo acesso a
sinal de telefonia celular e escassez e ma conservacdo de telefones
publicos);

pouca atencdo para com as questdbes do meio ambiente (poluicdo e

assoreamentos dos recursos hidricos, desmatamento e caca predatoria);

€ que queremos
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— pouca atencao para com as questdes do saneamento basico (coleta de lixo
e alto indice de casas sem sistema sanitario domestico);

— precariedade na disponibilizagdo de incentivos técnicos e financeiros aos
pequenos produtores (faltam é&reas para o plantio, maquinario,
complementos agricolas, incentivos a comercializacdo da producdo e
regularizacdo fundiaria).

*» Potencialidades:

— criagdo das associacdes rurais;

— presenca da escola (destaque para o trabalho desenvolvido pelos

€ que queremos

professores e funcionarios, merenda escolar e estrutura fisica do espaco);
— acesso ao transporte escolar;
— presenca do agente de saude;
— diversidade de plantas medicinais;
— diversidade de frutas nativas;
— flora e fauna;
— cultivo de culturas de subsisténcia;

— disposicao da comunidade para o trabalho (destaque para a cata do c6co e
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lavoura);

— qualidade e abundancia dos recursos hidricos da regido (cérregos e
ribeirdes);

— presenca dos balneérios;

— presenca da rodovia Tocantindpolis-Maurilandia cortando a regiéo;

— boa localizag&o geografica do povoado;

— proximidade com a Reserva Indigena,;

— acesso a energia elétrica;

— acesso a agua tratada;

— acesso a telefone publico;

— acesso a escola ativa;

— acesso aigreja;

— acesso a cemitério;

— acesso a campo de futebol;

— acesso a pocgo artesiano;

— realizagdo de competicdes esportivas e atividades culturais (festas juninas,

festejo de S&o Jodo Batista).
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3.1.8. Oitava Oficina Setorizada — Passarinho, Olho D’Agua e Regi&o

Os pontos levantados pelos moradores em relacdo ao municipio de
Tocantinépolis foram:
* Problemas:
— ruas esburacadas;
— calgadas ndo livres (sobretudo em virtude do comércio informal);
— excesso de velocidade dos veiculos nas vias publicas;

— falta de transporte publico;

€ que queremos

— mao-de-obra desqualificada;

— inexisténcia de programas de capacitacdo e qualificacéo profissionais;

— pouco empenho dos 6érgdos publicos em viabilizar a interacdo e
comunicagao entre zona rural e urbana;

— n&o divulgacdo dos programas sociais e disparidade no acesso a estes
(beneficiando a comunidade urbana em detrimento da rural);

— obras publicas inacabadas;

— precariedade na iluminagéo publica;
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— inexisténcia de matadouro publico;

— inexisténcia de aterro sanitario;

— inexisténcia de secretaria municipal de agricultura;

— inexisténcia de incentivos financeiros, fiscais e assisténcia técnica ao
pequeno agricultor, micro-empresario e grupos organizados (associacdes);

— precariedade nos atendimentos hospitalares (poucos profissionais para

atender a demanda, falta de medicamentos e desgaste dos veiculos e
equipamentos);

— pouco oferta de cursos superiores e técnicos (sobretudo relacionados a
atividade agricola);

— inexisténcia de programas de acesso a informatica;

— inexisténcia de programas de implantacdo de biblioteca municipal,

— precariedade no transporte escolar;

— pouco atencdo com as questdes de saneamento basico (coleta e
destinacédo do lixo, abastecimento de agua potavel, tratamento de esgoto);

— pouca atencdo com as questbes do meio ambiente (desmatamento das
matas ciliares, poluicdo — inclusive visual e sonora, ndo incentivo a areas

verdes e arborizagdo das areas publica);
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— poucas acgbes de conservagcdo do patriménio publico (inclusive contra
acOes vandalas);

— consumo de drogas licitas e ilicitas (sobretudo o alcool);

— ocorréncia de furtos.

» Potencialidades:

— diversidade de 6rgaos publicos;

— acesso a servigos bancarios;

— rede de ensino bem estruturada com instituicbes de educagéo basica e

superior (creches, escolas e centros de ensino médio e superior);

€ que queremos

— existéncia de rede hospitalar (com hospitais e postos de saude);

— programas de saude e vigilancia sanitaria;

— comprometimento dos profissionais da saude;

— incentivo ao esporte e criacdo de area de lazer/recreacdo (ginasios,
campos de futebol, quadras esportivas, pracas e clubes);

— existéncia da Secretaria de Acdo Social e Secretaria de Saude;

— pavimentacao urbana;

— existéncia de pista de pouso no municipio;
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— razoavel arborizacédo da cidade;

— existéncia de ac¢des de saneamento basico (coleta de lixo, tratamento de
agua);

— implantacdo do sistema de esgoto;

— disponibilizacao de espaco reservado do comércio local (feira livre);

— existéncia de programas sociais;

— existéncia de programas de incentivo ao pequeno produtor (programa
compra direta);

— exploragéo turistica da temporada de praias;

— diversidade de eventos festivos (festejos, quadrilhas — festas juninas e
etc.);

— presenca e respeito a diversidade de entidades religiosas.

Ja em relacdo aos povoados Passarinho, Olho D’Agua e Regido as
problematicas e potencialidades destacadas foram:
= Problemas:
— precaria manutencdo da estrada Tocantinopolis-Nazaré e conseqlente
falta de asfaltamento, pontes, bueiros, sinalizacdo e seguranca no transito;

— iluminacao publica deficiente em acesso e com custo elevado;
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— falta de atendimento ambulatério e médico (destaque para a néo instalacao
de posto de saude);

— falta de transporte publico interligando o povoado a zona urbana e
consequente utilizacdo do transporte escolar para este fim;

— ma conservacao, falta de monitores e superlotacdo no transporte escolar;

— deficiéncia no sistema escolar (falta de material didatico-pedagdgico,
computadores, bibliotecas, professores e aulas de reforco, poucas
dependéncias e precariedade na estrutura fisica destas, além do deficiente

acompanhamento da Diretoria Regional e Secretaria Municipal de

€ que queremos

Educacao e ndo assisténcia do Conselho Tutelar as escolas);

— pouca atengdo para com o0 meio ambiente (poluicdo dos recursos hidricos,
erosdo, desmatamento e queimadas);

— pouca atencdo para com O saneamento basico (coleta do lixo,
abastecimento de agua tratada [destaque para 0 ndo acesso a alguns
moradores));

— falta de politicas para fortalecer as Associacdes Rurais da regido

ocasionando problemas de ordem fiscal, financeira, técnica (destaque para
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a auséncia de sedes);

— auséncia de posto policial;

— auséncia de areas de lazer infantii (praca/parquinho/quadra
esportiva/campo de futebol);

— precariedade na manutencao e oferta de telefonia publica;

— faltam de politicas de habitagdo para construir novas casas populares e

concluir as ja iniciadas;

— alto indice de casas sem sistema sanitario doméstico (banheiro, fossa e
etc.);

— faltam politicas de geracao de renda na zona rural;

— é frustrante 0 nao incentivos ao pequeno produtor (falta de areas para o
plantio, maquinario, insumos agricolas, assisténcia técnica, iniciativas que
promovam a¢des comunitarias como hortas e etc.);

— ndéo divulgagdo dos programas sociais e disparidade no acesso a estes
(beneficiando a comunidade urbana em detrimento da rural).

*» Potencialidades:

— terra fértil;

— boa convivéncia entre a comunidade;

— oferta de transporte escolar;
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— presenca do agente comunitario de saude;
— presenca de estabelecimentos comerciais;
— temporada de festejo;
— criacdo de associacdo de produtores rurais;
— participacdo da comunidade em alguns programas sociais (bolsa familia e
pioneiros mirins);
— acesso a energia elétrica;
— acesso a agua tratada;

— acesso a telefone publico;

€ que queremos

— acesso a escola;

— acesso a creche;

— acesso a igreja local

— acesso a servicos de coleta de lixo;

— o fato de grande parte dos moradores terem casa propria.

3.1.9. Nona Oficina Setorizada — Zona Urbana
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Os pontos levantados pelos moradores em relacdo ao municipio de
Tocantinépolis foram:
= Problemas:
— cobdigo de postura ultrapassado (& preciso reformula-lo);
— casas populares construidas com materiais de qualidade inferior, sem boa

fundacao, teto baixo (pensou-se em quantidade e nao qualidade);

— casas construidas em areas de preservagdo permanente (como sao
préximas de corregos sofrem inundaces);

— nao fiscalizacdo municipal de projetos de habitacdo/materiais (subsidiadas
pelo CREA — conselho regional de engenharia e arquitetura);

— casas populares sem sistema de saneamento doméstico;

— muitos lotes baldios (sem limpeza e utilizados como depdsitos de lixo);

— falta sistema de manutencéo e de represséo a existéncia de lotes baldios;

— €& preciso ampliar e melhorar a iluminagao publica;

— falta sinalizagéo de transito e identificagdo das ruas;

— muitas ruas sem pavimentacdo e pavimento precario nas pavimentadas

(destaque para a inferior base que recebe a pavimentacdo, a ma qualidade
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do asfalto, os conseqiientes buracos e a falta de drenagem pluvial das vias
publicas — bueiros, permeabilidade do asfalto);

— falta de arborizacdo planejada nas vias publicas (destaque para
arborizacao particular que prejudica o sistema de iluminacédo publica);

— falta melhor sinalizagdo e ciclovia no perimetro urbano da TO
(Tocantindpolis-Aguiarnépolis);

— hé& descarte de ossadas e lixo nas margens das rodovias de acesso ao
municipio;

— mé conservacgdo do terminal rodoviério (€ preciso reforma-lo e amplia-lo)

€ que queremos

— ndo manutencao dos cemitérios (destaque para falta de muro, calgamento
e capela, precéria iluminagdo, ma conservacdo, auséncia de zelador e
arborizacao);

— cemitérios construido no aglomerado urbano e que por falta de
acompanhamento do poder publico tém sido utilizados como local de
consumo de drogas;

— falta sistema de transporte publico

— muitos bairros ndo tém areas de lazer e cultura (casa da cultura, quadra
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poliesportiva, quadra coberta, campo de futebol (adequacdo -
alambrados/construcdo de novos), playground nas escolas e pracgas);

— falta manutencao e reforma das areas de lazer existentes;

— falta adequacdo das pracas existentes para atividades educativas e
esportivas (destaque para ténis de mesa, xadrez, dama e skate);

— falta maior fiscalizacdo na concessao de espacos publicos a interesses

privados (destaque para as lanchonetes das areas de lazer e recreacdo);

— nao revitalizacdo de lanchonetes de espacos publicos;

— areas de lazer que nao oferecem infra-estrutura para realizacdo de eventos
(destaque para faltam banheiros publicos nas pracas);

— falta de adaptacdo de espacos publicos aos interesses de portadores de
necessidades especiais;

— falta de politica e incentivos fiscais a iniciativa privada para adaptacdo de
seus estabelecimentos aos interesses de portadores de necessidades
especiais;

— espago urbano sem paisagismo;

— inexisténcia de guarda municipal;

— pouco efetivo policial;
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— precario policiamento (faltam postos e/ou cabines policiais nos bairro da
cidade);

— falta auxilio policial periédico em nos bairros e povoados do municipio
(ronda policial);

— poucas acdes direcionadas a prevencao no setor da seguranca publica;

— inexisténcia de local para reabilitacdo de menores infratores;

— inexisténcia de casa de detencédo para menores infratores;

— inexisténcia de casa de detencédo feminina,

— faltam programas e ac¢fes de conscientizacdo em educacdo em saude,

€ que queremos

educacao sanitaria e educacgdo preventiva,

— faltam programas de saulde bocal nas escolas publicas;

— faltam ac¢Bes imediatas do poder publico para o combate a dengue;

— falta maior agilidade e resposta do Ministério Publico aos problemas de
epidemias e endemias;

— inexisténcia de sistema de atendimento a denuncias no setor da saude;

— inexisténcia de hospital regional;

— precariedade no Centro Cirtrgico do Hospital Municipal;
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— inexisténcia do SAMU — Sistema de Atendimento Médico de Urgéncia;

— faltam equipamentos (mini-CTls — Centrais de Terapia Intensiva,
incubadoras, ressuscitadores, baldes de oxigénio e etc.);

— falta farmécia popular;

— falta farmacia alternativa;

— numero insuficiente de ambulé@ncias para atender a demanda do municipio;

— ambulancia precaria;

— faltam equipamentos e carro adequado para coleta de cées e borrifagéo;

— faltam programas de qualificagdo dos profissionais que atuam na coleta de
lixo e vigilancia ambiental,

— faltam programas de capacitacdo para os profissionais da saulde, no
sentido de humanizar o atendimento;

— insuficiente quadro dos profissionais em saude;

— faltam médicos especializados;

— falta fiscalizagdo para que os médicos cumpram o periodo de atendimento;

— ndo informatizacao do setor saude;

— precariedade e lentiddo no atendimento hospitala;

— faltam postos de saude em todos os bairros e povoados do municipio;

— é preciso ampliar e equipar melhor os postos de salde existentes;
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— saneamento basico em geral precério;
— hé& depdsito de lixo nas vias publicas;
— € preciso substituir o sistema de aluguel pela aquisicdo de caminhdes
adequados para coleta de lixo;
— falta instalar lixeiros nas vias publicas;
— falta matadouro publico;
— falta aterro sanitario;
— €& preciso melhorar a qualidade da &agua, em relacdo a presenca de

minerais — agua dura;

€ que queremos

— faltam programas de reciclagem;

— falta divulgacdo de informacdes, esclarecimentos e debates sobre a
implantacdo do Sistema de Esgoto de Tocantindpolis;

— faltam escolas e creches integrais;

— transporte escolar precario e ndo adaptado aos portadores de deficiéncia;

— inexisténcia de programas de implantac¢é@o de bibliotecas publicas;

— inexisténcia de programas de incentivo e acesso as novas tecnologias e

cursos de linguas;
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— pouca oferta de escolas/cursos profissionalizantes;

— inexisténcia de programa de bolsas para cursos profissionalizantes e
universitarios;

— inexisténcia de plano municipal de cargos e carreira dos profissionais da
educacao;

— alto indice de pessoas nao alfabetizadas e analfabetos funcionais;

— € preciso investir em na educacao superior (abrir novos cursos [graduacao
e pés-graduacgao] e ampliar o acesso);

— €& preciso investir em equipamentos, reforma e ampliacdo de espacgos
fisicos as unidades escolares;

— faltam laboratérios de informéatica e ciéncias nas unidades escolares;

— precariedade do Conselho Tutelar (falta infra-estrutura de funcionamento:
transporte, telefone, sede prépria, material de expediente);

— falta politica e secretaria municipal de agricultura;

— falta de incentivo a agricultura familiar;

— falta politica de escoamento da producéo agricola;

— atendimento precario no comercio (falta capacitacdo, atendimento néo-
humanizado);

— falta infra-estrutura ao turista (restaurantes, hotéis);
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— degradacdo do meio ambiente (recursos hidricos, desmatamento,
gueimadas);

— falta politica de preservacao ambiental;

— falta Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

— falta maior estruturagdo dos grupos organizados (consciéncia
associativista, sede com infra-estrutura, eliminacdo do partidarismo, faltam
programas de geracéo de renda);

— alto indice de méaes solteiras;

— falta agbes/centro de apoio ao idoso;

€ que queremos

— falta divulgacéo e fiscalizagdo dos programas sociais;

— altos indices de violéncia;

— desemprego e sub-emprego;

— faltam programas de combate ao consumo de drogas.

» Potencialidades:

— Pavimentacéo;

— areas de lazer, recreagdo e esporte (estadios; ginasio; cais,
quadrilhédromo; clubes privados);
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— sistema escolar (oferta de educacéo béasica e superior);

— iluminag&o publica;

— acbes de saneamento basico;

— programa salde da familia (destaque ao programa agentes comunitarios
de saude);

— recursos naturais (rio Tocantins, balnearios, clima);

— melhorias dos veiculos de transporte intermunicipais e interestaduais;
— cultura;

— acessos a servigcos bancarios;

— atividades festivas (carnaval, festas juninas);

— exploracgdo turistica da temporada de praia;

— lojas e comercio em geral (destaque para a feira livre);

— seguranca;

— diversidade de 6rgéos publicos;

— acesso as telecomunicacgoes;

— timida industria;

— reserva indigena.
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4.1. Memorial Fotogréfico

4.1.1. Primeira Oficina Setorizada — Chapadinha e Regiao

€ que queremos

Figura 01 e 02 — 12 Oficina Setorizada — Chapadinha e Regido (discussdo em grupos e
apresentacao das discussdes)
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Fonte: Arquivo visual do PDP/Tocantindpolis

Figura 03 e 04 — 12 Oficina Setorizada — Chapadinha e Regido (atividades ludo-educativas e
almoco)

Fonte: Arquivo visual do PDP/Tocantinépolis
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4.1.2. Segunda Oficina Setorizada — Raiz e Regido

Figura 05 e 06 — 22 Oficina Setorizada — Raiz e Regido (discussdo em grupos e apresentagao
das discussodes)

€ que queremos
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Fonte: Arquivo visual do PDP/Tocantindpolis

Figura 07 e 08 — 22 Oficina Setorizada — Raiz e Regido (atividades ludo-educativas e almoco)

Fonte: Arquivo visual do PDP/Tocantindpolis
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4.1.3. Terceira Oficina Setorizada — Ribeirdozinho e Regido

Figura 09 e 10 — 32 Oficina Setorizada — Ribeirdozinho e Regido (discussdo em grupos e
apresentacao das discussdes)

Junte-se a nos para planejarmos a cidade que queremos

Fonte: Arquivo visual do PDP/Tocantindpolis

Figura 11 e 12 — Oficina Setorizada — Ribeirdozinho e Regido (atividades ludo-educativas e
almoco)

Plano Diretor

Fonte: Arquivo visual do PDP/Tocantindpolis
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4.1.4. Quarta Oficina Setorizada — Mumbuca e Regiao

Figura 13 e 14 — 42 Oficina Setorizada — Mumbuca e Regido (discussdo em grupos)

€ que queremos

Fonte: Arquivo visual do PDP/Tocantindpolis
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Figura 15 e 16 — 42 Oficina Setorizada — Mumbuca e Regido (atividades ludo-educativas e
almoco)

Fonte: Arquivo visual do PDP/Tocantindpolis
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4.1.5. Quinta Oficina Setorizada — Comunidade Indigena

Figura 17 e 18 — 52 Oficina Setorizada — Comunidade Indigena (abertura das atividades e
discucdes)

€ que queremos

unte-se a nos para planejarmos a cid

Fonte: Arquivo visual do PDP/Tocantindpolis

47

Figura 19 e 20 — 52 Oficina Setorizada — Comunidade Indigena (apresentacdo das discussoes
e almoco)

Fonte: Arquivo visual do PDP/Tocantindpolis
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4.1.6. Sexta Oficina Setorizada — Folha Grossa e Regiao

Figura 21 e 22 — 62 Oficina Setorizada — Folha Grossa e Regido (discussdo em grupos e
apresentacéo das discussoes)

€ que queremos

unte-se a nos para planejarmos a cid

Fonte: Arquivo visual do PDP/Tocantindpolis

Figura 33 e 24 — 62 Oficina Setorizada — Folha Grossa e Regido (atividades ludo-educativas e
almoco)

Fonte: Arquivo visual do PDP/Tocantindpolis
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4.1.7. Sétima Oficina Setorizada — Ribeirdo Grande/Pedro Bento e Regido

Figuras 25 e 26 — 72 Oficina Setorizada — Ribeirdo Grande/Pedro Bento (discussdes em
grupos)
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Fonte: Arquivo visual do PDP/Tocantindpolis

Figura 27 e 28 — 72 Oficina Setorizada — Ribeirdo Grande/Pedro Bento (apresentacdo das
discussoes e atividades ludo-educativas)

Plano Diretor

Fonte: Arquivo visual do PDP/Tocantindpolis
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4.1.8. Oitava Oficina Setorizada — Passarinho, Olho D’Agua e Regi&o

Figura 29 e 30 — 82 Oficina Setorizada — Passarinho, Olho D’Agua e a Regido (discusséo em
grupos e apresentacado das discussoes)
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Fonte: Arquivo visual do PDP/Tocantindpolis

Figura 31 e 32 — 82 Oficina Setorizada — Passarinho, Olho D’Agua e a Regifo (atividades ludo-
educativas e almoco)

Fonte: Arquivo visual do PDP/Tocantindpolis
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ANEXO — LC — PARTICIPANTES

5.1. Participantes

5.1.1. Adultos

TABELA IV — Participante Adultos das Oficinas Setorizadas

ADULTOS PARTICIPANTES DE OFICINAS SETORIZADAS —
PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO DE TOCANTINOPOLIS

2. Acelino Pereira da Silva
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4 Adriana de Fatima Goncalves M. Silva

Adriano Rodrigues Pereira

Alana Luila Pereira Costa

Aldemir Porto Aguino

=
N

Almira Gomes da Costa

[E
SN

Alziro Jardim de Sousa

=
(0]

André Son

=
(0]

Anonias de Sousa Lima Junior

N
o

Antonio Benedito Neto

N
N

Antonio Cristiano Martins da Silva

N
~

Antonio Francisco Nascimento

Antonio Matias Franca Silva

Apolinério Dias

w
o

Atila Lopes de Macedo

w
N

Betimar Lima Ferreira



PLAND DIRETOR PARTICIPATIVO - TOCANTINOPOLIS/TO

33. Carlene Soares da Silva

34. Carliana Brito Aguiar

35. Carlos Alberto dos Santos Lima

36. Carlos Dilaete de Oliveira

37. Carlos Luciano P. Barbosa

38. Carlucio Soares da Silva

39. Cassiano Morais Araujo

40. Célia Mendes de Oliveira

41. Cesario Inacio da Silva

42, Cicero Pereira de Sousa -
43. Circléia Ferreira Pinto £
44. Cléria Viana Pires Rocha ]
45. Clesiane da Silva Alves o
46. Crispim Andrade Paes =
47. Crisriane Martins da Silva
48. Cristiano Conceicédo Cruz
49, Cristina Nobres de Sousa o
50. Danisério Pereira da Silva é
51. Deuzina Sousa Silva =
52. Deuzinete Barros =
53. Diana Roberta Bezerra da Silva :
54, Dilmelcide Barroso dos Santos S
55. Dioclide Barbosa da Cruz 2
56. Diogo Gongalves da Silva -
57. Divino Alves de Almeida @
58. Divino Alves dos Reis )
59. Divino Palmeira Silva S
60. Djauma Pereira de Sousa

61. Domingos Joselino Gongalves da Cunha

62. Domingos Ramos Barros

63. Doracy Barbosa Dourado Jorge

64. Dorival Barbosa

65. Edésio Barroso Lima

66. Edileuza Alves de Sousa Ferreira

67. Edilson Ferreira da Silva

68. Edilson Selvino da Silva

69. Edimundo Alves Feitosa

70. Edinaldo Bezerra da Silva

71. Edivan Mendes de Oliveira

72. Ednalva Santos Lima

73. Edson Feitosa Luiz

74. Edson Ferreira de Oliveira

75. Eduardo Goncalves da Silva

76. Elaine da Silva

77. Eliana Martins Pereira

78. Eliane da Conceicdo Ferreira

79. Elias Alves Moreira

80. Elias Pereira da Silva

81. Elismar Pereira de Sousa

82. Eliza Neta Vieira Rocha

83. Erisvan Cardoso da Cruz

84. Euclides Alves dos Reis

85. Euripedes Pereira da Silva

86. Euripedes Pereira da Silva

87. Eva Almeida Severino da Silva



PLAND DIRETOR PARTICIPATIVO - TOCANTINOPOLIS/TO

88. Eva Martins da Silva

89. Evaldina Chaves Macedo

90. Evaldino Vieira Feitosa

91. Fabiano Alves Souza da Silva

92. Fabricio Alves de Souza

93. Fernada Sousa Barros

94, Fernando Alves dos Reis

95. Florentina Rodrigues de Morais

96. Francisco de Assis Lopes de Araljo

97. Francisco de Assis Resplandes de Souza =
98. Francisco de Assis Silva Moraes %
99. Francisco Domingo de Oliveira ]
100. Francisco Gomes da Silva o
101. Francisco Gustavo Meneses Mesquita =
102. Franquelino Dias Paulo
103. Gessiane Morais da Conceicao Araudjo
104. Gilvanos Gomes Pereira <
105. Gleison Aratijo da Silva E
106. Gongcalo Carneiro de Sousa =
107. Graciane Alves da Silva =
108. Guivan da Conceicao Barros -
109. llda Conceigéo os Santos S |
110. lldo de Aradjo Moraes 2
111. Iran Soares de Andrade -
112. Isabel Alves da Silva @
113. Isabel Fernandes dos Santos )
114. ltacy Alves dos Reis S
115. Ivone Almeida Severino da Silva

116. Jaciara Mendes de Oliveira Alves

117. Jacinara da Silva Conceigéo

118. Jacirene Nobres de Sousa Barro

119. James Dean Ferreira Lopes

120. Joacy Alves Martins

121. Jodao Alves dos Santos

122. Jodo Amarantes Barros

123. Jodo Nascimento Santos

124, Jodo Vanes Almeida Severino da Silva

125. Joao Vieira Silva

126. Jordania Moraes da conceicao Aradjo

127. José Alves da Conceigéo

128. José Alves de Sousa

129. José Alves Pereira

130. José Carlos Bezerra

131. José Dantas Lopes

132. José de Arruda Silva

133. José de Sousa dos Santos

134. José Fernandes da Silva Filho

135. José Fernandes da Silva Neto

136. José Hernesto da Silva

137. José Liano de Sousa

138. José Lima Gomes da Silva

139. José Lopes de Sousa

140. José Luiz Marques de Jesus

141. Jose Prudéncio da Silva

142. José Ribamar Conceigéo da Silva
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143. José Silvan Soares da Silva

144, José Umbilino da Conceicao

145. José Umbilino da Conceigéo

146. Josse Lopes de Araujo

147. Josuelson Rocha de Araljo

148. Juarez Pereira da Silva

149. Juciléia de Sousa Barros

150. Julio Cesar de Jesus Lima

151. Katilucia Ferreira da Silva

152. Keliane Martins Pereira .
153. Laércio Mota £
154. Lailton Alves de Almeida ]
155. Leandro Gomes da Silva Lima o
156. Leidiane Gomes da Silva Lima =3
157. Leozeni Matias Lopes
158. Leurivan da Silva Dourado
159. Lili Pereira Conceicao o
160. Livia Cristina Pereira da Silva é
161. Lorrany Mendes Vieira =
162. Lucimar Milhomem de Sousa =
163. Lucineide Ferreira da Silva :
164. Lucivan Ribeiro da Silva S
165. Luis Gonzaga de Sousa 2
166. Luis Pereira da Silva :
167. Luiz Brandao de Sousa @
168. Luiz Carlos Coelho Barbosa )
169. Luiz Cesar de Lima S
170. Luiz Paz de Brito

171. Luiza Ribeiro da Silva

172. Luzia Batista Nascimento de Sousa

173. Makrina Reis dos Santons

174. Manoel Andrade Leite

175. Manoel José da Silva

176. Manoel José de Sousa

177. Manoel Miranda Costa

178. Manoel Paixao

179. Manoel Raimundo da Silva

180. Marcelo Almeida Amorim

181. Marcelo Morais da Conceicao Araujo

182. Marcia Pereira dos Santos

183. Marcolino Martins Amorim

184. Marcos Diane da Silva

185. Mardonio Vilanova Queiroz

186. Maria Alice Alves da Silva

187. Maria Alves de Almeida

188. Maria Cristiana Feitosa Moreira

189. Maria da Conceicao Lopes

190. Maria da Conceicdo Matos Nascimento

191. Maria da Cruz Vieira da Silva

192. Maria da Gloria Vicente Sousa

193. Maria da Solidade Sousa Gomes

194. Maria das Dores Alves de Almeida

195. Maria das Gracas Feitosa da Silva

196. Maria das Gragas Pereira Mendes

197. Maria de Lurdes Dias Rocha
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198.
199.
200.
201.
202.
203.
204.
205.
206.
207.
208.
2009.
210.
211.
212.
213.
214,
215.
216.
217.
218.
2109.
220.
221.
222.
223.
224,
225.
226.
227.
228.
229.
230.
231.
232.
233.
234.
235.
236.
237.
238.
2309.
240.
241.
242,
243.
244,
245.
246.
247.
248.
249.
250.
251.
252,

Maria de Lurdes Pereira de Freitas
Maria Dilza Almeida Pereira

Maria Divina Severino da Silva
Maria do Espirito Santo Valadares
Maria do Socorro Jesus Dourado
Maria dos Anjos Bezerra de Araujo
Maria dos Reis Santos de Souza
Maria Edna Goncalves Neves
Maria Enedina Claudina Barbosa Dias
Maria Eurides Pereira de Freitas
Maria Gomes Aguiar

Maria Helena Vieira Rocha

Maria Inacia de Souza

Maria José da Silva Dourado
Maria Juraci Araudjo Lima

Maria Lucia Conceicdo

Maria Moreira da Silva

Maria Natividade Alves de Sousa
Maria Oneide Pereira Reis

Maria Raimunda Feitosa Rocha
Maria Solange Almeida Severino da Silva
Maria Vaneca Alves

Maria Vanessa de Almeida

Maria Vania da Silva Conceicéo
Mariano Pereira da Silva Neto
Marilene Saraiva

Marilene Silva Barros

Marinalva Bezerra de Aradjo
Marinalva Pereira Fernandes
Marlene Barbosa Dantas

Mauro Gomes dos Santos
Méssias Pereira da Silva

Miguel de Sousa Barro

Nadia Barros Vieira

Nair Barbosa de Sousa

Neila Nobre de Almeida Leite
Nely Nobres de A. Leite

Nilson Soares da Silva

Nilton Rocha de Oliveira Costa
Osmano de Sousa Brito

Oziel Gomes da Silva

Paulo Costa Barros

Paulo Dias da Silva

Paulo Roméao Siriano da Silva
Pedro Pereira da Costa
Raimunda Alves de Almeida
Raimunda Dias Vieira

Raimunda Milhomem de Sousa
Raimunda Pereira da Costa
Raimundo Almeida Severino da Silva
Raimundo Alves da Conceicéo
Raimundo Alves dos Santos
Raimundo Alves Medrado
Raimundo Alves Rodrigues
Raimundo da Silva Neres

€ que queremos
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253. Raimundo Dias Pereira

254, Raimundo Dilson Fernandes da Silva

255. Raimundo Farias Neto

256. Raimundo Guiomar Gomes Aguiar

257. Raimundo Jardim de Carvalho

258. Raimundo Nonato Alves de Almeida

259. Raimundo Nonato Barbosa Dantas

260. Raimundo Nonato Costa Ferreira

261. Raimundo Nonato da Silva

262. Raimundo Nonato da Silva -
263. Raimundo Nonato dos Santos %
264. Raimundo Pereira de Melo ]
265. Raimundo Silva Torres o
266. Rangel de Sousa Alves =
267. Ravel de Sousa Alves
268. Ricardo da Silva Oliveira
269. Ricardo Palmeiras Lima ~
270. Rita Barbosa Dourado é
271. Roberto da Silva =
272. Roberto Gomes =
273. Romario Rocha da Silva :
274. Ronaldo Benedito Martins S
275. Ronivan Freitas do Nascimento 2
276. Rose Mary da Conceicdo Sousa Silva -
277. Rosimar Gongalves Neves @
278. Rosimeire Dias da Silva )
279. Sanha Alves da Silva S
280. Sara Cardoso da Cruz

281. Seijane Medrado da Silva

282. Sérgio Mendes de Oliveira

283. Silvana da Silva Pereira

284. Silvanio do Nascimento Souza

285. Silvia da Conceicao Barros

286. Simido Pereira da Silva

287. Simone Alves dos Reis

288. Soénia Cristiana Alves Carvalho de Sousa

289. Suely Avelino de Oliveira

290. Suzane Alves Pereira

291. Tatiane Bezerra da Silva

292. Tereza Francisco de Andrade

293. Thayson Felipe Pereira da Silva

294, Tiago Andrade Oliveira

295. Vagner Rodrigues Pereira

296. Valcy Alves da Silva

297. Valdo de Oliveira

298. Vanilson Souza Nascimento

299. Vera Lucia Borges Cunha

300. Veramundo Alves de Lima

301. Virgina Mendes Vieira

302. Walter Feitosa de Sousa

303. Wanderso de Almeida Coelho

304. Williasmar da Silva Morais

305. Wilson Bezerra
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5.1.2. Indigenas

TABELA V - Participante Indigenas das Oficinas Setorizadas

INDIGENAS PARTICIPANTES DE OFICINAS SETORIZADAS -
PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO DE TOCANTINOPOLIS

1 Albino de Apinajé 1
2 Aleandro Bernardes Silva =
3 Anisio Oliveira da Silva §
4, Beatriz Corredor Apinajé o
5. Camilo Salvador Apinajé =2
6 Dudu Apinajé =
7 Edivan Apinajé
8 Edna Almeida Apinajé ~
9. Erivaldo Almeida Apinajé S
10. Evangelista Alves de Almeida Apinajé S,
11. Jesuino Dias Apinajé =
12. Joaquim Apinajé -
13. José Carlos Bendito dos Santos S
14, Jose de Costa Apinajé ;’
15. José Eduardo Dias Pereira i
16. José Ribeiro Apinajé >
17. José Sotero de Sousa L
18. Josué Dias de Sousa Apinajé =
19. Maria de Jesus Apinajé

20. Maurilho Dias Pereira Apinajé

21. Moacir Gomes da Silva Xerente

22. Orlando Ribeiro Salvador Apinajé

23. Oscar de Sousa Fernandes Apinajé

24, Paulo Dias de Sousa Apinajé

25. Pedro Laranja Apinajé

26. Sabino Dias Apinajé

5.1.3. Criancas

TABELA VI — Participante Criangas das Oficinas Setorizadas

CRIANCAS PARTICIPANTES DE OFICINAS SETORIZADAS -
PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO DE TOCANTINOPOLIS

Adriana Barros da Conceicéo

Adriana Conceicéo da Silva

Adriano Barros Conceicéo

Airton Fernandes da Silva

Alcioneide Rodrigues dos Santos

Alessandra Conceicédo da Silva

Alice da Mota de Sousa

Ana Aline Vitoria Alencar Lima

Ana Paula Mendes de Oliveira Medrado

0. André Goncalves Aguiar

BOONO O A~WNE
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11.
12.
13.
14,
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45,
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.

Andressa Sousa da Silva
Angela Bezerra dos Santos
Angela Ferreira da Silva
Arlete Martins Dourado

Carlos Cavalcante Veloso
Carlos Daniel da Silva

Cecilia Gomes Carvalho
Cesar Augusto de Sousa Araujo
Cintia Gomes Carvalho
Claudio Pereira Fernandes
Cleysta Almeida da Silva
Cristiano Alves Flores

Daniel da Mota de Sousa
Daniel da Silva

Daniel Mendes de Oliveira Medrado
Daniele Rodrigues dos Santos
Dayane da Silva Conceicao
Deisiane dos Santos Carvalho
Deividy Resplandes de Sousa
Denilson Bezerra da Silva
Denilson da Mota de Sousa
Djamira Resplandes Araujo
Dlaine dos Santos Carvalho
Dmison Alves Dourado
Douglas Conceig¢do Morais
Egislene Pereira de Sousa
Elane Evangelista da Silva
Eliane de Sousa Ferreira
Elias Feitosa Moreira

Elielton de Sousa Ferreira
Estefany Resplandes
Esthefane de Matos

Evaldo Alves Ferreira
Fernanda Feitosa Moreira
Fernanda Silva Dias
Fernando Pereira Barros
Flavia Sousa de Andrade
Franciel Lopes Amorim
Francinete Alcides Sousa Dourado
Francisco Mario Milhome Lima
Gabriel Vieira Rocha

Geilson Gongalves Pereira
Gelson Fernades de Sousa
Geovana Gomes da Costa
Geovano Fernandes de Sousa
Gisleia Saraiva Cavalcante
Higo Pereira dos Santos

lara Rodrigues Carvalho
larleide Amorim Dourado
Isabel da Silva de Sousa
Isaias Gomes da Silva

Israel Santos de Sousa
Jacilene Ferreira da Silva
Jaiane Conceicao da Silva
Jaine Conceicao da Silva
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66. Janilson Pereira da Conceicéo

67. Jardel Pereira da Silva

68. Jean Fernandes de Sousa

69. Jefferson Martins dos Santos

70. Jefferson Pereira da Silva

71. Jodao Batista Lima Sousa

72. Jodo Filho Lopes da Silva

73. José Alves Medrado Junior

74. José Rodrigo de Sousa

75. José Santos de Sousa =
76. Joselmoson Resplandes de Sousa %
77. Josiel das Flores ]
78. Josmar Alves de Sousa o
79. Jucilene Alves de Sousa =
80. Juliana Gomes da Costa
81. Kathiely da Silva Martins
82. Ladissa Alves Dourado <
83. Leandro Veloso Cavalcante é
84. Leidson de Sousa Lima =
85. Leonardo Gomes da Costa =
86. Ligia Beatriz Ferreira da Silva -
87. Lilian Santos de Sousa Barros S |
88. Lucas Rodrigues de O. Dias 2
89. Lucas Sousa Silva -
90. Luis Carlos Vieira Rocha @
91. Luis Renned de Carvalho de Sousa )
92. Marcio Roberto Barros da Silva S
93. Maria Dilara Borges Coelho

94. Maria Leudiane Bezerra

95. Maria Odete Resplandes de Araujo

96. Marimilia Rodrigues da Silva

97. Mateus dos Santos

98. Mateus Sousa Araujo

99. Nayra Luciana Rodrigues de Oliveira Dias

100. Paulo Vitor Feitosa Amorim

101. Poliana Bispo da Silva

102. Rafaela Nascimento Silva

103. Rai Resplandes de Souza

104. Raiane de Sousa Lima

105. Rai¢ca Milhomem Lima

106. Railane Divina Pereira Lima

107. Railda Ribeiro da Silva

108. Raimundo Nonato Nascimento da Silva

109. Rauima Consola do Nascimento da Silva

110. Renila Costa dos Santos

111. Rikelme da Silva Santos

112. Roberto Feitosa Moreira

113. Rogério Gongalves da Silva

114. Romario de Sousa Barros

115. Romario Resplandes de Souza

116. Rosana Valadares de Lima

117. Rosiane Gomes Lima Costa

118. Rosilene Milhomem Lima

119. Samara Martins dos Santos Ferreira

120. Samuel Pereira Rocha
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121. Sara Resplandes Matos

122. Silvaney Alves dos Reis

123. Simone Mendes de Oliveira

124. Stefany Conceigcdo Morais

125. Suzana Amorim Martins

126. Tarleison da Concei¢cdo de Sousa

127. Tcharlles Pereira da Conceicao

128. Valdinéz Alves dos Reis

129. Vanessa Bezerra dos Santos

130. Vanilson da Silva Santos L.
131. Wanderson da Silva £
132. Warlen Martins Pereira =)
133. Whbia Alves de Jesus o
134. Wemerson Pereira de Oliveira =2
135. Werley Martins Pereira
136. Weverton Gongalves Silva

unte-se a nos para planejarmos a cid
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— DIVULGACAO

PLANO DIRETOR
PARTICIPATIVO

CIDADE DE TODOS
‘Junte-se a nds para
planejarmos a cidade |
(ue queremos”

Primelra Oficina Dlagndstica
Langamento do PDP- UFT

Mensagem do Prefeito

A responsabilidade da
construgéo do Plano Diretor
nao & apenas do poder
piblico, mas de cada um de
nos.

Esta & a oportunidade de
contribuir para construgao
da Tocantindpolis de ama-
nha.

E a chance de mostrar-
mos que esta ndo & a terra
apenas do padre lodo, mas
a terra da Maria, do José,
do Raimundo ...

Sr. Antonor P. Quoiraz
Prafaitn Munisips

Nesta edigao:

Inicio dos trabalhos do 1
PDP

Realizago da Primeira 1
Oficina Setorizada

Oficina  Setorizada de 2
Chapadinha

Cronograma de Ativida- 2

A Voz Tocantinopolina 2
Tira-dividas sobre PDP 2
Vocé sabia que ... 2

Volume 1, edicao 1

Figura 33 e 34 — Boletim Informativo do Plano Diretor Participativo de Tocantindpolis — 12
Edicéo

Tocantindpolis, 16 de julho de 2007

PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO - PDP

Tém-se inicio os trabalhos de

Participativo de Tocantinopolis.

0 langamento pablico do Pla-
no Diretor Participativo de To-
cantindpolis — PDP, deuse no
dia 05 de maio de 2007, com a
participacao de representantes
dos mais diversos segmentos
da sociedade: Poder Piblico
Municipal, Estadual e Federal,
Ministério Pdblico, universida-
des, associagbes de: bairro,
rural, inddstria e comércio,
ONGs, igrejas, sindicatos, coo-
perativas, conselhos e repre-
sentantes indigenas,

No evento apresentou-se o
diagnéstico preliminar, confor-
me informacbes obtidas nos
diversos drgdos. Este documen-
to contém dados necessarios &
perfeita compreensdo da reali-
dade municipal, ou seja, aspec-
tos relacionados a:

- Organizacao territorial: se-

torizacao, areas de preserva-

¢ao e reserva indigena;

- Desenvolvimento econdmi

co; desenvolvimento rural,

setor secundario e terciario,

desenvolvimento do turismo
e financas publicas;

- Desenvolvimento social:
reconstituicao historica, pre-
servacao arguitetonica, habi-
tagao, sadnde, educagdo,

esportes e lazer, cuk
tura, promogao social e servi-
¢os piblicos;

- Desenvalvimentoa urbano
ambiental: meio ambiente,
areas verdes e sistemas de
lazer pablicos, macrodrena-
gem urbana, saneamento
ambiental, sistema de esgo-
tos & aterro sanitarios.

Na ocasidgo também foram
discutidas as maneiras de co-
mo seriam feitas as oficinas
nas diversas areas do munick
pio, para melhor conhecer a
realidade , bem como a propria
divisao dos setores, principal-
mente os da zona rural, devido
ao grande namero de povoa-
dos.
Outro ponto importante do
evento foi a apresentacdo da

construcao do Plano Diretor

proposta de constituicdo do
Conselho de Acompanhamento
do PDP, formado por represen-
tantes da sociedade civil e
poder pablico, conselho este
fundamental ao processo de
construgao do PDP e a sua
posterior execucao.

A participagao da comunida-
de no processo de construgao
do PDP & de extrema importan-
cia, pois indicaremos 0s rumos
gue nossa cidade tomara no
futuro.

Por Esdrass P. Sousi Filhe
Coovdenader Técrico oo POP

Primelra Oficina Diagnostica
Langaments do POF-UFT Tocantindpolis

E realizada a Primeira Oficina Setorizada do Plano Diretor
Participativo de Tocantinépolis.

No daltimo dia 30, na locali-
dade de Chapadinha, foi realiza-
da a primeira Oficina Setorizada
do Plano Diretor Participativo de
Tocantindpolis.

Esta etapa dos trabalhos
tem por finalidade levantar os
problemas & o que o mMunicipio
oferece para melhoria de vida
da populagao.

A partir das auestdes discu-
tidas e apresentadas pela co-
munidade de cada regiao, iden-
tificar e entender como 0s mo-

radores véem os problemas e
0s pontos positivos do munici-
pio.E através deste mapeamen-
to que se conhecera os pontos
fundamentais para um proces-
so de plangjamento urbano
voltado para uma cidade mais
democrdtica.Esta fase também
levard a comunidade a conhe-
cer e reconhecer as suas poten-
cialidades e capacidades, ponto
principal para transformar a
realidade vivida.

Por Esdras P. Souza Flilho
Coorganader Téonico

Primaira Oicing Setordeada
Foveao de Chapadinha e Regido
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. " Prefeitura Municipal de Tocantinopolis

Oficina Setorizada de Chapadinha.

Em 30 de junho de 2007, na localidade  Estavam la: Mardon =ug- Queiroz
H B i Maria da C. Lopes
de .Chapad in _ha’, .zo‘na ‘r_ural de _Tocantino :.:aln_a L L;Ua: P.A rl':nsr_z Meiaas Dares A i
polis, deu-se inicio & série de oficinas seto- - A109es A fe Al da Maria do Esplrita Samto
. . P . na Liem (o Ca Sliva =
rizadas do Plano Dirstor Participativo de 4,000 Crstieno M Sive  VE12CETES

Tocantindpolis - PDP, cujos objetivos fo-  Amonio 2, da Siva Maria Inécla de Souzs
Maria Vanega Alves

dade que queremos

ram levantar os problemas e as potenciali- E-B_&flflo -'ﬂ:'fi; d; IS'_NH Mariano P. da Siva Neto

dades desta area setorizada, informagoes =0 Ml 08 S Marilene S. Barros

estas que serdo parte integrante do diag-  pigelide 8. da Cruz Mauro G. dos Santos

néstico mun icipai. Diving A de Almsida Raimunda A. de Aimeida .

Raimundo A. da Conceigao

: O
Esta oficina contou com a participagap  Edineiva 5. Lima Baimidod ds Carralha
: . . Elaine da Siva : % Participagiio das cria 1 Oficina Setorizad E
das anumdades de lp_epaoﬁma e Tauri,  gisvan ©. da Gruz Hlalr‘nur?-ﬂo Nonata A de "“"‘;m;cu E;‘\g:;;i:h““egi; L -
de téenicos da Secretaria de Planejamen-  Esdras P. de Souza Filho gm_eld: it e e g
to do Estado do Tocantins - SEPLAN: Arqui-  £ve M.daSihe ottt =
. - o F ongalo C. de Sousa = 5 I o —
teta Elaine da Siva e o Eng® Agronomo |\ LE 0o Sara C. da Cruz Cronograma de Atividades o
Mauro dos Santos, além da equipe téenica  jose b, da Sive Wanderso ce A. Coelho =
local do PDP. José U, da Concelg3o OFICINAS SETORIZADAS - ZONA RURAL =9
Antecedendo a oficina, dia 29, foram  JoyceR. Mihomem P Jiyis R Milishiet <
prestados servigos de: atendimento odon- :;!:g.;z’mcma Coord, Pedagigea da POP FOYoAlDS DIAS §_
toldgico, estético, de enfermagem & Servie  Manoel R. da Siva Chapadinha/Ipepacfnia/Taurl | 30/06/2007 -
¢os de acao social as comunidades. Mareela A. Amorim - =
Raiz 21/07/2007 =
<
Folha Grossa 11/08/2007 s
ESTAMOS NA WEB i S
http://www.orkut.com/Community.aspx?cmm=31992676 Ribeiraozinho 18/08/2007 g
E-mail:planodiretortocantinopolis@gmail.com Reserva indigena 25/08/2007 =X
A Voz Tocantinopolina Tira-davidas do PDP fqlﬂﬁ? Tecnica Local do PDP:
L00rd. jecnical
: Para que serve o Plano Diretor? E£ng.” Amb. Fsaras P. Souza Filho
Tem 15 anos que Para definir a fungao social da cidade o
estou na Chapadi- o da propriedade, e com isso conseguir C“‘;ﬂ;::’;i“%ﬁé S
nha, quando nem solugdes para os problemas que afligem Pedeg. Edinalva Santos Lima
¢ra  Chamada de  og moradores das cidades brasileiras que Pedag. Joyce Romao Milhomen -
chapadinha... E  cresceram de forma excludente ¢ dese- o g
3!5’0(;? fna:e 0 pia- quilibrada, penalizando principalmente a 'QLAE:”T:;EE:% HaatiniG c=
e no diretor Go munici- populagdo mais pobre e destruindo o Dores Licia Pires
Olicina de: éhapaunha @ Hegido pia _e a funcao s e meio ambiente. Giselle Guimaraes Santos Coelho g
ouvir, A equipe Raimundo Nanata Mendes S
Wellyngntan Pereira de Sousa o

esta aqui para ouvir todo mundo, e nés temos

ueé contar o que precisamos e sentimos, poisa A sede
q Bk 1 F Agradecimentos:

£qUipE: naoh(; medico, mas ‘fodc levar ?_Ormédm_o A sede do Plano Diretor Participativo - ASecretaris Municipal de Administragio;
nossos problemas. £ a gente tem que falar, pois  eneontra-se no gabinete do vereador - ASecretaria Municigal de Aglio Sacial
enquanto a gente geme, ninguém olha, mas  jaan Pierre (Camara Municipal) . - ASecretaria Municipal de Educagao;
quando a gente grita, ai 0s outros ouvem e dao STl EYRTa. - ASecretaria Municipal de Salde;

£ope g. g i g Atendimento ao publico: - A AssociagBo de Cabeleirelros de Tocanting-
remaédio. E € par isso que eu participo! - Adailton Chaves Marinho palls;

i o i - Giselle Guimardes Santos Coelho - A Escola Municipal Ao da Boa Vista Il;
) ~§ra. Eva Martins da Silva £ = 3 - Aos moradores dos povoados Chapadinha/
; . Rursl de Chag Hora! rios: Das 08:00 as 12:00h e das Ipepacdnia e Taurl,
14:00 as 18:00h
@ 3 Boletim Informativo

Voce sabia que ... Editores: Esaras P. Souza Filno e Joyce .

Milhomem
Em 1852 foi criaclo o Distrito de Boa Vista do Tocantins, através da Resolucao Provincial géﬂ"'g["_"é;d’?s p-sf"t‘z“ F"“:P R
n.° 14, de 31 de julho daguele ano? oy e oS e 2 i i

Em 28 de julho de 1858, através da lei provincial n. 2, Boa Vista do Tocantins foi elevada o oeore oyee & Minamen

a categoria de cidade reconhecendo-se como seu fundador Pedro José Cipriano?

Em 1943, a cidade passou a ser chamada Tocantindpolis, obedecendo ao critério do Go-
verrio Federal que proibia no pais dois topdnimos iguais e que a sugestdo do nome foi de e e

autoria do Sr. Antonio Gomes Pereira, entdo secretdrio da municipalidade? e e e
Plano Diretor Participativo

Fonta: i - POP Participar & direito de todos
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Figura 35 e 36 — Boletim Informativo do Plano Diretor Participativo de Tocantinépolis — 22
Edicao

Tocantinopolis, 28 de agosto de 2007

Volume 1, edigao 2

PLANO DIRETOR

PARTICIPATIVO 2
CIDADE DE TODOS

‘Junte-se a nos para
planejarmos a cidade
(ue queremos”

Primeira Oficina Diagnostica
Langamento do FOP- UFT

Mensagem

A construgdo de um Plano
Diretor depende em muito
da parlicipacao da socieda-
de. Trata-se de um instru-
mento que regerd a vida
desta cidade nos proximos
anos, portanto, a responsabi-
lidade pertence a cada um,
pois o que esta sendo discu-
tido & o futuro ndo apenas
da cidade, mas de lodos os
moradores, logo, participar &
imprescindivel, pois sem sua
opiniao, Tocantindpolis nao
poderd ser a cidade que
vocé deseja.

Esdras P, Souea Filho
Coord, TiEnieo do PDP

Mensagem do coordena- 1
dor téenico do PDP

Prosseguem os trabalhos 1
do PDP

Cronograma de atividades 1

Conselho de Acompanha- 2
mento do PDP

PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO - PDP

Prosseguem os trabalhos do Plano Diretor Participativo de

Tocantinopolis.

Em 21 de Julho foi realizada
no povoado Raiz, municipio de
Tocantindpolis, a segunda ofici-
na setorizada do Plano Diretor
Participativo de Tocantindpolis.
0 evento ocorreu na sede da
Associagio de Produtores Ru-
rais da Raiz.

A atividade contou com a
presenga, do Secretario Geral
Municipal, Sr. Antenor Pinheiro
Queiroz Filho e do Secretario
Municipal da Administracao, Sr.
Aldemir Porto Aguino, bem co-
mo, de moradores do povoado
Chapadinha e representantes
da Associacao de Moradores e
Peguenos Produtores do Olho
D'f\gua (de cima).

Destague também para o
grande ndmero de participantes
nesta oficina, praticamente
toda a comunidade local esleve
presente, dando a sua contribui-
¢ao na construgan de uma cida-
de mais jusla.

Muitos foram os problemas
apresentados e discutidos pelos
habitantes da Raiz, tanto rela-
cionados ao povoado, quanto a
cidade e ao municipio de Tocarn-
tindpolis, mas lambém o8 po-
Lenciais locais tiveram atengéo
especial .

Foi um dia extremamente
prazeroso, de reflexdo sobre a
realidade local, relacionada aos
mais diversos selores: infra-
estrutura, sadde, meio-

as idéias que t&m sobre a reali-
dade em que wvivem, também
realizaram  atividades educati-
vas e recreativas no decorrer do
evento.

Estavam la:

Adultos:

- Adriana de Fatima G. M. Silva
Adriano José G. Moreira

- Mdriano Rodrigues Pereira

- Muri Gongalves Neves

- Aldemir Porto Aquino

- Alvino Gongalves

- Ana Cléia Gomes da Silva

- Angelina Gongalves Neves
Antenor Pinheiro Queiroz Filno

- Antonio Conceigdo da Silva

- Antonio Dias Barbiosa

- Apolindrio Dias

- Carlos Dilaete de Oliveira

- Carlos Luciano P, Barbosa

- Circléla Ferreira Pinto
Danisédrio Pereira da Siva

- Diauma Pereira de Sousa

- Domingos Joselino G. Cunha

- Edson Feitosa Luiz

- Edson Ferreira de Oliveira

- Bliana Martins Pereira

- Elias Alves Moreira
Eliza Neta Vieira Rocha
Esdras Pereira de Souza filho
Euripedes Pereira da Silva

- Evaldine Vieira Feitosa

- Franquelino Dias Paulo

Maria Alves de Almeida
Maria Cristiana F. Moreira

- Maria Edna Gongalves Neves

- Maria Helena Vieira Rocha
Maria Cneide Pereira Ress

- Maria Raimunda F. Rocha

- Maria Vanessa de Almeida
Paulo Dias da Silva
Raimunda Dias Vieira

- Raimundo Alves dos Santos

- Raimundo Dias Pereira

- Rosimar Gongalves Neves

- Vagner Rodrigues Pereira

- Wellyngiton Pereira de Sousa

Criangas:
Clias Feitosa Moreira
Fernanda Feitosa Moreira
Gabriel Vieira Rocha

- Geilson Gongalves Pereira

- Lucas Sousa Siva

- Raimundao da Silva Neres

- Roberto Feitosa Moreira

- Samuel Pereira Rocha
Tarzison da C. de Sousa
Warlen Martins Pereira
Werley Martins Pereim
Weverton Gongalves Silva

Por Joyee Roméio Mithomem

Oficina Setorlzada
Favoada Raiz

Cronograma de Atlvidades

OFICINAS SETORIZADAS - ZONA RURAL

ambiente, educacao, desenvol y Alies At o e
Resgate historico 2 vimento SOCIc-eConOMIco & e, _ joaq Nascimanto Santos
mas também de confraterniza- - José Ricamar C. da Silva Munbuca 01/09/2007
Tira-duvidas sobre PDP 2 cao, regado a sucos e frutas - Jesé Umbiling da Concelgdo
N : e 50 M Fovoada Folha G 08/09/2007
regionais e comidas lipicas - loyee Romao Milhomem i B2
Vocé sabia que ... 2 {produzidas na localidace). Katilicia Ferreira da Sika Passarinho/0lho| 15/08/2007
Keliane Martins Pereira D'figua /Pedra de Fogo
As criancgas tiveram atenglo - Lucineide Ferreira da Silva
especial, além de expressargm - Lwis Carlos Vieira Rocha Comunidade Indigena 21/08/2007

€ que queremos

unte-se a nos para planejarmos a cid
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o Prefeitura Municipal de Tocantin6polis

Conselho de Acompanhamento do Plano Diretor Participativo de Tocantinopolis.

0 Conselho Municipal do Plano Diretor (CMPD) é um 6rgao
deliberativo, ou seja, que tem o papel de examinar e discutir como
as politicas, leis ou normas que venham a fazer parte do Plano
Diretor do municipio estao sendo executadas, em outras palavras,
acompanhar a execugao do Plano Diretor,

Mas gual a finalidade do Conselho enguanto o Plano Diretor
nao fica pronto? O Conselho tem por finalidade acompanhar os
trabalhos de construgao do Plano Diretor, se realmente estes
estdo sendo executados conforme determina a lei. Caso seja
constatada alguma irregularidade, o Conselho, através de seu
presidente, solicitard & equipe responsavel pelos trabalhos, uma

0 conselho & composto por todos segmentos da sociedade,
represerntantes de: associagoes de bairros e produtores rurais,
sindicatos, entidades de classe (mecdnicos, cabeleirgiros e
etc.), orgaos poblicos , Ministério Piblico, ACITO, comunidade
indigena, ONG's & projetos tais como: Visdo Mundial, PRAY,
ete. Assim, todo e qualquer cidaddo, através de seu represen-
tante, podera participar e cobrar o acompanhamento dos traba-
lhos de construgdo do Plano Diretor, relembrando gue
“PARTICIPAR E DIREITO DE TODOS" ,

PPor Esdras Perelra de Souza Filhe

reuniao para discutir os problemas encontrados.,

Tira-duvidas do
PDP

Quais 0s fundamentos legais Tocantinépolis completa 150 anos em 2008. Uma Emallg shrocaiincpolisRgmal.com

para a construgdo do Plano cidade gue outrora foi um grande centro comercial,

Diretor Participativo? bergo histérico-cultural do ent@o norte goiano, perdeu ~
grande parle desse stalus devido a implantacao da A sede

O Estatuto da Cidade - Lei
Federal n® 10.257, publicado
em 10 de julho de 2001, regu-
lamenta os artigos 182 e 183
da Constituicdo Federal, lixan-
do as diretrizes de politica
urbana, utilizando-se, sobretu-
do, do principio das fungbes
sociais da propriedade e da
cidade, de forma a garantir o
acesso a terra urbanizada e
regularizada, o direito & mora-
dia, ao saneamento basico,
aos servicos urbanos a todos
os cidaddos e, a implementa-
¢cA0 de uma gesto democrdti-
ca e participativa.

Assim, o Eslatuto da Cidade
delega ao Plano Diretor a fun-
¢do de definir as condigbes
nas quais a propriedade deve
conformar-se para gue cumpra
a fungdo social da Cidade e
das propriedades piblica e
privada.

Vocé sabia que ...

Na metade do século XIX, o distrito de Boa Vista, atual Tocantindpolis, tornou-se no maior

centro urbano do Norte Goiano.

Resgate historico

BR-010. Porém, mais que isso, Tocantindpolis tem
perdido a cada dia sua identidade, sua cultura e his-
toria. Em virtude disso, a coordenagao do Plano Dire-
tor estd recorrendo a comunidade em geral que dis-
ponibilize documentos, registros fotograficos e depoi
mentos que nos ajude a resgatar a historia de nossa
cidade,

de conhecer o presente,
N hecer o passado, nao se
conhecer o que &, sem conhe-
cer o que foi.”

Estes dados poderdo ser encaminhados a sede do
Plano Diretor ou diretamente ao Coordenador técni-
co , através do telefone (63)8416-1445 ou por visi-
tas a serem agendadas conforme disponibilidade.

MNude-nos a resgatar a historia tocantinogolina.

Por Esdras Pereira de Souza Filho
Coerd, Téonits do POP

Coord, Téenieo do PP

Estamos na WEB
hitp://www.orkut.com/Community.aspx?
cmm=31392676

A sede do Flano Diretor Parficipativo
encontrase no gabinete do vereador Jean
Pierre {Camara Municipal} .

Atendimento ao piblico:

- Adailton Chaves Marinho

- Giselle Guimaraes Santos Coelha

Das 08:00 as 12:00h/14:00 as 18:00h
Fone: (B3)3471-7106

Equipe Tecnica Local do PDP:
Coord, Técnica:
Eng.” Amb, Esdras P. Souza Filho
Coard, Pedagdgica:
Pedag, Ana Cléia Gomes da Silva
Pedag, Edinalva Santos Lima
Pedag. loyce Roman Milhamem
Equipe de apoio:
Adailton Chaves Marinho
Dores Lucia Pires
Giselle Guimardes Santas Coelho
Raimundo Nonato Mendes
Wellyngnton Pareira de Sousa

Agradecimentos:

- A Secretaria Municipal de Administragao;

- A Secretaria Municipal de Agle Social;
A Secretaria Municipal de Educagéao;
A Secretaria Municipal de Sadde;

- Aps moradores do povoado Raiz

- A Associagio de Produtores e Agricultores da
Raize Regiao:

- Ags moradaores do poveade Chapadinha;

-A Associacan de Moradores & Pequenss Produ-
tores do Olho O'Agua {de Cima).

Boletim Informativo
Editores: Esdras P. Souza Filho e Joyce R.
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Seu porto fluvial era agitado pelo vaivém de barcos carregados de matérias-primas que Milhomem
desciam de Parana, Peixe, Porto Impernial (hoje, Porto Nacional), Carmo (hoje, Monte do Car- Designer: Eadras P. Souza Filho

mo), S&o Pedro de Alcantara (hoje, Carolina) e iam para o Porto Maritimo de Belém. :;\:":‘“: Edinalva: 5. Lima e, Ana: Gk Grida

No inicio do século XX, nas primeiras décadas, Boa Vista do Tocantins tambem foi bas- Fotografia: Joyce R. Milhomem
tante beneficiada pela economia da borracha, que esteve em alta nas cidades do antigo
Norte de Goids e Sul do Para.

Porém, com a construgdo da Rodovia Belém-Brasilia o comércio Muvial da regiao foi desa-
tivado e Tocantindpolis perdeu sua importancia como referéncia econdmica regional. Ara- T‘""""
Frabeirere rabulbands

guaina, porém, pegueno lugarejo, recebeu impulso com o advento da rodovia, assumindo a e pova sartilpends

posicao de cidade-pblo de desenvolvimento da regi@o. Plano Diretor Participative
Participar € direito de tedos

Fonte: Diagn dstico Munlclpal Preliminar - PDP
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Edicao

PLANO DIRETOR
PARTICIPATIVO 2. ¢

CIDADE DE TODOS
“Junte-se a nos para

planejarmos a cidade
{ue queremos”

Memorial Fotografico

= nnd®
1° Dficina Setorizada
Pavoada Chapadinha

Volume 1, edigao 3

Tocantinopolis, 30 de setembro de 2007

PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO - PDP

Oficina Setorizada de Ribeiraozinho e Regiao.

Em 11 de agosto foi realiza-
da no povoado Ribeirdozinho,

& mais um Oficina do Plano Dire-

tor Participativo de Tocantindpo-
lis. Sendo o 3° evento desta
elapa dos trahalhos.,

A atividade contou com a
presenca de moradores das
localidades de Ribeirdozinho,
Cacau, Rua de Areia, Buritirana
e Sombreiro.

Dos problemas abordados
pelos parlicipantes em relagao
a regiao, destacou-se: a pouca
atencdo que poder piublico e a
sociedade civil tém tido para
com o meio ambiente {poluicdo
dos recursos hidricos, desmata
mento e queimadas) e poucos
incentivos técnicos e financel-
ros aos pequenos produlores
rurais,

lazer tém sido efetuadas. Na
Oficina de Ribeiraozinho desta-
cou-se a sessdo de pintura em
pele.

Estavam la:
Adultos:
Acelino Pereira da Silva
- Amujacy de Sousa Leal Aradjo
- André Son
- Carlos Alzerto dos Santos Lima
Deuzinete Barros
Divina Palmeira Silva
- Doracy Baroosa Dourado Jorge
- Dores Licia Pires
- Dorival Barbosa
- Edinalva Santos Lima
- Csdras Pereira de Souza Filho
Eva Almeida Severino da Siva
Francisco de Assis R. de Souza
Gilvanos Gomes Pereim
- lida Conceigio os Santos
- vane Almeida Severino da Silva

r

Nair Barbosa de Sousa
- Raimundo Almeida Severino da Silva
- Ricardo Palmeiras Lima
- Rita Barbosa Dourado
Valcy Alves da Silva
- Vanilson Souza Nascimento
- Veramundo Alves de Lima
Wellyngton Pereira de Sousa

Criangas:
- Andressa Sousa da Silva
- Arlete Martins Dourado
Daniel da Silva
[Deisiane dos Santwos Carvalho
- Deividy Resplandes de Sousa
- Djamira Resplandes Aradjo
- Maine dos Santos Carvalho
Dmison Alves Dourado
Estefany Resplandes
- Esthefane de Matos
- Francinete Alcides S. Dourado
Gisleia Saraiva Cavalcante
- Joselmoson Resplandes de Sousa
- Ladissa Alves Dourado
- Ligia Beatriz Ferreira da Silva
Maria Odete Resplandes de Aralijo
Rai Resplandes de Souza
Romdrio Resplandes de Soura
- Sara Resplandes Matos

Ja algumas das potencialida- e ; .
des levantadas pelos morado- ‘S6 tem direlto de crl- - woa Aves de Jesus
res da localidade foram: a pavi-  ticar agquele que pre- Por Joyce Romio Milhomem
mentacdo das vias de acesso, 0 tende ﬂ]udal'-" Coord. Pecagigica do POP

B cullivo de culturas de subsistén

cia, a criagAo da associagdo do

| produtores rurais, o programa

“compra direta” e a diversidade

Prosid

2° Oficina Setorizada R
PovoRdo RBiz de frutas nalivas que ocorrem ¥ :
na reg;go, loan Vanes Almeida S. da Silva
lodo Vieira Silva
Ressalta-se que as criangas - José Alves de Sousa
tem tido atencao especial na - losé Carlos Bezerrs
Nesta edicao: realizacdo destes eventos. Vark José Luiz Marques de lesus 3* Oficina Setorizada

Memorial  fotografico do
FPDP

Oficina Setorizada de Ribei-
riaozinho ¢ Regido

Cronograma de atividades

Oficina Setorizada de Mum-
buca ¢ Reglio

Tira-duvidas sobre PDP

Vocé sabia que ..

as atividades educativas e de

3* Oficina Setorizada
Povoado Ribeirdozinha

loyee Romao Milhomem
lulio Cesar de Jesus Lima
- Leandro Gomes da Silva Lima
- Leidiane Gomes da Silva Lima
- Leurivan da Silva Dourado
Livia Cristina Pereira da Silva
- Luis Gonzaga de Sousa
- Luiz Carlos Coelho Barbosa
Luiz Cesar de Lima
Manoel Andrade Leite
- Manoel Miranda Cosla
- Maria Dilza Aimeida Pereira
- Maria Divina Severino da Silva
Maria do Socorro lesus Doumdo
Maria Insé da Siva Dourado
- Maria Solange Almeida 5. da Silva

Povoadeo Ribelrdozinho

Cronograma de Atividades
(a confirmar)

OFICINAS SETORIZADAS - ZONA RURAL

POVOADOS DATAS

Povoade Folha Grossa 06/10/2007

Ribeirdo Grande {Pedro| 13/10/2007
Benta)

Passarinho/Olho Agua | 20/10/2007
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pal de Tocantinépolis

Oficina Setorizada de Mumbuca e Regiao.

Em primeiro de setembro realizou
e a quarta Oficina Setorizada do
Plano Diretor Participativo de Tocan-
tindpolis. A atividade ocorreu no po-
voado de Mumbuca — Escola Munici-
pal Deputado lodo de Abreu.

No evento estavam presentes
moradores das localidades de Mum-
buca, Cinzeiro e Varjao.

As alividades nao poderiam ter
fluido melhor, mérito atribuido em
grande parte & hospitalidade dos
moradores da regido, gue se¢ mostra-
ram extremamente comprometidos
em contribuir com a transformacao
de sua propria realidade.

Como vem sendo divulgado, o
pablico infantil tem tido alengao
especial na construgdo do Plano
Diretor Parlicipativo de Tocantindpo-
lis. A preocupagdo com estes alores
sociais tem ultrapassado a dimensao
educativa e se estendido ao lazer,
nesta edicao o grande alrativo foi a
exibicio de filmes infantis.

4* Oficina Setorizada
Povoado Mumbuca

Tira-davidas do PDP

Estavam la:
Adultos:

- Ana Cléia Gomes da Silva
Armanda Morais Barbosa
Atila Lopes de Macedo

- Carlena Soares da Silva

- Carlacio Soares da Silva

- Célia Mendes de Cliveira

- Clesiane da Silva Alves

- Cristina Nobres de Sousa
Deuzina Sousa Siva

- Domingos Ramos Barros
Edileuza Alves de S. Ferreira

- Edivan Mendes de Oliveira
Ednalva Campos Lima

- Eliane da Conceigdo Ferreira
Esdras Pereira de Souza Filho
Evaldina Chaves Macedo

- Fernada Sousa Barros

- Francisco Domingo de Oliveira

- Francisco Gomes da Silva
Graciane Aives da Silva

- Iran Soares de Andrade

- laciara Mendes de Q. Alves

- Jacirene Nobres de 8. Barro

- José Dantas Lopes

- José Hernesto da Silva

- José Liano de Sousa

- José Silvan Soares da Silva
loyce Romao Milhomem
luciléia de Sousa Barros

- Lorrany Mendes Vieira
Lizia Batista N. de Sousa

- Manoe! José de Sousa
Maria Alice Alves da Silva

- Maria da Cruz Vieira da Silva
Maria das Gragas P. Mendes
Maria de Lurdes [¥as Rocha

- Marinalva Pereira Fernandes

- Raimundo Aimeida S. da Silva

Poraue elaborar o Plano Diretor Participativo?

0 Estatuto da Cidade, além de obrigar a formulagéo ou revisdo de Plano Direlor, para
municipios com mais de 20.000 habitantes, até 2007; condiciona a elaboragao do Plano, a
utilizagao dos seus instrumentos (uso compulsorio, zonas especiais de interesse social, usu-
capido coletivo, direito de preempcao, regularizacdo de favelas e corticos e etc.).

Assim, as Leis Federais 9.785, de 29/01/1999 e 10.932 de 03/08/2004, modifi-
cando a Lei 6.766 de 19/12/1979, permitem aos municipios alterar as exigéncias de areas
phblicas (35%), em fungdo de interesse pablico, desde que previsto em Plano Diretor.

Vocé sabia que ...

A lgreja Matriz - Catedral Nossa Senhora da Consolagéo (a
tradigao oral nao fixa a data de sua construgan), padroeira da cida-
de de Tocantinopolis, foi reformada muitas vezes, sendo que o seu
formato atual ndo preservou, na integra, a arquitetura original. Nas
altimas reformas promoveram-se modificagoes acentuadas: houve
alteragbes em suas colunas, o prédio ficou bem mais alto e, além
disso, consta que fol invertida a posigSo. A frente virou-se do norte

para o sul!
Fonte: Diagn bstico Municipal Prefiminar - POP

- Raimundo Alves Medrado
Raimundo Alves Rodrigues

- Raimundo Nonato C. Ferreira
Raimundo Nonato Mendes

- Ricardo da Silva Oliveira

- Romério Rocha da Silva

- Sanha Alves da Silva
Seijane Medrado da Silva
Sérgio Mendes de Oliveira
Silvanio do Nascimento Souza
Tiago Andrade Oliveira

-Vera Licia Borges Cunha

- Virgina Mendes Vieira

Criangas:

Alice da Mota de Sousa

-Ana Paula M. de 0. Medrado

-Claudio Pereira Fernandes

- Cleysta Aime:da da Silva

- Daniel da Mota de Sousa
Daniel Mendes de 0. Medrado

- Denilson da Mota de Sousa
Eliane de Sousa Ferreira

- Elielton de Sousa Ferreira

- Flavia Sousa de Andrade

- Gelson Fernades de Sousa
Geovano Fernandes de Sousa
lean Fernandes de Sousa

- Joseé Alves Medrado Junior
losmar Aves de Sousa

-Jucilena Alves de Sousa

- Lilian Santos de Sousa Barros

- Maria Dilara Borges Coelho
Rafaela Nascimento Siva

- Romdrio de Sousa Barros
Simone Mendes de Qliveira

-Wemerson Pereira de Oliveira

Por Joyca Romdo Milhomem
Coord, Padagagica do FDP

Catedral Nossa Senhora da Consolagio
{Formato atual)

n'Luther Ki

4" Oficina Setorizada
Povoado Mumbuca

Estamos na WEB

nitp://www.orkut.com/Communily.aspx?

cMm=31292676

E-maiplanodirelonocantinopelis@gmail.com

A sede
A sede do Pino Diretor Participatvo
encontra-se no gabinete do vereador Jean
Pierre (CAmara Municipal) .
Arendimento 8o piblico:
- Adaiiton Chaves Marinho
- Giselie Guimaraes Santos Coelho
Das 08:00 &s 12:00n/14:00 ds 18:00n
Fane: (B3)3471-7106

Equipe Tecnica Local do PDP:
Coorg, Técnica:

- Eng® Amb. Esdras Pereira Souza Filho
Coord. Pedagdgice:

- Pedag Ana Cléia Gomes da Silva

- Pedag. Edinalva Santos Uma

- Padag, Joyce Romdo Milhomem
Equipe e apaio:

- Adailton Chaves Marinha

- Dores Liicia Pires

- Giselle Guimaraes Santos Coelho

- Raimundo Nonato Mendes

- Wellyngnton Pereira de Sousa

Agradecimentos:

- ASecretaria Municipal de Administragio;

- ASecreteria Municipal de Assisténcia Sooal;

- ASecretaria Municipal de Educacdo;

- A Secretaria Municipal de Satds;

- Aos moradores do povoado Ribelrdozinho;

- Ans moradares o povoads Mumbuea;

- A Associagao dos Pequenos Produlores Rurais
de Ribeirdozinho;

- A Escola Municipa! Deputado Joda de Abreu;

- Ao Sr. Dorival Barbosa;

-A S Vera Lucle Borges Cunna.

Boletim Informativo

Editores: Esdras P. Souzs Filho e Joyce R
Milhomem

Designer; Esaras P. Souza Filho

Revisdo: Fdinalva 5. Lima e Ana Ciéla G. da
Siva

Fotografia: Joyce R. Milhomem

Tosantinépolis
FPrabuitarn trabalhande
* puiticpands

Plano Diretor Participative
Participar é direito de todos
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Figura 39 e 40 — Boletim Informativo do Plano Diretor Participativo de Tocantinépolis — 42

Edicao

PLANO DIRETOR
PARTICIPATIVO 2

CIDADE DE TODOS

“Junte-se a nos para
planejarmos a cidade
(Jue queremos”

Volume 1, edigéo 4

Tocantinépolis, 10 de novembro de 2007

PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO - PDP

Oficina Setorizada com Comunidade Indigena Apinajé.

Nesta edicao:

Oficina Setorizada com Comu-
nidade Indigena

Cronograma de atividades

Oficina Setorizada de Folha
Grossa e Regido

Tira-dividas sobre PDP

Vocé sabla que ...

01 Mulheres pintando as toras Para-

02 Apinajé paramentado com cocar de
panas da arara folo Curt Nimuendaju.

03 Homens sobre "andas’ caminhando
pels aldeia  foto Curt Nimuendaju

04" Perfuracho do ldbio em ritual de
Iniciag@o. foto: Curt Nimuendaju, 1937

05 Iniciagho dos guerreiros novos
Mogos & mogas preparando as toras
pars a cormda

06 Perfuragio da orelha em ritual de
iniciagio. foto: Curt Nimuwandaju, 1937

07 Reunido na aldeia S&o José aobre a
demarcagio da Tl foto Tude Munhoz

: .. - Oscarde Sousa F. Apinajé
No dia 12 de setembro mais - Paulo Dias de Sousa Apinajé

uma Oficina Setcfizada do Planp - Pedro Laranja Apinajé
Diretor Participativo de Tocanti- . Raimundo Nonato Mendes
nopolis foi realizada. Sendo 0 5° - Sabino Dias Apinajé

evento desta etapa dos traba- O i da Baiiza Fiho

Ihos. Coord. Técnico do PDP

A atividade ocorreu na sede
do Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil-PETI.

Esta oficina teve como plblico
alvo a comunidade indigena Api-
najé e contou com presenga de
cacigues e representantes indi-
genas das aldeias: Butica, Cocali-
nho, Bonito, Mariazinha, Breji-
nho, Veredao, Serrinha, Palmei-
ras, Boi Morto, Patizal, Sdo losé,
Cocal Grande, Prata e Abacaxi.

5° Oficina Setorizada
Comunidade Indigena

Os temas discutidos relacio-
naram-se principalmente ao meio
-ambiente, infra-estrutura das
aldeias, salde, educagédo e cultu-
ra indigenas.

alcangam o seu alvo. Seja cau-
teloso ou podera um dia ser
sua propria vitima."

Estiveram la:

- Albino de Apinajé

- Aleandro Bernardes Silva
- Ana Cleia Gomes da Silva
- Anisio Oliveira da Silva

- Beatriz Corredor Apinajé que a Ter i
- Camilo Salvador Apinajé sobre os filhos da Terra. Nao
ARG E 7 fol 0 homem que teceu a tra-
o wosLm ma da vida. Ele é s6 um fio
- Edna Almeida Apinajé dentro dela. Tudo o que ele
- Erivaldo Almeida Apinajé fizer a teia estara fazendo a si
- Esdras Pereira de Souza Filho mesmo."

- Evangelista Alves de A. Apinajé
- Jesuino Dias Apinajé

- Joagquim Apinajé

- José Carlos Bendito dos Santos
- Jose de Costa Apinajé

- José Eduardo Dias Pereira

- José Ribeiro Apinajé

- José Sotero de Sousa

- Josué Dias de Sousa Apinajé

- Joyce Romao Milhomem

- Maria de Jesus Apinajé

- Maurilho Dias Pereira Apinajé

- Moacir Gomes da Silva Xerente
- Orlando Ribeiro Salvador Apinajé

ok el

Cronograma de Atividades
OFICINAS SETORIZADAS - ZONA RURAL
POVOADOS DATAS

Passarinho/Olho D'Agua 17/11/07
Rib. Grande — Pedro Isaias  24/11/07

“Quis custodiet ipsos custodes?” (Quem guardara os guardas?) - Juvenal, poeta romano no VI livro das "sdtiras” (século Il )
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Prefeitura Municipal de Tocantinopolis

Oficina Setorizada de Folha Grossa e Regiao.

Realizou-se no dia seis de outu-
bro, a sexta Oficina Setorizada do
Plano Diretor Participativo de Tocan-
tindpolis. A atividade ocorreu no po-
voado Folha Grossa — Escola Esta-
dual Manoel de Souza Lima

Mais uma vez, destaca-se a hos-
pitalidade dos moradores, que cons-
tituiu-se em estimulo para a realiza-
¢do de um evento prazeroso e extre-
mamente produtivo, no qual todos
participaram efetivamente.

As atividades recreativas e educa-
tivas, realizadas com o pdblico infan-
til. basearam-se no uso de massa de
modelar para expressdo de como as
criangas percebem a realidade viven-
ciada. Trabalho desenvolvido pela
pedag. Edinalva Lima.

Estiveram la:

Adultos:

- Adelaide Pereira de Aradjo

- Ana Cléia Gomes da Silva

- Edilson Ferreira da Silva

- Edinalva Santos Lima

- Elias Pereira da Silva

- Elismar Pereira de Sousa

- Esdras Pereira de Souza Filho
- Florentina R. de Morais

- Francisco de A. L. de Araljo
- Guivan da Conceigao Barros
- lido de Araujo Moraes

- Isabel Alves da Silva

- Jacinara da Silva Conceicio

- Angela Ferreira da Silva

- Dayane da Silva Conceigdo
- Douglas Conceigao Morais
- Egislene Pereira de Sousa
- Fernando Pereira Barros

- Franciel Lopes Amorim

- lara Rodrigues Carvalho

- larleide Amorim Dourado

- Jacilene Ferreira da Silva

- Jaiane Conceigao da Silva

- Jaine Conceigdo da Silva

- Janilson P. da Conceigao

- Jardel Pereira da Silva

- Luis Renned de C. de Sousa
- Paulo Vitor Feitosa Amorim

- Jodo Alves dos Santos :
et Raioteswaseros
- Josse Lopes de Aralijo 5 4 e

- Josuelson Rocha de Aradjo

- Joyce Romdo Milhomem

- Juarez Pereira da Silva

- Marcolino Martins Amorim

- Maria de Lurdes P. de Freitas
- Maria dos Anjos B. de Aradjo
- Maria Vania da §. Conesicao

- Rosiane Gomes Lima Costa
-Samara M. dos 5. Ferreira

- Stefany Conceigdo Morais
-Suzana Amorim Martins

- Teharlles P. da Conceigao
-Vanessa Bezerra dos Santos

Criangas:

- Adriana Coneeigdo da Silva
-Angela Bezerra dos Santos

6° Oficina Setorizada
Povoado Folha Grossa

Tira-dlavidas do PDP

Sao principios do PDP;

- Marinalva Bezerra de Aradjo
- Méssias Pereira da Silva
- Miguel de Sousa Barro

- Nilton Rocha de Oliveira Costa

- Osmano de Sousa Brito m
- Raimundo Nonato Mendes o ' nada ma

- Roberto Gomes

- Rose Mary da C. 5. Silva

- Silvia da Conceigdo Barros
- Wellyngton Pereira de Sousa se livre, encontrar a

Por Joyce Romiio Milhomem
Coord, Pedagigica do PDP

desesperador para o
homem do que, vendo-

quem sujeitar-se”.

; W vski)

# Direito a cidade para todos, compreendendo o direito & terra urbana, a moradia, ao saneamento
ambiental, & infra-estrutura urbana, ao transporte, aos servigos plblicos, ao trabalho e ao lazer;

4 Preservagdo, protegdo e recuperacio do ambiente natural;
# Respeito as fungGes sociais da cidade e da propriedade;

# Participagdo da populagdo nos pr ded

isd0 e de planejamento;

# Priorizacdo do bem-estar coletivo em relacdo ao individuo.

Vocé sabia que ...

No século XVIl, missGes jesuitas e expediches
militares chegaram ao atual estade de Tocantine.
Bandeirantes paulistas chegaram na segunda meta-
de em busca de ouro e metais preciosos e expedi-
¢oes avangaram no século XVl

Data-se de 1.738 a primeira referéncia aos indios
Apinayé, quando os mesmos entraram em conflito
com os colonizadores para impedir a explorago de
minas ao norte e leste de MNatividade. A partir dai,
criaram-se varias povoagoes na regido.

No inicio do século 19 ocorreu a primeira ocupa-
cdo efetiva do territorio.

Em 1.859, estimativas Indicavam a existéncia de
1800 a 2000 indios em trés aldeias proximo @ Boa
Vista (atual Tocantinépalis).

No final do século XIX, iniciou-se o conflito pela
posse de terra dos Apinayé.

“Quis custodliet ipsos custodes?” (Quem guardara os guardas?)

Na segunda década do século XX deu-ze a chega-
da dos primeiros grandes proprietdrios de terras,
surgindo os conflitos com os criadores de gado, que
afirmavam terem comprado as terras do governo.

A partir de 1.970. o conflito fundiario com a popu-
lag@o indigena acirrou-se @ em 1.975 a FUNAI insti-
tuiu um grupo de trabalho para realizar a regulariza-
cdo das terras indigenas. A identificacdo constatou
a superficie de 84.840 ha e a demarcagio fol inicia-

67 Oficina Setorizada
Povoado Folha Grossa

Estamos na WEB
http://www.orkut.com/Community. aspx?
cmm=31992676

E-mail:planod com

A sede
A sede do Plano Diretor Participativo
se no gabi do Jean

Pierre (Camara Municipal) .
Atendimento ao pablico:

- Adailton Chaves Marinho

- Giselle Guimardes Santos Coelho

Das 08:00 as 12:00h/14:00 &s 18:00h
Fone: (63)3471-7106

Equipe Técnica Local do PDP:
Coord. Técnica:

- Eng® Amb. Esdras Pereira Souza Filho
Coord. Pedagdgica:

- Pedag Ana Cléia Gomes da Silva

- Pedag Edinalva Santos Lima

- Pedag Joyce Romdo Milhomem
Equipe de apoio:

- Adailton Chaves Marinho

- Dores Lucia Pires

- Giselle Guimardes Santos Coelho

- Raimundo Nenato Mendes

- Wellyngnton Perelra de Sousa

Agradecimentos:

-AS ia icipal de Administragao:

- A Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

- A Secretaria Municipal de Sadde;

- A Diretoria Regional de Educagdo;

- Ap Polo Indigena de Tocantindpolis:

- A Escola Estadual Manoe! de Souza Lima;

- Aos funclondrios (as) do Programa de Erradi-
cagdo do Trabalho Infantil — PETI;

- Ao Conselho Indigena;

- A comunidade indigena:

« Aos moradores do povoado Folha Grossa;

- Ao 8r. Josse Lopes de Aradjo;

- Ao Sr. Orlando Ribeiro Salvador Apinajé.

Boletim Informativo

Editores: Esdras P, Souza Filho e loyce R
Milhamem

Designer. Ezdraz P. Souza Filho

Revisao: Edi S Lima e Ana Cléia G. da

da em 1979, sendo suspensa devido reivindi
de alteragdo de limites pelo grupo indigena. Em
1.980 foi ampliada para 101.000 ha, excluindo a
aldeia Cocal. Em 1,985, depois de estudos, a de-
marcagao ficou em 101 ha e foi registrada o decreto
n°® 90.860, de 14/02/85.

Em 1.990, os limites foram aviventados e a homo-
logagdo foi feito pelo decreto s/n®, de 03/11/97.

Fonta:hilp:/fwww.funa: gov.be /mapas,Tundiario/lo/lo-apinaye. him

Silva
Imagens: Joyce R, Milhamem

Tecantinepalis

. pertidpenie
Plano Diretor Participativo
Participar é direito de todos

Juvenal, poeta romano no VI livro das ™

dade que queremos

Jarmos a ci

lane

-5¢ a Nos para p

Junte
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